
Титульний	аркуш

25.03.2026
(дата	реєстрації	особою
електронного	документа)
№	330/85
(вихідний	реєстраційний
номер	електронного
документа)

Підтверджую	ідентичність	та	достовірність	інформації,	що	розкрита	відповідно	до	вимог	Положення
про	розкриття	 інформації	емітентами	цінних	паперів,	а	також	особами,	які	надають	забезпечення	за
такими	цінними	паперами	(далі	-	Положення)

Голова	правління 	 	 	 Тютюник	О.В.

(посада) 	

(місце	для	накладання	електронного
підпису	уповноваженої	особи
емітента/особи,	яка	надає

забезпечення,	що	базується	на
кваліфікованому	сертифікаті

відкритого	ключа)

	
(прізвище	та	ініціали	керівника

або	уповноваженої	особи)

Річний	звіт	"Акціонерне	товариство	"СУМИХІМПРОМ""	(05766356)
за	2025	рік

Рішення	про	затвердження	річного
звіту:

Рішення	наглядової	ради	емітента	
№	6/2026	від	25.03.2026

Особа,	яка	здійснює	діяльність	з
оприлюднення	регульованої	інформації:

Державна	установа	"Агентство	з	розвитку	інфраструктури
фондового	ринку	України"
21676262
Україна
DR/00001/APA

Особа,	яка	здійснює	подання	звітності
та/або	звітних	даних	до	Національної
комісії	з	цінних	паперів	та	фондового
ринку:

Державна	установа	"Агентство	з	розвитку	інфраструктури
фондового	ринку	України"
21676262
Україна
DR/00002/ARM

Дані	про	дату	та	місце	оприлюднення	річної	інформації:
Річну	інформацію
розміщено	на	власному
вебсайті	емітента

https://sumykhimprom.com.ua/aktsioneram/regulyarna-
informatsiya/ 26.03.2026

	 (URL-адреса	вебсайту) (дата)

Зміст



1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація ☑
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	Авторизоване	рейтингове
агенство/Рейтингове	агентство	та	визначені	оновлені	рейтинги

◻
Протягом	звітного	періоду	Товариство	договір	з	рейтинговим	агенством	не	укладало.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	банки,	що	обслуговують	особу ☑
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	судові	справи ☑
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	штрафні	санкції	щодо	особи
(зазначається	за	наявності	штрафної	санкції	в	розмірі,	який	перевищує	1000	грн)

☑
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	щодо	всіх	осіб,	які	на	дають
забезпечення	за	його	зобов`язаннями	(якщо	за	зобов`язаннями	емітента	надаються	забезпечення)

◻
"Iнформацiя	щодо	всiх	осiб,	якi	надають	забезпечення	за	зобов'язаннями	емiтента"	-	не
надається,	оскiльки	Емiтент	не	здiйснював	випускiв	цiнних	паперiв	iз	забезпеченням.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	щодо	усіх	випусків	цінних	паперів,
за	якими	надається	забезпечення	(якщо	річний	звіт	подається	особою,	яка	надає	забезпечення
(незалежно	від	того,	чи	є	особа	емітентом)

◻

"Iнформацiя	щодо	всiх	осiб,	якi	надають	забезпечення	за	зобов'язаннями	емiтента"	-	не
надається,	оскiльки	Емiтент	не	здiйснював	випускiв	цiнних	паперiв	iз	забезпеченням.
10.	Річна	фінансова	звітність ☑
11.	Аудиторський	звіт	до	річної	фінансової	звітності.	Довідка	щодо	відомостей	про	аудиторський
звіт	щодо	фінансової	звітності	за	звітний	рік

◻
У	зв'язку	з	проведенням	і	не	закінченням	перевірки	Товариства	суб'єктом	аудиторської
діяльності,	аудиторський	звіт	до	річної	фінансової	звітності	буде	розкрито	та	розміщено	на	сайті
АТ	"СУМИХІМПРОМ"	в	квітні	2026	року.
12.	Твердження	щодо	річної	інформації ☑
13.	Значні	правочини	та	правочини	із	заінтересованістю.	Відомості	про	вчинення	значних
правочинів

◻
Протягом	звітного	періоду	значні	правочини	Товариством	не	вчинялися.
13.	Значні	правочини	та	правочини	із	заінтересованістю.	Відомості	про	вчинення	правочинів,
щодо	вчинення	яких	є	заінтересованість

◻
Протягом	звітного	періоду	Товариством	значні	правочини	із	заінтересованістю	не	вчинялися.
14.Звіт	про	платежі	на	користь	держави ◻
Емiтент	не	займається	видами	дiяльностi,	що	класифiкуються	як	видобувна	галузь	або	заготiвля
деревини.
15.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління) ☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	винагороду	членів	виконавчого	органу	та/
або	ради	особи

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	щодо	будь-яких	обмежень	прав	участі	та
голосування	акціонерів	(учасників)	на	загальних	зборах	особи

◻
У	Емiтента	вiдсутнi	будь-якi	обмеження	прав	участi	та	голосування	акцiонерiв	на	загальних
зборах	особи.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	щодо	порядку	призначення	/	звільнення ☑



посадових	осіб	(крім	ради	та	виконавчого	органу)	особи

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	корпоративного	секретаря,	а	також	звіт
щодо	результатів	його	діяльності

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	радника ◻
Протягом	звітного	періоду	радник	до	спiвпрацi	з	Товариством	не	залучався.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	щодо	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є
власниками	значного	пакета	акцій	особи

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Опис	основних	характеристик	систем	внутрішнього
контролю	особи,	а	також	перелік	структурних	підрозділів	особи,	які	здійснюють	ключові
обов`язки	щодо	забезпечення	роботи	систем	внутрішнього	контролю

☑

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Звіт	виконавчого	органу ☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Інформація	про	проведені	засідання
колегіального	виконавчого	органу	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Інформація	про	одноосібний
виконавчий	орган	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

◻
Інформація	відсутня,	оскiльки	у	Емiтента	виконавчим	органом	є	Правлiння	Товариства.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Інформація	про	проведені	засідання
комітетів	колегіального	виконавчого	органу	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

◻
нформація	не	надається,	Комітети	у	виконавчому	органі	Товариства	не	створювалися.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Персональний	склад	колегіального
виконавчого	органу	та	його	комітетів

☑
Надається	інформація	щодо	персонального	складу	членів	Правління	Товариства,	комітети	не
створювадися.

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	від	суб`єкта	аудиторської	діяльності	з
урахуванням	вимог,	передбачених	пунктом	45	Положення

◻
У	зв'язку	з	проведенням	і	не	закінченням	перевірки	Товариства	суб'єктом	аудиторської
діяльності,	інформація	щодо	п.	45	Положення	буде	розкрита	та	розміщена	на	сайті	АТ
"СУМИХІМПРОМ"	в	квітні	2026	року.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	загальні	збори	акціонерів	(учасників)	та
загальний	опис	прийнятих	на	таких	зборах	рішень

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	збори	власників	облігацій	та	загальний
опис	прийнятих	на	таких	зборах	рішень

◻
У	звітному	періоді	збори	власників	облігацій	на	Товаристві	не	проводилися.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким
керується	особа

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	політику	розкриття	інформації	особою ☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Виконавчий	орган

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Винагорода

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Наглядова	рада

☑



16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Оцінка	корпоративного
управління

☑

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Рада	директорів

◻
Рада	директорів	у	Товаристві	відсутня.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Розкриття	інформації	і	прозорість

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Система	контролю	і	стандарти
етики

☑

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Цілі	особи	та	акціонери	та
стейкхолдери

☑

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація,	передбачена	законодавством	про	діяльність
та	регулювання	діяльності	на	ринку	фінансових	послуг

◻
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не	є	фінансовою	установою.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Звіт	ради ☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Інформація	про	проведені	засідання	комітетів	ради
та	загальний	опис	прийнятих	рішень

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Інформація	про	проведені	засідання	ради	та
загальний	опис	прийнятих	рішень

☑
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Персональний	склад	ради	та	її	комітетів ☑
17.	Звіт	про	сталий	розвиток ☑
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	органах	управління	емітента	фізичних	осіб,	які	мають
громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	в	органах	управлiння	емiтента	фiзичних	осiб,	якi	мають
громадянство	iноземної	держави	зони	ризику"	-	не	надається,	оскiльки	в	органи	управлiння
Товариства	призначенi	тiльки	фiзичнi	особи	-	громадяни	України.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	постійним	місцем
проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	в	структурi	власникiв	емiтента	осiб,	а	також	перелiк	засновникiв,
акцiонерiв,	учасникiв,	що	вiдносится	до	iнформацiї	щодо	наявностi	в	структурi	власникiв
емiтента	осiб,	якi	мають	громадянство,	або	мiсце	реєстрацiї/проживання	є	iноземнi	держави	зони
ризику"	-	не	надається,	оскiльки	такi	фiзичнi	особи	в	структурi	власностi	емiтента	АТ
"СУМИХІМПРОМ"	вiдсутнi.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	які	мають
громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	в	структурi	власникiв	емiтента	осiб,	а	також	перелiк	засновникiв,



акцiонерiв,	учасникiв,	що	вiдносится	до	iнформацiї	щодо	наявностi	в	структурi	власникiв
емiтента	осiб,	якi	мають	громадянство,	або	мiсце	реєстрацiї/проживання	є	iноземнi	держави	зони
ризику"	-	не	надається,	оскiльки	такi	фiзичнi	особи	в	структурi	власностi	емiтента	АТ
"СУМИХІМПРОМ"	вiдсутнi.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/контрагентами	держави
зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які	контролюються	державою	зони	ризику	для
клієнтів/контрагентів	–	фізичних	осіб

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	у	емiтента	дiлових	вiдносин	з	клiєнтами/контрагентами	держави
зони	ризику,	або	контролюються	державою	зони	ризику"	-	не	надається,	оскiльки	Товариством
не	здiйснює	будь-якi	дiловi	вiдносини	з	клiєнтами	та/або	контрагентами	держави	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/контрагентами	держави
зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які	контролюються	державою	зони	ризику	для
клієнтів/контрагентів	–	юридичних	осіб

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	у	емiтента	дiлових	вiдносин	з	клiєнтами/контрагентами	держави
зони	ризику,	або	контролюються	державою	зони	ризику"	-	не	надається,	оскiльки	Товариством
не	здiйснює	будь-якi	дiловi	вiдносини	з	клiєнтами	та/або	контрагентами	держави	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	корпоративних	прав	в	юридичній	особі,	зареєстрованій	в
іноземній	державі	зони	ризику

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	у	емiтента	корпоративних	прав	та/або	цiнних	паперiв	(крiм	акцiй)
юридичної	особи,	яка	зареєстрована	в	iноземнiй	державi	зони	ризику"	-	не	надається,	оскiльки
такi	корпоративнi	права	та/або	цiннi	папери	у	АТ	"СУМИХІМПРОМ"	вiдсутнi.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	цінних	паперів	(крім	акцій)	юридичної	особи,	яка
зареєстрована	в	іноземній	державі	зони	ризику

◻

Iнформацiя	щодо	наявностi	у	емiтента	корпоративних	прав	та/або	цiнних	паперiв	(крiм	акцiй)
юридичної	особи,	яка	зареєстрована	в	iноземнiй	державi	зони	ризику"	-	не	надається,	оскiльки
такi	корпоративнi	права	та/або	цiннi	папери	у	АТ	"СУМИХІМПРОМ"	вiдсутнi.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітетнта	відносин	і	ноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером	яких	є	емітент
разом	з	особами,	визначеними	підпунктами	1–3	цього	пункту

◻

"Iнформацiя	щодо	наявностi	юридичних	осiб,	засновником	яких	є	емiтент	разом	з	особами,
визначеними	пiдпунктами	1-3	пункту	47	Положення,	а	також	перелiк	засновникiв,	акцiонерiв,
учасникiв,	що	вiдносится	до	iнформацiї	щодо	наявностi	юридичних	осiб,	засновником	яких	є
емiтент	разом	з	особами,	визначеними	пiдпунктами	1-3	пункту	47	Положення"	-	не	надається,
оскiльки	такi	юридичнi	особи	вiдсутнi.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	розташування	дочірніх	компаній/підприємств,	філій,	представництв	та/або
інших	відокремлених	структурних	підрозділів	емітента	на	території	держави	зони	ризику

◻

"Iнформацiя	щодо	розташування	дочiрнiх	компанiй/пiдприємств,	фiлiй,	та/або	вiдокремлених
пiдроздiлiв	емiтента	на	територiї	держави	зони	ризику"	-	не	надається,	оскiльки	Товариство	має
вiдокремленi	пiдроздiли,	розташованi	тiлькi	на	територiї	України.



18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Перелік	засновників,	акціонерів,	учасників,	що	відноситься	до	інформації	щодо	наявності	в
структурі	власності	емітента	юридичних	осіб,	місцем	реєстрації	яких	є	іноземні	держави	зони
ризику

◻

Інформація	не	надається,	оскільки	відносини	у	Товариства	з	державами	групи	ризику	відсутні.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Перелік	засновників,	акціонерів,	учасників,	що	відноситься	до	інформації	щодо	наявності
юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером	яких	є	емітент	разом	з	особами,
визначеними	підпунктами	1-3	цього	пункту

◻

Інформація	не	надається,	оскільки	відносини	у	Товариства	з	державами	групи	ризику	відсутні.
19.	Корпоративні	та	інші	договори.	Інформація	про	будь-які	винагороди	або	компенсації,	які
мають	бути	виплачені	посадовим	особам	емітента	в	разі	їх	звільнення

◻
Винагорода,	яка	має	бути	виплачена	у	разі	звільнення	не	передбачена	Положеннями
Колективного	договору.	Компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у	разі	звільнення	передбачені
згідно	з	КЗпП	України.
19.	Корпоративні	та	інші	договори.	Інформація	про	будь-які	договори	та/або	правочини,	умовою
чинності	яких	є	незмінність	осіб,	які	здійснюють	контроль	над	емітентом

◻
Емiтент	не	укладав	будь-яких	договорiв	та/або	правочинiв,	умовою	чинностi	яких	є	незмiннiсть
осiб,	якi	здiйснюють	контроль	над	емiтентом.
19.	Корпоративні	та	інші	договори.	Інформація	про	корпоративні	/	акціонерні)	договори,
укладені	акціонерами	(учасниками)	особи,	яка	наявна	в	особи

◻
Емiтент	не	має	у	наявностi	акцiонерних	або	корпоративних	договорiв,	укладених	акцiонерами
Товариства.
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	про	володіння	посадовими	особами
емітента	акціями	особи

◻
Інформація	не	надається,	оскільки	посадові	особи	Товариства	акціями	не	володіють.

2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	корпоративного	секретаря ☑

2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	організаційної	структури ☑
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	посадових	осіб ☑
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	структури	власності ☑
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Організаційна	структура ☑
20.	Дивідендна	політика ◻
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не	нараховувало	та	не	сплачувало	дивідендів	у	зв’язку	з	не	отриманням
чистого	збитку	за	результатами	фінансово-господарської	діяльності	у	2025	році.
21.	Дивіденди.	Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами	у
звітному	році

◻
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не	нараховувало	та	не	сплачувало	дивідендів	у	зв’язку	з	не	отриманням
чистого	збитку	за	результатами	фінансово-господарської	діяльності	у	звітному	році.
21.	Дивіденди.	Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами	у
звітному	році	(суми	перерахованих/відправлених	дивідендів	на	відповідну	дату)

◻
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не	нараховувало	та	не	сплачувало	дивідендів	у	зв’язку	з	не	отриманням
чистого	збитку	за	результатами	фінансово-господарської	діяльності	у	звітному	році.



22.	Перелік	посилань	на	внутрішні	документи	особи,	що	розміщені	на	вебсайті	особи ☑
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій ◻
Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.	Інформація	про	розмір	іпотечного	покриття	та
його	співвідношення	з	розміром	(сумою)	зобов’язань	за	іпотечними	облігаціями	з	цим	іпотечним
покриттям

◻

Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Відомості	про	структуру	іпотечного	покриття
іпотечних	облігацій	за	видами	іпотечних	активів	та	інших	активів	на	кінець	звітного	періоду

◻
Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Відомості	щодо	підстав	виникнення	у	емітента
іпотечних	облігацій	прав	на	іпотечні	активи,	які	складають	іпотечне	покриття	за	станом	на
кінець	звітного	року

◻

Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Інформація	про	наявність	прострочених
боржником	строків	сплати	чергових	платежів	за	кредитними	договорами	(договорами	позики),
права	вимоги	за	якими	забезпечено	іпотеками,	які	включено	до	складу	іпотечного	покриття

◻

Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Інформація	щодо	співвідношення	розміру
іпотечного	покриття	з	розміром	(сумою)	зобов’язань	за	іпотечними	облігаціями	з	цим	іпотечним
покриттям	на	кожну	дату	після	замін	іпотечних	активів	у	складі	іпотечного	покриття,	які
відбувались	протягом	звітного	періоду

◻

Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
23.	Інформація	щодо	іпотечних	облігацій.	Інформація	про	зміну	прав	власників	депозитарних
розписок	за	такими	деривативними	цінними	паперами	у	зв`язку	зі	зміною	прав	за	акціями,	що	є
базовим	активом	таких	деривативних	цінних	паперів

◻

Емітент	не	випускав	іпотечних	облігацій.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Відомості	про	заміну	адміністратора	за	випуском
облігацій,	управителя	іпотечних	активів

◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	випуски	сертифікатів	ФОН ◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	сертифікатами
ФОН.	Усього

◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	сертифікатами
ФОН.	Фізичні	особи	власники	сертифікатів	ФОН

◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	сертифікатами
ФОН.	Юридичні	особи	власники	сертифікатів	ФОН

◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Основні	відомості	про	ФОН ◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.



24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Правила	ФОН ◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Розрахунок	вартості	чистих	активів	ФОН	(на	кінець
звітного	періоду)

◻
Емітентом	випуск	сертифікатів	ФОН	не	здійснювався.
25.	Список	посилань	на	регульовану	інформацію,	яка	була	розкрита	протягом	звітного	року.
Список	посилань	на	регульовану	інформацію,	яка	була	розкрита	протягом	звітного	періоду

☑
26.Інше.	Річна	фінансова	звітність	особи,	яка	надає	забезпечення ◻
Особа	яка	надає	забезпечення	відсутня.

3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності
☑

3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
емітента.	Кредити	банку	у	тому	числі

◻
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи

☑
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	іншими	цінними	паперами	(у	тому
числі	за	похідними	цінними	паперами)	(за	кожним	видом)

◻

АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	іпотечними	цінними	паперами	(за
кожним	власним	випуском)

◻

АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	облігаціями	(за	кожним	власним
випуском)

◻

3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	фінансовими	інвестиціями	в
корпоративні	права	(за	кожним	видом)

◻

АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами:	за	векселями	(всього)

◻
АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами:	за	сертифікатами	ФОН	(за	кожним	власним
випуском)

◻

АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Податкові	зобов`язання

◻
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Фінансова	допомога	на	зворотній	основі

◻
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобовязання	та	забезпечення
особи.	Інші	зобов`язання	та	забезпечення

◻



3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	обсяги	виробництва	та
реалізації	основних	видів	продукції

☑

3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	осіб,	послугами	яких
користується	особа ☑

3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	основні	засоби	(за	залишковою
вартістю)

☑
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	собівартість	реалізованої
продукції

☑
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	щодо	вартості	чистих	активів ☑
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	щодо	отриманих	особою	ліцензій ☑
4.	Участь	в	інших	особах.	Відомості	про	участь	в	інших	юридичних	особах ◻
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	участь	в	інших	юридичних	особам	не	приймає.
5.	Відокремлені	підрозділи.	Інформація	про	відокремлені	підрозділи ☑
6.	Структура	капіталу ☑
7.	Зміна	прав	на	акції.	Інформація	щодо	зміни	прав	на	акції ◻
На	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	зміни	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета	яких
стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.	Зміни	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за	якими
стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.	Зміни	осіб,	які	є	власниками	фінансових	інструментів,	пов’язаних	з	голосуючими
акціями	акціонерного	товариства,	у	разі,	якщо	сумарна	кількість	прав	за	такими	акціями	стає
більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.
8.	Цінні	папери.	Відомості	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета
яких	стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻
На	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	зміни	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета	яких
стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.	Зміни	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за	якими
стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.	Зміни	осіб,	які	є	власниками	фінансових	інструментів,	пов’язаних	з	голосуючими
акціями	акціонерного	товариства,	у	разі,	якщо	сумарна	кількість	прав	за	такими	акціями	стає
більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.
8.	Цінні	папери.	Відомості	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета
яких	стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій	/Відомості	про	зміну
осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за	якими	стає	більшою,
меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій/Відомості	про	зміну	осіб,	які	є
власниками	фінансових	інструментів,	пов’язаних	з	голосуючими	акціями	акціонерного
товариства,	у	разі,	якщо	сумарна	кількість	прав	за	такими	акціями	стає	більшою,	меншою	або
рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻

АТ	«СУМИХІМПРОМ»	зміни	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета	яких
стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не



відбулося.	Зміни	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за	якими
стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.	Зміни	осіб,	які	є	власниками	фінансових	інструментів,	пов’язаних	з	голосуючими
акціями	акціонерного	товариства,	у	разі,	якщо	сумарна	кількість	прав	за	такими	акціями	стає
більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій	у	звітному	періоді	не
відбулося.
8.	Цінні	папери.	Відомості	про	осіб,	які	входять	до	ланцюга	володіння	корпоративними	правами
юридичної	особи,	через	яких	особа	(особи,	що	діють	спільно)	здійснює	розпорядження	акціями

◻
8.	Цінні	папери.	Звіт	про	стан	об`єкта	нерухомості	(у	разі	емісії	цільових	корпоративних
облігацій,	виконання	зобов`язань	за	якими	здійснюється	шляхом	об`єкта	(частини	об`єкта)
житлового	будівництва)

◻

8.	Цінні	папери.	Інформація	про	будь-які	обмеження	щодо	обігу	цінних	паперів	особи,	в	тому
числі	необхідність	отримання	від	особи	або	інших	власників	цінних	паперів	згоди	на	відчуження
таких	цінних	паперів

◻

8.	Цінні	папери.	Інформація	про	випуски	акцій ☑
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	деривативні	цінні	папери ◻
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	забезпечення	випуску	боргових	цінних	паперів ◻
АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	загальну	кількість	голосуючих	акцій	та	кількість	голосуючих
акцій,	права	голосу	за	якими	обмежено,	а	також	кількість	голосуючих	акцій,	права	голосу	за
якими	за	результатами	обмеження	таких	прав	передано	іншій	особі

☑

8.	Цінні	папери.	Інформація	про	інші	цінні	папери ◻
АТ	«СУМИХIМПРОМ»	інші	цiннi	папери,	крім	акцій	та	облігацій,	не	випускало.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	акцій	у	розмірі	понад
0,1	відсотка	розміру	статутного	капіталу

◻
Працiвники	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не	володiють	акцiями	ПАТ	у	розмiрi	понад	0,1%	розмiру
статутного	капiталу.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	акцій	у	розмірі	понад
0,1	відсотка	розміру	статутного	капіталу:	Усього

◻

Працiвники	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не	володiють	акцiями	ПАТ	у	розмiрi	понад	0,1%	розмiру
статутного	капiталу.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	облігації ☑
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи.	Усього ☑
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи.	Фізичні
особи

◻
Фізичні	особи	на	володіють	5	і	більше	відсотків	акцій	Емітента.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи.
Юридичні	особи

☑
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	придбання	власних	акцій	протягом	звітного	періоду ◻
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	протягом	звітного	періоду	власних	акцій	не	придбавало.
8.	Цінні	папери.	Інформація	щодо	наявності	обмежень	за	акціями ☑



9.	Інформація	про	розмір	доходу	за	видами	діяльності ☑
Зміст ☑
Титульний	аркуш ☑
Фінансова	звітність ☑

I.	Загальна	інформація

1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація

1 Повне	найменування Акціонерне	товариство	"СУМИХІМПРОМ"
2 Скорочене	найменування АТ	«СУМИХІМПРОМ»
3 Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 05766356
4 Дата	державної	реєстрації 30.01.1995

5

Місцезнаходження Офіційне	місцезнаходження:
40003	Україна
Сумська
Сумський
Суми
Харківська	п/в	12

Фактичне	місцезнаходження:
40003	Україна
Сумська
Сумський
Суми
Харківська,	п/в	12

6 Адреса	для	листування 40003,	Україна,	м.	Суми,	вул.	Харківська,	п/в	12
7 Особа,	яка	розкриває	інформацію Емітент

8 Особа	має	статус	підприємства,	що	становить
суспільний	інтерес

Так

9 Категорія	підприємства Велике

10 Адреса	електронної	пошти	для	офіційного	каналу
зв’язку

reception@sumykhimprom.org.ua

11 Адреса	вебсайту https://sumykhimprom.com.ua/
12 Номер	телефону +380542683513
13 Статутний	капітал,	грн 434686966.5

14 Відсоток	акцій	(часток/паїв)	у	статутному	капіталі,
що	належить	державі

99.9952

15
Відсоток	акцій	(часток,	паїв)	статутного	капіталу,
що	передано	до	статутного	капіталу	державного
(національного)	акціонерного	товариства	та/або
холдингової	компанії

0

16 Середня	кількість	працівників	за	звітний	період 1044

17 Витрати	на	оплату	праці	тис	грн	(для	розрахунку
фіктивності	для	суб’єктів	малого	підприємництва)

149237

18
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(20.15	)	Виробництво	добрив	та	азотних	сполу
(20.12	)	Виробництво	барвників	та	пігменті
(20.59	)	Виробництво	іншої	хімічної	продукції,	н.в.i.у.

19 Структура	управління	особою Дворівнева

Банки,	що	обслуговують	особу

1 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

Філія-Сумське	обласне	управління	АТ	«Ощадбанк»

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 09337356
IBAN UA443375680000026007303027718
Валюта	рахунку євро

2 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії, Філія-Сумське	обласне	управління	АТ	«Ощадбанк»



відділення	банку)
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 09337356
IBAN UA493375680000026008302027718
Валюта	рахунку долар

3 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

Філія-Сумське	обласне	управління	АТ	«Ощадбанк»

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 09337356
IBAN UA543375680000026009301027718
Валюта	рахунку гривня

4 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

Філія-Сумське	обласне	управління	АТ	«Ощадбанк»

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 09337356
IBAN UA393375680000026006304027718
Валюта	рахунку гривня

5 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

Філія-Сумське	обласне	управління	АТ	«Ощадбанк»

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 09337356
IBAN UA393375680000026006304027718
Валюта	рахунку євро,	долар

6 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

АТ	«Акцент-Банк»

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 14360080
IBAN UA353077700000026001111224972
Валюта	рахунку гривня

Судові	справи	(зазначається	за	наявності)

№
з/п

Номер	справи
та	дата
відкриття
провадження

Наймену
вання
суду

Позивач Відповід
ач

Третя
особа

Позовні	вимоги	(в	т.ч.	їх
розмір)

Стан
розгляду
справи

1 2 3 4 5 6 7 8
1 №	480/2000/25

від	19.03.2025
Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Cтягнення	боргу	з
відшкодування	фактичних	витрат
на	виплату	та	доставку	пенсій,
призначених	на	пільгових
умовах,	за	списком	№	1,	2	за
період	з	листопада	2024	року	до
лютого	2025	року	в	розмірі	21
637	705,81	грн.

Перебува
є	на
розгляді	в
Сумськом
у
окружном
у
адміністр
ативному
суді

2 №	920/576/25
від	28.04.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

ТОВ
«Газороз
подільча
компанія
«Нафтога
з
Трейдинг
»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	боргу	за	поставку
природного	газу	в	сумі
93579993,74	грн.

14.07.202
5
провадже
ння	у
справі
закрито.
Судом
затвердже
но
мирову
угоду	між
сторонам
и.
Товарист
вом
попередн
ьо
сплачено
постачаль
нику	газу
10	млн.
грн.

3 №	920/548/25
від	22.04.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

АТ
«Операто
р
газорозпо
дільної

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
послуги	з	розподілу	газу	в	сумі
4965116,87	грн.

15.12.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто



системи
«СУМИГ
АЗ»

з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	борг	в
сумі
4965116,8
7	грн.	та
судовий
збір	в
розмірі
59581,4
грн.

4 №	920/605/25
від	06.05.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

СФ	ТОВ
«Газороз
подільні
системи
України»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
послуги	з	розподілу	газу	в	сумі
6220232,41	грн.

09.12.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	борг	в
сумі
6220232,4
1	грн.	та
судовий
збір	в
розмірі
74642,79
грн.

5 №	920/769/25
від	05.06.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

ДПЗД
«Укрінтер
енерго»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
послуги	з	постачання
електроенергії	в	сумі
29522976,06	грн.

01.12.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	борг	в
сумі
29522976,
06	грн.	та
судовий
збір	в
розмірі
332715,6
грн.

6 №	480/5128/25
від	01.07.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	із
відшкодування	фактичних	витрат
на	виплату	та	доставку	пенсій
призначених	на	пільгових
умовах	за	списком	№1,2	за
травень	2025	року	на	загальну
суму	5596	947,15	грн.

19.10.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	борг	в
сумі
5596947,1
5	грн.

7 №	480/5775/25
від	28.07.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	з
відшкодування	фактичних	витрат
на	виплату	та	доставку	пенсій
призначених	на	пільгових
умовах	за	списком	№1,2	за
період	за	червень	2025	на
загальну	суму	5606899,42	грн.

11.09.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
заборгова
ність	в
сумі	5
606
899,42
грн.8

8 №	480/6577/25
від	22.08.2025

Сумський
окружний
адміністр

Головне
управлінн
я

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ

Стягнення	заборгованості	із
відшкодування	фактичних	витрат
на	виплату	та	доставку	пенсій

01.10.202
5	позов
задоволен



ативний
суд

Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

» призначених	на	пільгових
умовах	за	списком	№1,2	за
липень	2025	року	на	загальну
суму	5639663,	55	грн.

о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
5639663,
55	грн.

9 №	480/7245/25
від	22.09.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	із
відшкодування	фактичних	витрат
на	виплату	та	доставку	пенсій,
призначених	на	пільгових
умовах	за	списками	№	1,	№	2	за
серпень	2025	року	на	загальну
суму	5737376,97	грн.

26.11.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
5737376,9
7	грн.

10 №	920/1089/25
від	04.08.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

СФ	ТОВ
"Газорозп
одільні
системи
України"

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
послуги	з	розподілу	газу	в	сумі
3431869,53	грн.

16.02.202
6	позов
задоволен
о.
Стягнуто
борг	з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	в	сумі
3431869,5
3	грн.,
судовий
збір	в
розмірі
41182,43
грн.

11 №	920/1153/25
від	18.08.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

Дочірня
компанія
«Газ
України»
Націонал
ьної
акціонерн
ої
компанії
«Нафтога
з
України»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
постачання	природного	газу	та
штрафні	санкції	в	сумі
115194804,84	грн.

16.02.202
6	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	борг	та
штрафні
санкції	в
сумі
11519480
4,84	грн.,
судовий
збір	в
розмірі
847840
грн.

12 №	920/1154/25
від	15.08.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

Дочірня
компанія
«Газ
України»
Націонал
ьної
акціонерн
ої
компанії
«Нафтога
з
України»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
постачання	природного	газу	та
штрафні	санкції	в	сумі
50524594,43	грн.

16.02.202
6	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	борг	та
штрафні
санкції	в
сумі
50524594,
43	грн.,
судовий
збір	в
розмірі
606295,13
грн.

13 №	920/1187/25
від	20.08.2025

Господар
ський	суд
Сумської

МПП
"Центр
естетики

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ

Стягнення	вартості	невід’ємних
поліпшень	нежитлового
приміщення	в	сумі	2572588	грн.

19.02.202
6	у
задоволен



області та	краси
"Еліта"

» ні	позову
відмовле
но.

14 №	920/666/25
від	02.06.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Квартирн
о	-
експлуата
ційний
відділ	м.
Суми

Стягнення	відшкодування	витрат
по	оплаті	електроенергії	в	сумі
2768924,34	грн.

02.12.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
на
користь
АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
2768924,3
4	грн.

15 №	480/7604/25
від	01.10.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Державно
ї
податково
ї	служби
в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	податкового	боргу	з
податку	на	землю	в	сумі
1453263,38	грн.

02.10.202
5	позов
задволено
,	стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
заборгова
ність	в
сумі
1453263,3
8	грн.

16 №	480/8084/25
від	22.10.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	відшкодування	витрат
на	доставку	та	виплату	пенсій	на
пільгових	умовах	в	сумі
5597770,57	грн.

Перебува
є	на
розгляді
суду.

17 №	480/8691/25
від	17.11.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Державно
ї
податково
ї	служби
в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	податкового	боргу	в
сумі	569066,73	грн.

Перебува
є	на
розгляді
суду.

18 №	480/9146/25
від	03.12.2025

Сумський
окружний
адміністр
ативний
суд

Головне
управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	відшкодування	витрат
на	доставку	та	виплату	пенсій	на
пільгових	умовах	в	сумі	5483909,
99	грн.

Перебува
є	на
розгляді
суду.

19 №	920/1237/25
від	23.09.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

ТОВ
«Партнер
+»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	боргу	за	договором
поставки	в	сумі	126703,72	грн.

01.12.202
5	позов
задоволен
о
частково,
стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
заборгова
ність	в
сумі
117390,14
грн.

20 №	920/1432/25
від	28.10.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

АТ
«УКРНА
ФТА»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	неустойки	в	сумі
818183,	76	грн.

Перебува
є	на
розгляді
суду.

21 №	480/3637/25 Сумський Головне АТ Стягнення	відшкодування	витрат 02.02.202



від	07.05.2025 окружний
адміністр
ативний
суд

управлінн
я
Пенсійно
го	фонду
України	в
Сумській
області

«СУМИХ
ІМПРОМ
»

на	доставку	та	виплату	пенсій	на
пільгових	умовах	в	сумі
11641148,12	грн.

6	позов
задоволен
о.
Стягнуто
борг	з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»	в
розмірі
11641148,
12	грн.

22 №	920/379/25
від	10.04.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

ТОВ
«Укрспец
сервіс»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	заборгованості	за
договором	в	сумі	1088102.17	грн.

02.06.202
5	позов
задоволен
о.
Стягнуто
з	АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»
1088102,1
7	грн.	та
13055,92
грн.
судового
збору.

23 №	920/1578/25
від	25.11.2025

Господар
ський	суд
Сумської
області

ПрАТ
«НЕК
Укренерг
о»

АТ
«СУМИХ
ІМПРОМ
»

Стягнення	боргу	за	постачання
електроенергії	в	сумі
11921479,17	грн.

Перебува
є	на
розгляді
суду.

Штрафні	санкції	щодо	особи	(зазначається	за	наявності	штрафної	санкції	в
розмірі,	який	перевищує	1000	грн):

№
з/п

Номер	та	дата
рішення,	яким

накладено	штрафну
санкцію

Орган,	який
наклав
штрафну
санкцію

Суть	санкції	(та	її
розмір,	якщо
застосовується)

Підстава	для
накладення	санкції
(з	посиланням	на
відповідні	норми
законодавства)

Інформація	про
виконання

1 2 3 4 5 6
1 №	від	27.02.2025 Північно-

Східне
міжрегіональне
управління
Державної
служби	з
питань	праці

Штрафні	санкції	в
розмірі	24	000	грн.
запорушення	закону
про	працю

ст.	265	КзПП
України,	порушення
встановлених	строків
виплати	заробітної
плати.

Сплачено	12000
грн.Платіжна
інструкціявід
12.03.2025	№	860.

2 №	від	26.06.2025 Північно-
Східне
міжрегіональне
управління
Державної
служби	з
питань	праці

Штрафні	санкції	в
розмірі	24	000	грн.
запорушення	закону
про	працю

ст.	265	КзПП
України,	порушення
встановлених	строків
виплати	заробітної
плати

Сплачено	12000
грн.Платіжна
інструкція	від
03.07.2025	№	2120.

3 №	1121218280406	від
13.10.2025

Головне
управління
ДПС	у
Сумській
області

За	порушення,
затримку	строків
реєстрації	в	ЄРПН
податкових
накладних	64	385,01
грн.

п.89,90	«Перехідні
положення»
Податкового	кодексу
України

Не	сплачено.

2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Організаційна	структура

Органи	управління

№
з/п

Назва	органу	управління	(контролю) Кількісний	склад
органу	управління

(контролю)

Персональний	склад
органу	управління

(контролю)



1 2 3 4
1 Наглядова	рада 4 Козій	Роман	Богданович,

Кириченко	Віктор
Миколайович,	Грицай
Сергій	Миколайович,
Лепак	Роман	Іванович.

2 Правління	АТ 4 Захаренко	Валерій
Володимирович
(25.01.2024	–	23.01.2025),
Тютюник	Олексій
Володимирович,	Чуба
Андрій	Володимирович
(01.01.2025	–	07.03.2025),
Скопич	Ігор
Олександрович,	Журавльов
Андрій	Юрійович,	Харін
Борис	Олександрович	(з
03.04.2025),

Інформація	щодо	посадових	осіб

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Заступни

к	голови
Наглядов
ої	ради,
незалежн
ий
представ
ник

Козій
Роман
Богданов
ич

1968 Вища 34 "Фонд
гарантув
ання
вкладів
фізичних
осіб"
(2170801
6)	-
Заступни
к
директор
а	–
розпоряд
ника
фонду
гарантув
ання
вкладів
фізичних
осіб

15.01.202
4	Не
визначен
о

Ні

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові



),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

обрано злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 Член

Наглядов
ої	ради,
представ
ник
акціонер
а	ФДМУ

Киричен
ко
Віктор
Миколай
ович

1989 Вища 8 "Фонд
державно
го	майна
України"
(0003294
5)	-
Начальн
ик
відділу
методоло
гічного
забезпече
ння

15.01.202
4	Не
визначен
о

Ні

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3 Член

Наглядов
ої	ради,
незалежн
ий
представ
ник

Грицай
Сергій
Миколай
ович

1970 Вища 37 "TOB
«КОНСА
ЛТИНГ
ПЛАЗА»
"
(3658983
1)	-
Директор

15.01.202
4	Не
визначен
о

Ні

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
4 Член

Наглядов
ої	ради,
незалежн
ий
представ
ник

Лепак
Роман
Іванович

1979 Вища 25 "АТ
«КРЕДО
БАНК»"
(0980786
2)	-
Директор
департам
енту

15.01.202
4	Не
визначен
о

Ні



організац
ії,
стратегії
та
корпорат
ивного
управлін
ня

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
5 Голова

Правлінн
я

Захаренк
о
Валерій
Володим
ирович

1972 Вища "АТ
«Об’єдна
на
гірничохі
мічна
компанія
»	"
(3671612
8)	-	Член
Правлінн
я

25.01.202
4
23.01.202
5

Ні

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
6 Голова

Правлінн
я

Тютюни
к
Олексій
Володим
ирович

1972 Вища 20 "ПАТ
«Укрнаф
та»"
(0013539
0)	-
Менедже
р
проекту
Дирекції
з	сервісів

17.02.202
5	Не
визначен
о

Ні

Виконавчий	орган

Повне
наймену



№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 Член

Правлінн
я

Скопич
Ігор
Олексан
дрович

1975 Вища 25 "АТ
«Об’єдна
на
гірничо-
хімічна
компанія
»"
(3671612
8)	-
В.о.дире
ктора
департам
енту	з
безпеки

05.02.202
4	Не
визначен
о

Ні

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
8 Член

Правлінн
я

Чуба
Андрій
Володим
ирович

Вища "Інформа
ція	не
надана"
()	-

05.02.202
4
07.03.202
5

Ні

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
9 Член

Правлінн
я

Харін
Борис
Олексан

1971 Вища 25 "ТОВ
«Торгови
й	дім

03.04.202
5	Не
визначен

Ні



дрович «Українс
ькі
смоли»"
(3513308
9)	-
Фінансов
ий
директор

о

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
10 Член

Правлінн
я

Журавль
ов
Андрій
Юрійови
ч

1971 Вища 26 "ДП
«Артемсі
ль»"
(0037979
0)	-	В.о.
директор
а

01.11.202
4	Не
визначен
о

Ні

Інформація	щодо	корпоративного	секретаря

Дата
призначенн
я	на	посаду

Ім’я РНОКПП УНЗР
Стаж
роботи
(років)

Повне
найменуван

ня,
ідентифікац
ійний	код
юридичної
особи	та
посада,	яку
займав

Непогашен
а	судимість

за
корисливі
та	посадові
злочини
(Так/Ні)

Контактні
дані	(номер
телефону	та
адреса

електронної
пошти

корпоратив
ного

секретаря)
1 2 3 4 5 6 7 8

01.01.2025 Сімейко
Дар’я
Ігорівна

18 Філія
«Іршанський
гірничо-
збагачувальн
ий	комбінат»
АТ
«Об’єднана
гірничо-
хімічна
компанія»
(39391950)
Радник
начальника
філії

Ні +3805005507
93
dap89255@g
mail.com

Організаційна	структура

Зазначається	URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщено	організаційну	структуру	особи	у	вигляді
схематичного	зображення:	https://sumykhimprom.com.ua/wp-content/uploads/2025/07/Struktura-AT-
Sumihimprom.pdf)



3.	Структура	власності

Зазначається	URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщена	структура	власності	особи	у
схематичному	зображенні	згідно	з	вимогами	додатку	6	до	цього	Положення.	Структура	власності
зазначається	станом	на	31	грудня	звітного	року:	https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/uploads/2025/09/Struktura-vlasnosti-za-1-kvartal-2-kvartal-2025-roku.pdf

4.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності

Зазначається	інформація	щодо	опису	діяльності	особи:	1.	Належність	особи	до	будь-яких	об’єднань
підприємств,	повне	найменування	та	місцезнаходження	об’єднання,	опис	діяльності	об’єднання,	строк
участі	особи	у	відповідному	об’єднанні,	роль	особи	в	об’єднанні,	посилання	на	вебсайт	об’єднання.
Об’єднання	підприємств	хімічної	галузі	України	«Союз	хіміків	України»	(код	ЄДРПОУ	25395809,
Україна,	02002,	м.	Київ,	вул.	М.	Раскової,	15)	створений	згідно	з	рішенням	Установчих	зборів
Засновників	на	підставі	Установчого	договору,	укладеного	між	Засновниками	та	підписаного	від	їх
імені	уповноваженими	представниками	29.08.1997,	у	повній	відповідності	з	положеннями	законів
України.	Союз	хіміків	України	є	недержавним,	некомерційним,	добровільним,	самоврядним,
договірним	об'єднанням	суб’єктів	підприємницької	діяльності,	пов'язаних	з	розробкою,	виробництвом
та	(або)	експортом	хімічної	продукції..	Союз	хіміків	утворився	на	принципах	добровільності	членства,
рівноправності	та	спільності	інтересів	своїх	членiв	з	метою	створення	умов	для	найбільш	ефективного
господарювання.	АТ	«СУМИХIМПРОМ»	є	одним	із	засновників	об’єднання.	Союз	хіміків	України	є
неурядовою	організацією,	що	представляє	хімічні	підприємства	України.	Організація	є	членом
Українського	Союзу	промисловців	і	підприємців	та	Українського	національного	комітету	Міжнародної
торгової	палати.	Головні	завдання	Союзу:	представництво	та	захист	законних	інтересів	членів	Союзу	в
органах	законодавчої	та	виконавчої	влади	України,	в	господарських	і	міжнародних	організаціях,	в
судових	та	інших	українських,	зарубіжних	або	міжнародних	органах;	Розробка	пропозицій	та
обґрунтування	доцільності	підготовки	нормативних	актів,	що	стосуються	діяльності	хімічної
промисловості	України,	в	т.ч.	спрямованих	на	стабілізацію	податкової	та	митної	систем,	цінової	та
соціальної	політики	держави;	подання	цих	пропозицій	на	розгляд	відповідних	комісій	Верховної	Ради
та	Кабінету	Міністрів	України.	URL-адреса	сайту:	https://chemunion.org.ua/	2.	Спільна	діяльність,	яку
особа	проводить	з	іншими	організаціями,	підприємствами,	установами,	при	цьому	зазначаються	сума
вкладів,	мета	вкладів	(отримання	прибутку,	інші	цілі)	та	отриманий	фінансовий	результат	за	звітний
рік	з	кожного	виду	спільної	діяльності.	АТ	«СУМИХIМПРОМ»	не	проводить	спільної	діяльності	з
іншими	органiзацiями.	3.	Опис	обраної	облікової	політики	(метод	нарахування	амортизації,	метод
оцінки	вартості	запасів,	метод	обліку	та	оцінки	вартості	фінансових	інвестицій	тощо).	Фінансова
звітність	АТ	«СУМИХIМПРОМ»	за	2025	рік	підготовлена	у	відповідності	до	Міжнародних	стандартів
фінансової	звітності	(МСФЗ)	та	при	застосуванні	обраної	облікової	політики	товариства,	затвердженої
наказом	№23	від	25.01.2022.	Обліковою	політикою	встановлені	наступні	принципи	оцінки	статей
балансу:	1.	Визнання,	оцінка	та	облік	основних	засобів	здійснюється	за	первісною	вартістю	за
вирахуванням	накопиченого	зносу	та	резерву	під	знецінення,	якщо	необхідно.	Одиницею	обліку
визначений	окремий	об'єкт	основних	засобів	та	інших	необоротних	активів.	Групування	основних
засобів	в	аналітичному	обліку	проводиться	згідно	з	вимогами	Iнструкцiї	про	застосування	плану
рахунків	бухгалтерського	обліку	активів,	капіталу,	зобов’язань	та	господарських	операцій	підприємств
i	організацій,	затвердженої	наказом	Мінфіну	України	від	30.11.1999	№291	та	Податкового	кодексу
України	від	02.12.2010	№2755-VI.	2.	Амортизація	об’єктів	основних	засобів,	нематеріальних	активів
нараховується	прямолiнiйним	методом.	3.	Фiнансовi	інвестиції	відображаються	в	обліку	i	звітності	за



собiвартiстю.	4.	Первісна	вартість	запасів,	придбаних	за	плату,	визначається	за	їх	собiвартiстю.	Запаси
відображаються	в	фінансовій	звітності	за	меншою	з	двох	оцінок:	собiвартiстю	або	чистою	вартістю
реалізації.	Одиницею	бухгалтерського	обліку	запасів	визначається	їх	найменування.	Застосовується
такі	методи	оцінки	запасів	при	відпуску	їх	у	виробництво,	з	виробництва,	продажу	чи	іншому	вибуття
залежно	від	їх	виду:	1)	по	середньозваженій	собiвартостi	-	для	напiвфабрикатiв	власного	виробництва
та	готової	продукції;	2)	по	собiвартостi	перших	за	часом	надходження	запасів	(ФIФО)	-	для
виробничих	запасів	i	товарів	у	громадському	харчуванні;	3)	за	цінами	продажу	-	для	товарів,	що
продаються	в	роздрiбнiй	торгiвлi.	5.	Статутний	капітал	протягом	2025	року	не	змінювався.	6.	Оплата
праці	здійснюється	згідно	з	затвердженою	колективним	договором	системою	оплати	праці	4.	Опис
обраної	політики	щодо	фінансування	діяльності	особи,	достатність	робочого	капіталу	для	поточних
потреб,	можливі	шляхи	покращення	ліквідності.	Кредиторська	заборгованiсть	АТ	"СУМИХIМПРОМ"
станом	на	31.12.2025	складає	4	135202	тис.	грн,	з	яких	1	292	402	тис.	грн	заборгованості	по	справi	про
банкрутство	№5021/2509/2011,	порушеної	Господарським	судом	Сумської	області	24.10.2011,
сформованої	відповідно	до	затвердженого	у	судовому	порядку	реєстру	кредиторів	АТ.	Відсутність	у
підприємства	обігових	коштів,	збиткова	діяльність	та	простій	підприємства	обумовлюють	зростання
кредиторської	заборгованості.	Чистий	дохiд	вiд	реалiзацiї	продукцiї	(товарiв,	робiт,	послуг)	за	2025	рік
складає	129	198	тис.	грн;	собiвартiсть	реалiзованої	продукції	за	2025	рік	–	75	903	тис.	грн;	валовий
прибуток	за	2025	рік	–	53	295	тис.	грн.	За	2025	рік	чистий	збиток	склав	405	672	тис.	грн.	Основною
причиною	збиткової	діяльності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	в	2025	році	є	вимушений	простій	виробничих
потужностей	з	листопада	2024	року	по	22	липня	2025	року	та	простій	усіх	структурних	підрозділів	у	4
кварталі	2025	року.	В	2025	році	працював	лише	2	місяці	сірчанокислотний	цех	№5.	Вагомими
причинами	наявності	збитку	за	підсумками	2025	року	є	також	відсутність	обігових	коштів,	зростання
боргових	зобов’язань	перед	підприємствами-постачальниками	природного	газу	та	електричної	енергії,
відсутність	можливості	у	підприємства	на	закупівлю	аміаку.	Через	загострення	небезпечної	ситуації	в
області	обласна	військова	адміністрація	не	надала	дозвіл	на	закупівлю	аміаку,	враховуючи,	що	цей	вид
сировини	відноситься	до	класу	небезпечних	вантажів.	Отже,	відсутність	аміаку,	як	основного
сировинного	компоненту,	не	дозволило	підприємству	запустити	виробничу	програму	по	випуску
комплексних	мінеральних	добрив,	як	це	передбачалось	затвердженим	фінансовим	планом	на	2025	рік.
Суттєвою	проблемою	підприємства	протягом	в	2025	році	залишалась	і	забезпеченість	виробництва
професійними	кадрами.	На	погіршення	фінансового	результату	суттєво	вплинули	позови
постачальників	газу,	електроенергії	щодо	боргових	зобов’язань,	сплати	штрафів,	пені,	неустоєк	та
рішення	судів,	які	були	ухвалені	вже	після	припинення	справи	про	банкрутство	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	(закриття	провадження	у	справі	про	банкрутство	відбулося	у	2023	році	з
подальшим	відновленням	контролю	держави	над	підприємством)	на	загальну	суму	95,0	млн.	грн.	Ці
санкції	були	визнані	підприємством	у	періоді	звітності.	Залучати	кредитні	ресурси	підприємство	не
мало	можливості	через	негативну	кредитну	історію.	Єдиним	джерелом,	що	може	позитивно
позначиться	на	показниках	діяльності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	це	приватизація	підприємства.	Для
оцінки	ліквідності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	використовуються	наступні	показники:	Коефіцієнт
абсолютної	ліквідності,	який	визначається	як	співвідношення	розміру	грошових	коштів	до	поточних
зобов’язань.	Фактично	по	Підприємству	(при	нормативному	значенні	0,2–0,25	або	вище):	на
31.12.2025	р.	Кал	0,0003.	Таким	чином,	коефіцієнт	не	досягає	нормативного	значення,	що	свідчить	про
неможливість	покриття	грошовими	коштами	найбільш	строкових	зобов’язань.	Коефіцієнт	поточної
ліквідності	(коефіцієнт	покриття),	який	визначається	як	співвідношення	оборотних	активів	до
поточних	зобов’язань.	Фактично	по	Підприємству	(при	нормативному	значенні	від	1,0	до	1,5).	на
31.12.2025	р.	Кзл	0,083.	Таким	чином,	коефіцієнт	не	досягає	нормативного	значення,	що	свідчить	про
недостатність	оборотних	активів	для	покриття	короткострокових	зобов’язань.	Коефіцієнт	фінансової



стійкості,	який	відображає	співвідношення	власного	капіталу	та	інших	джерел	коштів.	Фактично	по
Підприємству	(при	нормативному	значенні	>	1):	на	31.12.2025	р.	Кфс	-0,75.	Таким	чином,	показник	не
досягає	нормативу.	Коефіцієнт	фінансової	незалежності,	який	характеризує	можливість	підприємства
виконувати	зовнішні	зобов’язання	за	рахунок	власних	активів,	його	незалежність	від	позикових
коштів.	Фактично	по	Підприємству	(при	нормативному	значенні	>	0,5):	на	31.12.2025	р.	Кфн	-3,06.
Таким	чином,	коефіцієнт	не	досягає	нормативного	значення,	що	свідчить	про	недостатність	власних
активів	для	покриття	зовнішніх	зобов’язань.	Отже,	всі	показники	ліквідності	не	відповідають
нормативним	значенням,	що	вказує	на	низьку	платоспроможність	Підприємства	та	ризик	погіршення
фінансового	стану.	Основними	заходами	поліпшення	стану	ліквідності	підприємства	є	пошук	шляхів
функціонування	підприємства	в	умовах	воєнного	стану,	забезпечення	безперервної	господарської
діяльності,	завантаженість	виробничих	цехів,	збереження	виробничого	потенціалу,	оптимізація	витрат,
розширення	ринків	збуту	та	вихід	на	нові	ринки.	Однак	наразі	підприємство	не	має	достатніх	обігових
коштів	для	покращення	платоспроможність	підприємства.	Для	стабілізації	ситуації	та	відновлення
виробництва	необхідна	державна	підтримка,	зокрема	у	вирішенні	питань	енергопостачання	та
фінансування.	В	зв’язку	з	відсутністю	обігових	коштів	та	неможливістю	залучення	кредитних	ресурсів
єдиним	джерелом	отримання	цих	коштів	є	кошти	інвестора,	які	можуть	бути	отримані	в	результаті
приватизації.	Кабінетом	Міністрів	України	було	затверджено	умови	приватизації	підприємства	та
стартову	ціну	аукціону.	Але	внаслідок	загострення	бойових	дій	на	території	Сумської	області	аукціон,
призначений	на	13.01.2026	не	відбувся	через	відсутність	учасників.	5.	Опис	політики	щодо	досліджень
та	розробок,	сума	витрат	на	дослідження	та	розробку	за	звітний	рік.	За	звітний	період,	враховуючи
відсутність	обігових	коштів	та	важке	фінансове	становище	підприємства,	вимушений	простій
виробництва	з	листопада	2024	року	по	22	липня	2025	року,	повну	зупинку	виробництва	з	22.09.2025,
повний	простій	усіх	структурних	підрозділів	у	4	кварталі	2025	року	підприємство	не	проводило
ніяких	нових	розробок	та	досліджень.	Витрати	на	дослідження	та	розробку	за	звітний	період	не
здійснювалися.	6.	Інформація	щодо	продуктів	(товарів	або	послуг)	особи:	п.	6.1.	Опис	продуктів
(товарів	та	/або	послуг),	які	виробляє/надає	особа.	За	підсумками	2025	року	завантаженість
виробничих	потужностей	підприємства	складає	5,6%.	п.	6.2.Обсяги	виробництва	(	у	натуральному	та
грошовому	виразі).	В	2025	році	працював	2	місяці	лише	сірчанокислотний	цех	№	5.	За	цей	період
вироблено	18	988	тонн	сірчаної	технічної	кислоти	на	суму	83	234	тис.	грн.	п.	6.3.	Середньо-
реалізаційні	ціни	продуктів.	Реалізація	продукції	із	власної	сировини	здійснювалась	по	узгодженим
договорам	за	ринковими	цінами.	Так,	середня	ціна	реалізації	кислоти	сірчаної	технічної	1	ґатунку	в
мнг	з	власної	сировини	без	ПДВ	склала	9	908,07	грн/т,	мінерального	добрива	марки	NPK	6*24*12	з
власної	сировини	18	335,31	грн/т,	залізного	купоросу	12	083,06	грн/т,	кислоти	сірчаної	технічної	з
сировини	замовника	3734,0	грн/т.	п.	6.4.	Загальна	сума	виручки.	За	2025	рік	загальна	сума	виручки	від
реалізації	продукції	та	надання	послуг	промислового	та	непромислового	характеру	стороннім
споживачам	склала	129198	тис.	грн.	без	ПДВ.	п	6.5.	Загальна	сума	експорту,	частка	експорту	в
загальному	обсязі	продажів.	За	звітний	період	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	свою	продукцію	на	експорт	не
відвантажувало.	п.	6.6.	Залежність	від	сезонних	змін.	Продукція	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	частково
залежить	від	сезонних	змін	попиту,	що	впливає	на	рівномірність	завантаження	виробничих
потужностей,	її	собівартість	і	конкурентоспроможність	на	ринку.	Найбільший	вплив	сезонності	має
виробництво	мінеральних	добрив.	Виробництво	сірчаної	кислоти,	двоокису	титану	та	сульфату	заліза
не	мають	суттєвої	залежності	від	сезонних	змін.	п.	6.7	Основні	клієнти	(більше	5	%	у	загальній	сумі
виручки).	Основними	клієнтами	(покупцями)	продукції	товариства	у	2025	році	були:	ТОВ	Фірма
«ТОРГСЕРВІС»,	м.	Харків	(Україна);	ТОВ	«НЕОХИМ	В»,	м.	Суми	(Україна).	Зазначені	підприємства
здійснювали	закупівлю	товарної	сірчаної	кислоти,	яка	була	основною	продукцією	реалізації	у
звітному	періоді.	п.	6.8	Ринки	збуту	та	країни,	в	яких	особою	здійснюється	діяльність.	Основними



видами	продукції,	які	може	виробляти	підприємство,	є:	дiоксид	титану;	прості	та	складні	мінеральні
добрива.	Разом	з	тим,	у	2025	році	виробництво	зазначеної	продукції	не	здійснювалося	у	зв’язку	з
низкою	об’єктивних	факторів,	зокрема:	руйнуванням	логістичних	та	збутових	ланцюжків;	зниженням
обсягів	експорту	через	регуляторні	та	логістичні	обмеження;	перебоями	з	електропостачанням
унаслідок	пошкодження	об’єктів	енергетичної	інфраструктури.	Упродовж	2025	року	підприємством
здійснювалося	виробництво	товарної	сірчаної	кислоти:	частково	з	власної	сировини;	частково	за
давальницькою	схемою.	У	четвертому	кварталі	2025	року	виробнича	діяльність	не	здійснювалася,
проводилося	виключно	відвантаження	сірчаної	кислоти,	виробленої	у	попередніх	періодах.	Поставки
продукції	у	звітному	періоді	здійснювалися	виключно	на	внутрішній	ринок	України,	частка	якого
становила	100	%	від	загального	обсягу	реалізації.	п.6.9	Канали	збуту.	Емітент	використовує	такі
канали	збуту	продукції:	прямий	канал	–	реалізація	продукції	кінцевим	споживачам	на	підставі	прямих
договорів	поставки;	непрямий	канал	–	реалізація	продукції	власного	виробництва	через	трейдерські
компанії;	надання	послуг	з	переробки	давальницької	сировини.	п.6.10	Основні	постачальники	та	види
товарів	та/або	послуг,	які	вони	постачають/надають	особі,	країни	з	яких	здійснюється	постачання/
надання	товарів/послуг.	Протягом	звітного	періоду	основні	сировинні	компоненти	для	виробництва
складних	мiнеральних	добрив	постачалися	від	ТОВ	«ТОРГОВИЙ	ДІМ	«УКРМІНХІМ»,	м.	Суми,	для
виробництва	сірчаної	кислоти	від	ТОВ	фірма	«ТОРГСЕРВІС»,	м.	Харків	п.	6.11	Особливості	стану
розвитку	галузі,	в	якій	здійснює	діяльність	особа.	Світовий	рівень	виробництва	та	споживання	всіх
видів	мінеральних	добрив	оцінюється	у	понад	210	млн.	тонн	на	рік.	Найбільшими	виробниками
мінеральних	добрив	у	світі	є:	Китай	(близько	21	%	світового	ринку);	США	(близько	13	%);	Індія
(близько	10	%);	росія	(близько	8	%);	Канада	(близько	8	%).	Основними	країнами-імпортерами
мінеральних	добрив	залишаються	Індія,	Китай	та	країни	Латинської	Америки,	на	які	припадає	близько
85	%	світового	споживання.	Основними	світовими	виробниками	сірчаної	кислоти	є	Китай,	Сполучені
Штати	Америки,	Індія,	росія	та	країни	Європейського	Союзу.	Значна	частина	виробництва	припадає
на	підприємства,	що	здійснюють	видобуток	та	переробку	мінеральної	сировини,	а	також	на	великі
промислові	підприємства.	п.	6.12.	Опис	технологій,	які	використовує	особа	у	своїй	діяльності.
Основними	виробничими	процесами	на	підприємстві	є:	виробництво	сірчаної	кислоти;	виробництво
складних	мінеральних	добрив;	виробництво	пігментного	двоокису	титану;	виробництво	сульфату
заліза	для	цементної	промисловості,	коагулянтів,	вапна	та	інше.	1.ВИРОБНИЦТВО	СІРЧАНОЇ
КИСЛОТИ	Виробництво	сірчаної	кислоти	(технічної	та	реактивної)	з	елементарної	сірки
здійснюється	методом	подвійного	контактування	сірчистого	ангідриду	на	базі	двох	структурних
підрозділів	–	сірчанокислотного	цеху	№4	та	№5	(СКЦ	№4	та	СКЦ	№5).	Виробництво	сірчаної	кислоти
в	СКЦ	№4	розпочато	з	1971	року,	в	СКЦ	№5	-	з	1973	року.	Сірчана	кислота	випускається	згідно	ТУ
20.1-05766356-077:2015.	Річна	проектна	потужність	виробництва	СКЦ	№5	-	340	тис.	т,	СКЦ	№4	-	200
тис.	т.	Наразі	технологія	виробництва	є	морально	застарілою,	обладнання	цехів	фізично	зношене.	У
зв’язку	з	цим	є	нагальна	необхідність	спорудження	нового	цеху	з	виробництва	сірчаної	кислоти	за
сучасною	технологією,	що	дозволить	оптимізувати	виробничий	процес.	2.ВИРОБНИЦТВО
СКЛАДНИХ	МІНЕРАЛЬНИХ	ДОБРИВ	Складні	мінеральні	добрива,	що	виробляються	на
підприємстві,	включають	в	себе	виробництво	добрива	«Суперагро»	типу	NP	та	NPK	різних	марок,
амофосу,	діамонійфосфату,	суперфосфату	амонізованого	та	ін.	До	групи	цехів	з	виробництва
мінеральних	добрив	входить	3	структурні	підрозділи	:	цех	екстракційної	фосфорної	кислоти,	цех
складних	мінеральних	добрив	та	цех	гранульованого	суперфосфату.	Цех	екстракційної	фосфорної
кислоти	введено	в	експлуатацію	у	1973	році,	проектна	потужність	при	роботі	на	апатитовому
концентраті	становить	220	тис.	т	100%	Р2О5	на	рік	(для	дигідратного	методу).	У	зв’язку	з	тим,	що
апатитові	концентрати	на	даний	час	не	використовуються,	сировиною	для	виробництва	є	переважно
фосфорити	родовищ	Північної	Африки	та	Близького	Сходу.	Проектна	потужність	при	роботі	на



фосфоритах	становить	109	тис.	т	100%	Р2О5	на	рік	(для	дигідратного	методу).	Обладнання	цеху	є
достатньо	зношеним,	певні	вузли	морально	застарілі	та	вимагають	заміни.	Цех	складних	мінеральних
добрив	за	технологічною	сутністю	представляє	собою	реконструйований	цех	з	виробництва	амофосу,
введений	в	експлуатацію	у	1973	році.	Реконструкцію	було	проведено	у	2000	році.	Проектна
потужність	по	амофосу	складає	300	тис.	т	на	рік.	Метод	виробництва	–	нейтралізація	газоподібним
аміаком	суміші	фосфорної	та	сірчаної	кислот	з	введенням	калію	хлористого	перед	гранулюванням	та
сушінням	продукту.	Цех	гранульованого	суперфосфату	введено	в	експлуатацію	у	1989	році.	Проектна
потужність	з	суперфосфату	амонізованому	становить	200	тис.	т.	На	базі	цеху	здійснюється
виробництво	суперфосфату	амонізованого	з	іноземних	фосфоритів;	після	проведеної	реконструкції
виробляються	також	складні	добрива	«Суперагро»	типу	NP	та	NPK	різних	марок	залежно	від	вимог
споживачів.	Метод	виробництва	–	нейтралізація	водним	розчином	аміаку	суміші	фосфорної	та
сірчаної	кислот	з	введенням	калію	хлористого	перед	гранулюванням	та	сушінням	продукту.
3.ВИРОБНИЦТВО	ПІГМЕНТНОГО	ДВООКИСУ	ТИТАНУ	Виробництво	пігментного	двоокису
титану	здійснюється	шляхом	переробки	ільменітового	концентрату	сульфатним	способом.	Процес
реалізується	на	базі	об’єднаного	цеху	двоокису	титану,	що	складається	з	виробництва	двоокису	титану
(ВДТ)	та	виробництва	двоокису	титану	№1	(ВДТ№1).	Загальна	проектна	потужність	становить	40	тис.
тонн	на	рік.	Технологія	отримання	двоокису	титану	відповідає	сучасним	вимогам,	що	є	результатом
систематичної	роботи	з	модернізації	існуючого	обладнання.	Нове	відділення	відстоювання,	заміна
застарілих	фільтрів	барабанного	типу	на	нові	прес-фільтри,	будівництво	нового	вузла	гідролізу
дозволяє	отримувати	готову	продукцію	з	покращеними	показниками	якості.	Результатом	проведеної
реконструкції	основного	обладнання	стала	поява	якісно	нового	продукту	-	двоокису	титану
«SumTitan»	різноманітних	марок,	модифікованих	спеціальними	добавками	залежно	від	області
застосування	пігменту	п.	6.13	Місце	особи	на	ринку,	на	якому	вона	здійснює	діяльність.	АТ
«Сумихімпром»	одне	з	найбільших	хімічних	підприємств	України,	що	спеціалізується	на	виробництві
мінеральних	добрив,	двоокису	титану	та	пігментів.	Станом	на	2019-2020	роки	товариство	входило	до
ТОП-10	виробників	мінеральних	добрив	(4-те	місце).	Проте,	відсутність	власних	обігових	коштів,
значну	кредиторську	заборгованість,	заборгованість	перед	працівниками	підприємства	із	заробітної
плати	та	зі	сплати	податків	до	бюджетів	усіх	рівнів	та	інші	фактори	(тривалі	простої)	завантаженість
виробничих	потужностей	підприємства	у	2025	році	складала	5,6%.	У	зв’язку	з	наразі	визначити	місце
підприємства	на	ринку	не	можливо.	п.	6.14	Рівень	конкуренція	в	галузі,	основні	конкуренти	особи.
Основним	українським	конкурентом	у	сфері	виробництва	сірчаної	кислоти	є:	Державне	підприємство
«Східний	гірничо-збагачувальний	комбінат»	(ДП	«СхідГЗК»),	м.	Жовті	Води.	Основну	конкуренцію
мінеральним	добривам	виробництва	товариства	на	українському	ринку	складають	добрива
європейського	походження,	зокрема	імпорт	із	Болгарії	та	Польщі.	Щодо	сульфату	амонію,	який	може
виробляти	підприємство,	основними	конкурентами	є	виробники	з	Китаю.	Оскільки	значна	частина
сульфату	амонію	утворюється	як	побічний	продукт	промислового	виробництва,	обсяги	його
виробництва	безпосередньо	залежать	від	загальних	обсягів	промислової	діяльності.	У	зв’язку	з
високим	рівнем	розвитку	промисловості	Китай	є	одним	із	ключових	гравців	на	цьому	ринку.	Основні
українські	виробники	мінеральних	добрив:	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	(виробнича	потужність	близько
500	тис.	т/рік	NPK	та	NP	добрив);	ЗАТ	«ДЗМУ»,	м.	Кам’янське	(до	180	тис.	т/рік	NPK	та	NP	добрив);
виробники	тукосумішей	із	загальною	виробничою	потужністю	понад	400	тис.	т/рік.	п.	6.15
Перспективні	плани	розвитку	особи.	На	сьогоднішній	день	на	території	України	продовжуються
активні	бойові	дії,	виробничі	потужності	заводу	з	22.09.	2025	знаходяться	на	вимушеному	простої.	З
причини	погіршення	небезпечної	ситуації	в	Сумському	регіоні,	Сумська	обласна	військова
адміністрація	заборонила	підприємству	придбання	і	використання	на	виробництві	аміаку,	який	є
одним	з	основних	сировинних	компонентів	для	виробництва	мінеральних	добрив.	Отже,	на	2026	рік



планується	простій	виробництва	протягом	10	місяців	і	робота	сірчанокислотного	цеху	№5	з	випуску
сірчаної	технічної	кислоти	упродовж	2	місяців.	Такий	режим	роботи	виробництва	прийнятий	за
основу	при	розробці	фінансового	плану	підприємства	на	2026	рік.	7.	Опис	ризиків,	як	притаманні
діяльності	особи,	підходи	до	управління	ризиками,	заходи	особи	щодо	зменшення	впливу	ризиків.
Основні	ризики	-	політичне	та	економічне	становище	в	країні,	світі,	забезпеченість	основними	видами
сировини,	зростання	вартості	енергоносіїв,	діяльність	конкурентів.	До	основних	ризиків	у
виробництві	сірчаної	кислоти	відносяться:	внутрішні	-	робота	виробництва	сірчаної	кислоти	без
аварій,	ліквідація	причин,	що	впливають	на	нестабільну	роботу	усіх	виробництв	АТ
«СУМИХІМПРОМ»;	зовнішні:	нестабільні	та	неритмічні	поставки	сировини.	До	ризиків	у
виробництві	мінеральних	добрив	відносяться	показники	покращення	якості	добрив:	нестабільні
показники	основних	елементів	(азот,	фосфор,	калій),	наявність	чітких	показників	гранулометричного
складу	товару,	відстеження	добрив.	Проблеми	в	забезпеченні	підприємства	енергоносіями	негативно
впливає	на	роботу	обладнання	в	зимовий	період	та	на	відключення	субабонентів	від	поставок	води	і
електроенергії.	Втрачені	майже	всі	ланцюги	в	поставках	сировини	для	виробництва	продукції.	Через
складні	логістичні	зв’язки,	які	приводять	до	збільшення	собівартості	продукції,	і	як	наслідок,
підприємству	важко	витримувати	конкуренцію	на	ринках	реалізації	готової	продукції.	Заходи,	щодо
зменшення	даних	ризиків:	укладання	довгострокових	договорів	та	контрактів	на	постачання
сировини;	виконання	низки	заходів	по	модернізації	основних	виробництв	(сірчанокислотного,
діоксиду	титану,	мінеральних	добрив)	з	метою	зменшення	собiвартостi,	підвищення	якості	продукції,
що	виробляється,	збільшення	обсягів	виробництва	та	розширення	асортименту;	проведення	виваженої
збутової	політики	з	максимальною	диверсифікацією	ринків	та	встановленням	виважених	відпускних
цін.	Планування	процесу	визначення	та	оцінки	ризиків,	управління	ризиками	забезпечується	на
підприємстві	Стандартом	31.10-2017.	«Визначення	та	оцінка	ризиків	(управління	ризиками).	Завдяки
налагодженій	системі	внутрішнього	контролю	за	діяльністю,	що	здійснюється	керівними	органами	АТ,
відпрацьованої	технології	роботи,	впровадженій	схемі	розмежування	повноважень	та	контролю	за
роботою,	коло	факторів	ризику	підприємства	у	господарській	діяльності	значно	зменшено.	8.
Стратегія	подальшої	діяльності	особи	щонайменше	на	рік	(щодо	розширення	виробництва,
реконструкції,	поліпшення	фінансового	стану,	опис	істотних	факторів,	які	можуть	вплинути	на
діяльність	особи	в	майбутньому).	Враховуючи,	що	на	території	України	продовжуються	активні	бойові
дії,	відсутність	у	підприємства	власних	обігових	коштів,	значну	кредиторську	заборгованість,
заборгованість	перед	працівниками	із	заробітної	плати	та	зі	сплати	податків	до	бюджетів	усіх	рівнів,
проблеми	з	закупкою	аміаку,	важко	розробити	стратегію	подальшої	діяльності.	Відтак,	основним
фактором,	що	може	вплинути	на	діяльність	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	в	майбутньому	залишається	його
приватизація.	9.	Основні	придбання	або	відчуження	активів	за	останні	п’ять	років,	а	також	якщо
плануються	будь-які	значні	інвестиції	або	придбання,	то	також	необхідно	надати	їх	опис,	включаючи
суттєві	умови	придбання	або	інвестиції,	їх	вартість	і	спосіб	фінансування.	За	останні	п'ять	років	значні
придбання	активів	відбулися	лише	у	2022	році.	10.	Основні	засоби	особи,	включаючи	об’єкти	оренди
та	будь-які	значні	правочини	особи	щодо	них;	виробничі	потужності	та	ступінь	використання
обладнання,	спосіб	утримання	активів,	місцезнаходження	основних	засобів.	Крім	того,	необхідно
описати	екологічні	питання,	що	можуть	позначитися	на	використанні	активів	підприємства,	плани
капітального	будівництва,	розширення	або	удосконалення	основних	засобів,	характер	та	причини
таких	планів,	суми	видатків,	у	тому	числі	вже	зроблених,	методи	фінансування,	прогнозні	дати
початку	та	закінчення	діяльності	та	очікуване	зростання	виробничих	потужностей	після	її	завершення.
У	2025	році	більшість	часу	виробничі	потужності	підприємства	перебували	на	вимушеному	простої.
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	є	хімічним	виробництвом,	яке	в	процесі	своєї	діяльності	чинить	вплив	на
навколишнє	природне	середовище.	Тому	всі	екологічні	питання	потребують	постійного	суворого



контролю	і	ресурсів	з	метою	дотримання	екологічних	нормативів	та	чинного	законодавства.	Наразі
актуальними	є	питання	щодо	дозволу	на	викиди	забруднюючих	речовин	в	атмосферне	повітря
стаціонарними	джерелами	(попередній	дозвіл	№5910136300-37	закінчився	25.12.2022);	дозволу	на
спеціальне	водокористування;	проведення	робіт	з	рекультивації	відвалу	фосфогіпсу	і	залізного
купоросу	та	продовження	реконструкції	І	та	IV	секції	шламонакопичувача,	призначеної	для
розміщення	фосфогіпсу	та	залізного	купоросу.	Значні	правочини	на	підприємстві	протягом	звітного
періоду	не	вчинялися.	Розширення	та	удосконалення	основних	засобів	на	підприємстві	не
здійснювалося.	У	зв’язку	із	скрутним	фінансовим	становищем,	у	2026	році	зростання	виробничих
потужностей	не	планується.	11.	Проблеми,	які	впливають	на	діяльність	особи,	в	тому	числі	ступінь
залежності	від	законодавчих	або	економічних	обмежень.	На	діяльність	Товариства	впливають
загальнодержавні	фактори,	як	економічні	так	i	політичні,	а	саме:	воєнний	стан,	мобілізація
працівників	до	ЗСУ,	стабільність	економічної	бази,	у	тому	числі	зміна	податкової	політики,
погіршення	загальної	економічної	ситуації	в	країні,	забезпеченість	виробництва	технологічним	та
ремонтним	персоналом,	стан	виробничого	обладнання,	критичне	погіршення	платоспроможності,
вiдсутнiсть	обігових	коштів	і	інвестицій,	втрата	логістичних	ланцюгів	в	постачанні	сировини	та
відвантаженні	готової	продукції.	12.	Вартість	укладених,	але	ще	не	виконаних	договорів	(контрактів)
на	кінець	звітного	періоду	(загальний	підсумок)	та	очікувані	прибутки	від	виконання	цих	договорів
(контрактів).	Станом	на	31	грудня	2025	року	товариством	укладено	та	частково	не	виконано:	договір
зберігання	готової	продукції	на	загальну	суму	269	326,76	грн.	Виконання	зазначеного	договору
здійснюватиметься	відповідно	до	умов	договору	у	наступних	звітних	періодах.	13.	Середньооблікова
чисельність	штатних	працівників	особи,	середня	чисельність	позаштатних	працівників	та	осіб,	які
працюють	за	сумісництвом,	чисельність	працівників,	які	працюють	на	умовах	неповного	робочого
часу	(дня,	тижня),	розмір	фонду	оплати	праці.	Крім	того,	зазначається	про	факти	зміни	розміру	фонду
оплати	праці,	його	збільшення	або	зменшення	відносно	попереднього	року.	Середньооблікова
чисельність	штатних	працівників,	середня	чисельність	позаштатних	працівників	та	осіб,	які	працюють
за	сумісництвом	за	2025	рік	склала	1044	особи.	Чисельність	працівників,	які	працюють	на	умовах
неповного	робочого	часу	(	дня,	тижня)	–	339	осіб.	Фонд	оплати	праці	за	2025	рік	всього	склав	146243,2
тис.	грн.	Фонд	оплати	праці	за	2025	рік	по	відношенню	до	2024	року	зменшився	на	107325,3тис.грн.
(або	на	42,3%).	Фонд	основної	заробітної	плати	зменшився	на	70258	тис.	грн.,	що	складає	65,6%	від
загальної	суми	зменшення	фонду	оплати	праці.	Фонд	додаткової	заробітної	плати	також	зменшився	у
порівнянні	з	2024	роком	на	31657,6тис.грн.	(або	на	30,4%),	Основною	причиною	зменшення	фонду
оплати	праці	є	зменшення	чисельності	персоналу	у	порівнянні	з	2024	роком	на	1033	особи	(або	на
49,7%).	Зменшення	чисельності	відбулося	з	різних	причин:	у	зв’язку	з	посиленням	обстрілів	міста
Суми,	відбулося	збільшення	працівників,	які	знаходяться	у	відпустці	без	збереження	заробітної	плати
на	період	воєнного	стану	(станом	на	31.12.2024	року	-106	осіб,	станом	на	31.12.2025	року	-850	осіб);
звільнення	у	зв’язку	із	заборгованістю	з	виплати	заробітної	плати;	низький	рівень	заробітної	плати
порівняно	з	рівнем	заробітної	плати	на	інших	підприємствах	міста;	нестабільна	ситуація,	зумовлена
дією	воєнного	стану,	створенням	непередбачуваних	логістичних	проблем;	недостатньою	кількістю
програм	державної	підтримки	вітчизняного	виробника,	у	тому	числі	спрямованих	на	збереження
кадрового	потенціалу	хімічної	галузі	тощо.	По	статті	«Заохочувальні	та	компенсаційні	виплати»	також
відбулося	зменшення	витрат	на	1522,6	тис.	грн.	(або	на	24,6%)	14.	Будь-які	пропозиції	щодо
реорганізації	з	боку	третіх	осіб,	що	мали	місце	протягом	звітного	періоду,	умови	та	результати	цих
пропозицій.	Пропозицій	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	з	боку	юридичних	осіб,	щодо	реорганізації	протягом
звітного	періоду	не	надходило.	15.	Інша	інформація,	яка	може	бути	істотною	для	оцінки
стейкхолдерами	фінансового	стану	та	результатів	діяльності	особи.	Наведена	у	звіті	інформація	є
достатньою	для	оцінки	фінансового	стану	та	результатів	діяльності	емітента.



Інформація	щодо	отриманих	особою	ліцензій

Вид	діяльності Номер	ліцензії Дата
видачі

Орган	державної
влади,	що	видав

ліцензію

Дата	закінчення
строку	дії	ліцензії
(за	наявності)

1 2 3 4 5
Надання	послуг	i	виконання	робіт
протипожежного	призначення

291721 20.03.201
4

Державна	служба
України	з
надзвичайних
ситуацій

Експлуатація	радіоелектронного	засобу
аналогового	ультракороткохвильового
радіоелектронного	зв’язку	сухопутної
рухомої	служби

БС400-59-
0589707

17.10.201
9

Український
Державний	Центр
радіочастот

Експлуатація	абонентського
радіоелектронного	засобу	аналогового
УКХ	радіотелефонного	зв’язку

АР-59-0416519
-	26

20.11.201
9

Український
Державний	Центр
радіочастот

Експлуатація	радіоелектронного	засобу
аналогового	транкінгового	радіозв’язку
сухопутної	рухомої	служби

БС400-59-
0710414

16.12.202
1

Український
Державний	Центр
радіочастот

21.02.2027

Експлуатація	абонентського
радіоелектронного	засобу	аналогового
транкінгового	радіозв’язку

АР-59-0481710
-36

22.12.202
1

Український
Державний	Центр
радіочастот

21.02.2027

Експлуатація	радіоелектронного	засобу
аналогового	ультракороткохвильового
радіоелектронного	зв’язку

БС150-59-
0458370

24.02.202
1

Український
Державний	Центр
радіочастот

06.04.2026

Експлуатація	радіоелектронного	засобу
аналогового	ультракороткохвильового
радіоелектронного	зв’язку

СА150-59-
0458371

24.02.202
1

Український
Державний	Центр
радіочастот

06.04.2026

Експлуатація	абонентського
радіоелектронного	засобу	аналогового
УКХ	радіотелефонного	зв’язку

АР-59-0460445
-58

02.04.202
1

Український
Державний	Центр
радіочастот

06.04.2026

Експлуатація	абонентського
радіоелектронного	засобу	аналогового
УКХ	радіотелефонного	зв’язку

АР-59-0687046
-49

05.05.202
1

Український
Державний	Центр
радіочастот

30.04.2026

Використання	номерного	ресурсу
ємністю	1000	номерів	з	індексом
683ХХХ	у	м.	Суми	для	надання
телекомунікаційних	послуг

100818 16.07.202
1

Національна	комісія,
що	здійснює
державне
регулювання	у	сфері
зв’язку	та
інформатизації

16.07.2026

Використання	номерного	ресурсу	(код
кінцевий	24-08-2	пункту	сигналізації
мережі	СКС-7)	для	надання
телекомунікаційних	послуг

100825 02.08.202
1

Національна	комісія,
що	здійснює
державне
регулювання	у	сфері
зв’язку	та
інформатизації

02.08.2026

Придбання,	виробництво,
виготовлення,	зберiгання,	ввезення	на
територiю	України,	реалiзацiя
(вiдпуск),	знищення,	використання
прекурсорiв	(сп.	2	табл.IV)"Перелiку
наркотичних	засобiв,	психотропних
речовинi	прекурсорiв"

18.06.202
0

Державна	служба
України	з	лiкарських
засобiв	та	контролю
за	наркотиками

18.06.2025

Медична	практика 602360 29.07.201
1

Мiнiстерство
охорони	здоров'я
України

Централізоване	водопостачання	та
водовiдведення

522119 14.03.201
6

Сумська	обласна
державна
адмiнiстрацiя

Заготiвля,	переробка	металобрухту
чорних	металiв

580827 18.05.201
1

Мiнiстерство
промислової
політики	України

На	право	провадження	дiяльностi	з
використання	джерел	iонiзуючого
випромiнювання

002315 19.06.200
9

Схiдна	державна
iнспекцiя	з	ядерної	та
радіаційної	безпеки
державної	iнспекцiї
ядерного
регулювання

19.06.2022

Спеціальний	дозвіл	на	користування
надрами

4682 18.12.200
7

Державна	служба
геології	та	надр

18.12.2027



України
Дозвіл	на	спеціальне	водокористування 33/СМ/49д-21 15.04.202

1
Державне	агентство
водних	ресурсів

15.04.2024

Дозволи	на	викиди	забруднюючих
речовин	в	атмосферне	повітря:
біологічні	очисні	споруди

591013000-351 25.12.201
5

Міністерство	захисту
довкілля	та
природних	ресурсів
України

25.12.2022

Дозволи	на	викиди	забруднюючих
речовин	в	атмосферне	повітря:	відвал
фосфогіпсу	закритий

5910130000-
352

25.12.201
5

Міністерство	захисту
довкілля	та
природних	ресурсів
України

25.12.2022

Дозволи	на	викиди	забруднюючих
речовин	в	атмосферне	повітря:	відвал
фосфогіпсу	та	залізного	купоросу	с.
Токарі

5954788301-5 25.12.201
5

Міністерство	захисту
довкілля	та
природних	ресурсів
України

25.12.2022

Дозволи	на	викиди	забруднюючих
речовин	в	атмосферне
повітря:оздоровчий	табір	«Зоряний»

5924782202-2 25.12.201
5

Міністерство	захисту
довкілля	та
природних	ресурсів
України

25.12.2022

Дозволи	на	викиди	забруднюючих
речовин	в	атмосферне	повітря:
шламова-накопичувач

5910120000-
350

25.12.201
5

Міністерство	захисту
довкілля	та
природних	ресурсів
України

25.12.2022

Експлуатація	машин,	механізмів,
устаткування	підвищеної	небезпеки

119.18.59 20.04.201
8

Державна	служба
України	з	питань
праці

20.04.2023

Виконання	робіт	підвищеної	небезпеки 107.18.59 20.04.201
8

Державна	служба
України	з	питань
праці

20.04.2023

Інформація	про	основні	засоби	(за	залишковою	вартістю)

Найменуванн
я	основних
засобів

Власні	основні	засоби,
тис.грн

Орендовані	основні	засоби,
тис.грн

Основні	засоби,	усього,
тис.грн

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

1.
Виробничого
призначення:

711499 644178 711499 644178

будівлі	та
споруди 462369 428038 462369 428038

машини	та
обладнання 241242 212413 241242 212413

транспортні
засоби 1987 1457 1987 1457

земельні
ділянки
інші 5901 2270 5901 2270
2.
Невиробничог
о	призначення:

21322 21794 21322 21794

будівлі	та
споруди 21121 21684 21121 21684

машини	та
обладнання 198 99 198 99

транспортні
засоби
земельні
ділянки
інвестиційна
нерухомість
інші 3 11 3 11
Усього 732821 665972 732821 665972

Опис Первісна	 вартість	 основних	 засобів	 станом	 на	 01.01.2026	 складає	 -	 2	 139	 319	 359,10	 грн,
коефіцієнт	 зносу	 –	 68,9%.	№	 з/п;	 Групи	 основних	 засобів;	 Строк	 експлуатації,	 років;	 Первісна
вартість,	 тис.	 грн;	 Зміни	у	 вартості,	 тис.	 грн.*;	Накопичена	 сума	 зносу	на	 кінець	 року,	 тис.	 грн;
Ступінь	 зносу,%;	 ;	 ;	 На	 початок	 року;	 На	 кінець	 року;	 ;	 ;	 1;	 Будівлі	 та	 споруди;	 Від	 15	 до	 50;
1231207;	1231207;	-;	781	485;	63,5.	2;	Виробниче	обладнання;	Від	5	до	40;	829	988;	831	256;	-;	618
744;	74,4.	3;	Транспортні	 засоби;	Від	5	до	20;	37	222;	37	222;	 -;	 35	765;	96,1.	4;	Офісні	меблі	 та



обладнання;	 Від	 4	 до	 25;	 39	 624;	 39	 634;	 -;	 37	 353;	 94,2.	 *Зміни	 у	 вартості	 основних	 засобів
протягом	2025	року	зумовлені	операціями	з	приймання	генераторів	та	введення	їх	в	експлуатацію
як	 нових	 основних	 засобів.	 Існують	 обмеження	 щодо	 використання	 майна.	 Перелік	 складений
відповідно	 до	 договорів	 застави	 та	 іпотеки	 в	 забезпечення	 виконання	 договірних	 зобов’язань	 з
надання	 кредитних	 коштів,	 пов’язаних	 з	 фінансуванням	 поточної	 діяльності	 АТ
«СУМИХІМПРОМ»	 в	 період	 з	 2005	 року	 по	 2010	 рік.	№	 з/п;	Найменування	 об’єктів	 основних
засобів	 1;	 Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	 цеху	 сірчаної	 кислоти	 №4	 (СКЦ-4)	 2;	 Будівля	 та
споруди,	 обладнання	 цеху	 сірчаної	 кислоти	№5	 (СКЦ-5)	 3;	Склад	 грудкової	 сірки	 з	 відділенням
плавлення	4	 ;	Будівля	та	споруди,	обладнання	вапняного	цеху	5;	Будівля	та	споруди,	обладнання
цеху	 концентрації	 сірчаної	 кислоти	 6;	 Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	 цеху	 з	 виробництва
фосфорної	кислоти	7;	Будівля	та	споруди,	обладнання	цеху	з	виробництва	двоокису	титану	№1	8;
Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	цеху	 з	 виробництва	 двоокису	 титану	№2	9;	 Будівля	 та	 споруди,
обладнання	 цеху	 емалей	 10;	 Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	 цеху	 залізоокисних	 пігментів	 11;
Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	 ремонтно-механічного	 цеху	 12;	 Будівля	 та	 споруди,	 обладнання
цеху	 нейтралізації	 13;	 Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	 цеху	 з	 виробництва	 гранульованого
суперфосфату	 14;	 Будівля	 та	 споруди,	 обладнання	 цеху	 водопостачання	 та	 каналізації	 15;
Санаторій-профілакторій	 «Олдиш»	 16;	 Готельний	 комплекс	 «Хімік»	 17;	 Будинок	 культури	 18;
Оздоровчий	табір	«Зоряний».

Інформація	щодо	вартості	чистих	активів

Найменування	показника За	звітний	період За	попередній	період
Розрахункова	вартість	чистих	активів,	тис.грн -3117266 -2694831
Статутний	капітал,	тис.грн 434687 434687
Скоригований	статутний	капітал,	тис.грн 434687 434687
Співвідношення	(у	відсотках)	вартості	чистих	активів
особи	за	звітний	період	до	розміру	зареєстрованого
статутного	капіталу	особи

-717.1 -619.9

Співвідношення	(у	відсотках)	вартості	чистих	активів
особи	за	звітний	період	до	вартості	чистих	активів	за
попередній	звітний	період

115.7 132.2

Висновок:

Розрахунок	вартостi	чистих	активів	здійснений	відповідно	до	"Методичних	рекомендацій	щодо
визначення	вартостi	чистих	активiв	акціонерних	товариств",	затверджених	рішенням	Державної
комісії	з	цінних	паперів	та	фондового	ринку	вiд	17.11.2004	№	485	та	згідно	з	вимогами	Закону	України
"Про	акцiонернi	товариства"	розділу	3.	Вартість	чистих	активів	Товариства	складає	-3	117	266	тис.	грн.
,	різниця	мiж	розрахунковою	вартістю	чистих	активів	i	статутним	капіталом	має	від’ємне	значення.
Вартість	чистих	активів	Товариства	менша	вiд	статутного	капiталу.	З	вимогами	ст.155	Цивільного
кодексу	України	ознайомлені.

Інформація	про	зобов’язання	та	забезпечення	особи

Види	зобов'язань Дата	виникнення
Непогашена
частина	боргу,

тис.грн

Відсоток	за
користування

коштами	(відсоток
річних)

Дата	погашення

Кредити	банку X 0 X X
у	тому	числі: 	
Зобов'язання	за
цінними	паперами

X 0 X X

у	тому	числі: 	
за	облігаціями	(за
кожним	власним
випуском):

X 0 X X

за	іпотечними
цінними	паперами
(за	кожним	власним
випуском):

X 0 X X

за	сертифікатами
ФОН	(за	кожним
власним	випуском):

X 0 X X

за	векселями	(всього) X 0 X X



за	іншими	цінними
паперами	(у	тому
числі	за
деривативами)	(за
кожним	видом):

X X X

за	фінансовими
інвестиціями	в
корпоративні	права
(за	кожним	видом):

X 0 X X

Податкові
зобов'язання

X 113147 X X

Фінансова	допомога
на	зворотній	основі

X 0 X X

Інші	зобов'язання	та
забезпечення

X 4022055 X X

Усього	зобов'язань	та
забезпечень

X 4135202 X X

Інформація	про	обсяги	виробництва	та	реалізації	основних	видів	продукції

№
з/п

Основний
вид

продукції

Обсяг	виробництва Обсяг	реалізованої	продукції
у

натуральній
формі
(фізична
одиниця
виміру)

у	грошовій
формі,
тис.грн

у	відсотках
до	всієї

виробленої
продукції

у
натуральній
формі
(фізична
одиниця
виміру)

у	грошовій
формі,
тис.грн

у	відсотках
до	всієї

реалізованої
продукції

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Кислота

сірчана
технічна	1
ґатунку,
власна	в	мнг

1	694 16940 20.4 1	117 11068 11.9

2 Кислота
сірчана
технічна	з
сировини
замовника	в
мнг

17	294 66294 79.6 21	654 80858 86.6

3 Мінеральне
добриво	з
власн.
сировини
NPK	6*24*12
фас.

25,35 465 0.5

4 Залізний
купорос

78 945 1

Інформація	про	собівартість	реалізованої	продукції

№
з/п

Склад	витрат Відсоток
від

загальної
собіварто
сті

реалізова
ної

продукці
ї	(у

відсотка
х)

1 2 3
1 Витрати	на	паливо	та	енергiю 39.5
2 Витрати	на	оплату	праці 23.7
3 Амортизація	основних	засобів	і	нематеріальних	активів 19.3
4 Витрати	на	проведення	ремонту,	технічного	огляду,	обслуговування,	тощо 5.2



Інформація	про	осіб,	послугами	яких	користується	особа

Повне	найменування	або	ім’я Публiчне	акцiонерне	товариство	"Нацiональний	депозитарiй
України"

РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Публічне	акціонерне	товариство
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 30370711
Місцезнаходження 04107	,	Україна	,	Київська	,	Київ	,	Тропiнiна,	7-Г
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності
Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ
Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа
Міжміський	код	та	номер	телефону +380443630400
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(63.11	)	Оброблення	даних,	розміщення	інформації	на	веб-вузлах	і
пов'язана	з	ними	діяльність

Вид	послуг,	які	надає	особа 12.10.2013	набрав	чинностi	Закон	України	"Про	депозитарну
систему	України",	вiдповiдно	до	якого	Центральний	депозитарiй
забезпечує	формування	та	функціонування	системи	депозитарного
облiку	цiнних	паперiв.

Повне	найменування	або	ім’я Товариство	з	обмеженою	відповідальністю	"Пенсійно-актуарний
консультант"

РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Товариство	з	обмеженою	відповідальністю
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 33405872
Місцезнаходження 04112	,	Україна	,	Київська	,	Київ	,	Парково-Сирецька,	23,	БЦ	«ЛІГА»
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

27-0027/11971

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Національний	банк	України

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 15.02.2024
Міжміський	код	та	номер	телефону +380442461323
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(70.22	)	Консультування	з	питань	комерційної	діяльності	й
керування

Вид	послуг,	які	надає	особа Проведення	актуарної	оцінки	довгострокових	зобов’язань	та	витрат
Замовника	згідно	з	вимогами	Міжнародних	Стандартів	Фінансової
Звітності	(IAS	19).

Повне	найменування	або	ім’я Товариство	з	обмеженою	відповідальністю	"АУДИТОРСЬКА
КОМПАНIЯ"ДIВАЙС-ГРУП"

РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Товариство	з	обмеженою	відповідальністю
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 33498239
Місцезнаходження 01103	,	Україна	,	Київська	,	Киїів	,	М.Бойчука,	3,	офiс	18
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

3616

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Аудиторська	палата	України

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 25.06.2015
Міжміський	код	та	номер	телефону +380445072554
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(69.20	)	Дiяльнiсть	у	сферi	бухгалтерського	облiку	й	аудиту;
консультування	з	питань	оподаткування	

Вид	послуг,	які	надає	особа Надання	аудиторських	послуг.
Повне	найменування	або	ім’я Товариство	з	обмеженою	відповідальністю	"АУДИТОРСЬКА

ФІРМА	"АКТИВ"
РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Товариство	з	обмеженою	відповідальністю
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 32635145
Місцезнаходження 67833	,	Україна	,	Одеська	,	Овідіопольський	,	смт.	Великодолинське	,

вул.	Паркова,	буд.	16,	оф.	29
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на 3292



цей	вид	діяльності
Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Аудиторська	палата	України

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 27.11.2003
Міжміський	код	та	номер	телефону +3804827750187
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(69.20	)	Дiяльнiсть	у	сферi	бухгалтерського	облiку	й	аудиту,
консультування	з	питань	оподаткування	

Вид	послуг,	які	надає	особа Надання	аудиторських	послуг
Повне	найменування	або	ім’я Приватне	акціонерне	товариство	"СТРАХОВА	КОМПАНІЯ

ЄВРОІНС	УКРАЇНА"
РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Акціонерне	товариство
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 22868348
Місцезнаходження 03150	,	Україна	,	Київська	,	м.	Київ	,	вул.	Велика	Васильківська,

буд.102
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

27-0024/32805

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Національний	банк	України

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 26.04.2024
Міжміський	код	та	номер	телефону +3800442474477
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(65.12)	Iншi	види	страхування,	крiм	страхування	життя	

Вид	послуг,	які	надає	особа Cтрахування	відповідальності	суб’єктів	перевезення	небезпечних
вантажів	на	випадок	настання	негативних	наслідків	під	час
перевезення	небезпечних	вантажів

Повне	найменування	або	ім’я Приватне	акціонерне	товариство	"СТРАХОВА	КОМПАНІЯ	ВУСО"
РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Акціонерне	товариство
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 31650052
Місцезнаходження 04080	,	Україна	,	Київська	,	м.	Київ	,	вул.	Казимира	Малевича,	буд.31
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

АЕ293937

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Нацiональна	комiсiя,	що	здiйснює	державне	регулювання	у	сферi
ринків	фінансових	послуг

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 02.10.2007
Міжміський	код	та	номер	телефону +380445003773
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(65.12)	Iншi	види	страхування,	крiм	страхування	життя	

Вид	послуг,	які	надає	особа Майновi	iнтереси,	що	не	суперечать	закону	i	пов'язанi	з
вiдшкодуванням	страхувальником	заподіяної	ним	шкоди	особi	або
майну,	а	також	шкоди,	заподіяної	юридичнiй	особi	внаслідок	пожежі
та/або	аварій	на	об’єктах	підвищеної	небезпеки.

Повне	найменування	або	ім’я Державна	установа	"Агентство	з	Розвитку	інфраструктури
фондового	ринку	України"

РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Державна	організація	(установа,	заклад)
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 21676262
Місцезнаходження 03150	,	Україна	,	Київська	,	м.	Київ	,	вул.	Антоновича,	буд.51,	оф.

1206
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

DR/00001/APA

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Нацiональна	комісія	з	цiнних	паперiв	та	фондового	ринку

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 18.02.2019
Міжміський	код	та	номер	телефону +380442875670
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(63.11	)	Оброблення	даних,	розміщення	інформації	на	веб-вузлах	і
пов'язана	з	ними	діяльність

Вид	послуг,	які	надає	особа ДУ	"АРIФРУ"	включено	до	Реєстру	осiб,	уповноважених	надавати
iнформацiйнi	послуги	на	фондовому	ринку	для	провадження
дiяльностi	з	оприлюднення	регульованої	iнформацiї	вiд	iменi
учасникiв	фондового	ринку.



6.	Відокремлені	підрозділи

№
з/п

Найменування
відокремленог
о	підрозділу

Тип	(філія,
представницт
во,	відділення

тощо)

Місцезнаходження Функції	відокремленого	підрозділу

1 2 3 4 5
1 Філія	АТ

«СУМИХIМПР
ОМ»«Санаторі
й	–
профілакторій
«Олдиш»

філія Україна,	Сумська,	40007,	м.
Суми,	урочище	Олдиш,	1

Створений	з	метою	збереження	та	зміцнення
стану	здоров'я	та	профілактики	захворювань
працівників	АТ	та	їх	дітей,	пенсіонерів	та
ветеранів	підприємства,	а	також	працівників
інших	підприємств	i	організацій,	громадян.

URL-адреса:
2 Філія	АТ

«СУМИХIМПР
ОМ»
«Оздоровчий
табір
«Зоряний»

філія Україна,	Сумська,	40003,
Сумський	,	с.	Вільшанка,
вул.	Ведмежа,10

Утворений	як	поза	міський	оздоровчий
заклад,	метою	якого	є	створення	умов	для
реалізації	права	дітей	працівників	ПАТ,
інших	підприємств	і	організацій	на
повноцінний	відпочинок,	оздоровлення	та
лікування,	забезпечення	змістовного
дозвілля,	задоволення	інтересів	i	духовних
запитів	відповідно	до	індивідуальних
потреб.

URL-адреса:
3 Філія	АТ

«СУМИХIМПР
ОМ»
«Готельний
комплекс
«Хімік»

філія Україна,	Сумська,	40022,	м.
Суми,	вул.	Псільська,	14

Господарська	діяльність	не	проводиться,
об'єкт	закритий	та	не	експлуатується.

URL-адреса:

II.	Інформація	щодо	капіталу	та	цінних	паперів

1.	Структура	капіталу

№
з/п

Тип	та/або
клас	акцій

Номер
свідоцтва	про
реєстрацію
випуску

Кількіст
ь	акцій,
шт.

Номінал
ьна

вартість,
грн

Права	та	обов’язки Наявність
публічної

пропозиції	та/
або	допуску
до	торгів	на
організовани
х	ринках
капіталу

Облік	часток
особи	в
обліковій
системі
часток

1 Акція	проста
бездокументар
на	іменна

1139/1/10 17387478
66

0.25 Відповідно	до
законодавства
України	та	Статуту
АТ
«СУМИХIМПРОМ
»,	акціонер	має
право:	приймати
участь	в	управлінні
Товариством
особисто	або	через
свого	представника
при	проведенні
Загальних	зборів
акціонерів;	обирати
i	бути	обраним	до
органів	управління
та	контролю
Товариства
відповідно	до
Статуту	i
внутрішніх
нормативних	актів
Товариства;
призначати	свого
представника	та
уповноважувати
його	на	здійснення

Товариство	не
здійснювало
публічної
пропозиції
цінних
паперів,	не
укладало
договори	з
фондовими
біржами	та	не
надавало	згоду
на	включення
до	біржового
реєстру.

Х



прав	та	обов’язків
акцiонера
Товариства
відповідно	до
виданої	у
встановленому
порядку	довіреності
(доручення).
Представник
акцiонера	може
бути	постійним	або
призначеним	на
певний	час.
Акціонер	має	право
у	будь	-	який	час
відкликати	чи
замінити	свого
представника	на
Загальних	зборах
акціонерів.	Вносити
у	встановленому
порядку	свої
пропозиції	щодо
порядку	денного
Загальних	зборів
Товариства.	Брати
участь	у	розподілі
прибутку
Товариства.
Відповідно	до
рішень	Загальних
зборів	отримувати
частину	прибутку
Товариства	у
вигляді	дивідендів.
Придбавати	акції
додаткових	випусків
відповідно	до
чинного
законодавства	та
умов	емісії.
Отримувати
інформацію	про
діяльність
Товариства	в
порядку,
встановленому
діючим
законодавством,
Статутом,
нормативними
документами
Товариства	та
рішенням	Загальних
зборів.	Особисто
або	через	свого
представника	в
установленому
порядку	отримувати
виписки	з	реєстру
власників	іменних
цінних	паперів
Товариства	в
частині,	що
стосується
акцiонера,	який
звертається	з
заявою.	У	разі
ліквідації
Товариства
отримати	в
установленому
порядку	частину
майна	або	вартостi
частини	майна
Товариства,	яка
пропорційна
кількості	належних



йому	акцій.
Володіти,
користуватися,
розпоряджатися
цінними	паперами
Товариства	та	їх
похідними
належними	йому,
будь	-	яким	чином
без	обмежень.
Відчужувати	акції	у
порядку,
встановленому
законодавством	та
Статутом.
Акціонери,	якi
володiють	у
сукупності	більше,
ніж	10%	акцій
Товариства,	мають
право:	вносити	у
встановленому
порядку	будь	-	якi
пропозиції	щодо
порядку	денного
Загальних	зборів
акціонерів,
включення	яких	до
порядку	денного
Загальних	зборів	є
обов'язковим;
вимагати	від
Наглядової	ради
Товариства
скликання
позачергових
Загальних	зборів
акціонерів	у	будь-
який	час	i	з	будь-
якого	приводу,	що
не	суперечить
законодавств
України	та	Статуту.
Якщо	протягом	10
днів	з	дати
реєстрації
письмового
звернення	таких
акціонерів
Наглядова	рада
Товариства	не
виконала	зазначеної
вимоги,	акціонери,
якi	володiють
відповідно	до
Статуту	у
сукупності	більше,
ніж	10%	акцій,
мають	право	самі
скликати	Загальні
збори	акціонерів	з
дотриманням
порядку	скликання
Загальних	зборів,
встановленого
Статутом,
нормативними
актами	Товариства
та	діючим
законодавством.
Призначати	своїх
представників	для
контролю	за
реєстрацією
акціонерів	для
участі	у	загальних
зборах	акціонерів.
Вимагати	від



Ревiзiйної	комісії
Товариства
проведення
перевірки	фінансово
-	господарської
діяльності
Товариства.
Вимагати
проведення	в	будь-
який	час
аудиторської
перевірки
діяльності	АТ.
Акціонери,	якi
згідно	до	Статуту
сукупно	є
власниками	5%	або
більше	простих
акцій	Товариства,
мають	право
вносити	у
встановленому
порядку	будь	-	якi
пропозиції	щодо
порядку	денного
Загальних	зборів,
включення	яких	до
порядку	денного
Загальних	зборів	є
обов'язковим.
Акціонер
Товариства
зобов'язаний:
дотримуватися
Статуту	та
нормативних	актів
Товариства,
виконувати	рішення
Загальних	зборів	та
інших	органів
управління	АТ.	У
встановленому
законодавством
порядку
невідкладно
інформувати	особу,
яка	здійснює
зберігання	акцій
Товариства	та	облік
прав	власності	на
них,	про	зміни
власних	даних.	У
разі	ненадання
таких	відомостей
товариство	та
зберігач	не	несуть
відповідальність	за
шкоду,	заподіяну
акціонеру	внаслідок
цього.	Не
розголошувати
комерційну
таємницю	та
конфіденційну
інформацію	про
діяльність
Товариства.
Виконувати	свої
зобов'язання	перед
Товариством,	у	тому
числі	ті,	що
пов'язанi	з
майновою	участю,	а
також	робити
вклади	(оплачувати
акції)	у	розмiрi,	в
порядку	та
засобами,



передбаченими
Статутом.
Акціонери	можуть
мати	також	інші
права	та	виконувати
інші	обов'язки,	якi
визначаються
Статутом,
нормативними
актами	Товариства
та	діючим
законодавством.

3.	Цінні	папери

Інформація	про	випуски	акцій	особи

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Наймену
вання
органу,
що

зареєстр
ував
випуск

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Тип
цінного
папера

Форма
існуванн
я	та
форма
випуску

Номінал
ьна

вартість,
грн

Кількіст
ь	акцій,
шт.

Загальна
номіналь

на
вартість,
грн

Частка	у
статутно
му

капіталі
(у

відсотка
х)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

03.12.201
0 1139/1/10

Націонал
ьна
комісія	з
цінних
паперів
та
фондовог
о	ринку

UA40001
02172

Акція
проста
електрон
на	іменна

Електрон
ні	іменні 0.25 17387478

66
43468696
6.5 100

Опис
14.06.2011	 відбулася	 заміна	 свідоцтва	 про	 реєстрацію	 випуску	 акцій	 (в	 зв'язку	 із	 зміною
назви	 підприємства	 з	 ВАТ	 на	 ПАТ).	 Глобальний	 сертифікат	 депоновано	 в	 ПАТ
«Національний	 депозитарій	 України».	 Емітентом	 не	 укладалися	 договори	 з	 фондовими
біржами,	згода	на	включення	до	біржового	списку	не	надавалася.

Уточнення	щодо	наявності	обмежень	за	акціями

Міжнародний
ідентифікаційний	номер

Кількість	акцій	(з	них
голосуючих),	шт.

Кількість	викуплених
акцій	(кількість	акцій
прирівняних	до
викуплених),	шт.

Кількість	інших	не
голосуючих	акцій,	шт.

1 2 3 4
UA4000102172 1738711146 0 36720

Інформація	про	облігації

Дата
реєст
рації
випус
ку

Номе
р

свідо
цтва
про
реєст
рацію
випус
ку

Найм
енува
ння
орган
у,	що
зареєс
трува
в

випус
к

Міжн
ародн
ий
ідент
ифіка
ційни
й

номер

Обліг
ації
(відсо
ткові,
цільо
ві,
диско
нтні)

Номін
альна
вартіс
ть,
грн

Кількіст
ь	у

випуску,
шт.

Форма
існування	та
форма
випуску

Загал
ьна
номін
альна
вартіс
ть,
грн

Проц
ентна
ставк
а	за
обліга
ціями
(у

відсот
ках)

Стро
к

випла
ти

проце
нтів

Сума
випла
ченог
о

проце
нтног
о

доход
у	у
звітно
му
періо
ді,
грн

Дата
пога
шенн
я

обліга
цій

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
31.05.
2007

237/2/
07

Держа
вна
комісі
я	з

UA40
00013
031

відсот
кові

1000 50000 Електронні
іменні

50000
000

25 07.06.
2010*

0 07.06.
2010



цінни
х
папері
в	та
фондо
вого
ринку

Опис Мета	 емісії	 серія	 А:	 поповнення	 обігових	 коштів	 підприємства;	 виплата	 заробітної	 плати	 та
прирівняних	до	неї	платежів;	реконструкція	цехів	з	виробництва	двоокису	титану;	реконструкція
цеху	 гранульованого	 суперфосфату;	 реконструкція	 цеху	 складних	 мінеральних	 добрив;
реконструкція	 цеху	 екстракційної	 фосфорної	 кислоти.	 Спосіб	 розміщення:	 відкритий.	 Торгівля
здійснювалась	 на	 фондовій	 біржі	 ПФТС.	 08.11.2011	 відбулася	 заміна	 свідоцтва	 про	 реєстрацію
випуску	 облігацій	 (	 в	 зв'язку	 зі	 зміною	 найменування	 з	 ВАТ	 на	ПАТ).	 24.07.2013	 згідно	 Закону
України	«Про	депозитарну	систему	України»	№	5178-VI	 та	Порядку	передачі	цінних	паперів	на
депозитарне	 обслуговування	 до	 Центрального	 депозитарію	 цінних	 паперів,	 затвердженого
рішенням	 Національної	 комісії	 з	 цінних	 паперів	 та	 фондового	 ринку	 №430	 від	 26.03.2013,
глобальні	сертифікату	випусків	цінних	паперів	(облігацій)	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	було	передано
на	 зберігання	 від	 ПАТ	 «Розрахунковий	 центр»	 (попереднє	 найменування	 Приватне	 акціонерне
товариство	 «Всеукраїнський	 депозитарій	 цінних	 паперів»)	 до	 ПАТ	 «Національний	 депозитарій
України».	 Емiтентом	 не	 укладалися	 договори	 з	 фондовими	 бiржами,	 згода	 на	 включення	 до
біржового	списку	не	надавалася.	*Призупинено	обіг	облігацій.	Згідно	з	рішенням	Господарського
суду	Сумської	області	від	07.07.2012	та	06.09.2012	по	справі	№5021/2509/2011	про	банкрутство	АТ
"СУМИХIМПРОМ",	 зобов'язання	 за	 цінними	 паперами	 станом	 на	 кінець	 року	 відображені	 в
звітності	та	складають	10	794	583,29	грн.

19.11.
2007

893/2/
07

Держа
вна
комісі
я	з
цінни
х
папері
в	та
фондо
вого
ринку

UA40
00026
587

відсот
кові

1000 50000 Електронні
іменні

50000
000

12 26.11.
2012*

0 26.11.
2012

Опис Мета	емісії	серії	В:	реконструкція	сірчанокислотного	цеху	№4;	реалізація	програми	виробництва
мінеральних	 добрив	 та	 залізоокисних	 пігментів.	 Спосіб	 розміщення:	 відкритий.	 Торгівля
здійснювалася	 на	 фондовій	 біржі	 ПФТС.	 08.11.2011	 відбулася	 заміна	 свідоцтва	 про	 реєстрацію
випуску	 облігацій	 підприємства	 (в	 зв’язку	 зі	 зміною	 найменування	 з	 ВАТ	 на	 ПАТ).	 Згідно	 з
умовами	проспекту	емісії,	28.10.2011	було	встановлено	нову	відсоткову	ставку	по	облігаціям	серії
В	на	17	-	20	купонні	періоди	в	розмiрi	12%.	24.07.2013	згідно	до	Закону	України	«Про	депозитарну
систему	України»	№	5178-VI	та	Порядку	передачі	цінних	паперів	на	депозитарне	обслуговування
до	 Центрального	 депозитарію	 цінних	 паперів,	 затвердженого	 рішенням	 Національної	 комісії	 з
цінних	 паперів	 та	 фондового	 ринку	№430	 від	 26.03.13,	 глобальні	 сертифікати	 випусків	 цінних
паперів	 (облігацій)	 АТ	 «СУМИХІМПРОМ»	 передано	 на	 зберігання	 від	 ПАТ	 «Розрахунковий
центр»	 (попереднє	найменування	Приватне	 акціонерне	 товариство	 «Всеукраїнський	депозитарій
цінних	паперів»)	до	ПАТ	«Національний	депозитарій	України.	Емiтентом	не	укладалися	договори
з	фондовими	бiржами,	згода	на	включення	до	біржового	списку	не	надавалася.	*Призупинено	обіг
облігацій.	Згідно	з	рішенням	Господарського	суду	Сумської	області	від	07.07.2012	та	06.09.2012	по
справі	 №5021/2509/2011	 про	 банкрутство	 ПАТ	 "СУМИХIМПРОМ",	 зобов'язання	 за	 цінними
паперами	станом	на	кінець	року	відображені	в	звітності	та	складають	10	794	583,29	грн.

Інформація	про	загальну	кількість	голосуючих	акцій	та	кількість	голосуючих
акцій,	права	голосу	за	якими	обмежено,	а	також	кількість	голосуючих	акцій,
права	голосу	за	якими	за	результатами	обмеження	таких	прав	передано	іншій

особі

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Міжнародний
ідентифікаційний

номер

Кількіст
ь	акцій	у
випуску,
шт.

Загальна
номінальна
вартість,	грн

Загальна
кількість
голосуючих
акцій,	шт.

Кількіст
ь

голосуюч
их	акцій,
права
голосу	за
якими
обмежен
о,	шт.

Кількіст
ь

голосуюч
их	акцій,
права
голосу	за
якими	за
результа
тами

обмежен
ня	таких
прав

передано
іншій

особі,	шт.



1 2 3 4 5 6 7 8
03.12.201
0

1139/1/10 UA4000102172 17387478
66

434686966.5 1738711146 36720 0

Зазначається
додаткова
інформація:

Характеристика	обмеження:	Характеристика	обмеження:	Вiдповiдно	до	Закону	України
«Про	депозитарну	систему	України»,	депозитарною	установою	встановлено	обмеження
щодо	користування	власником	всіма	правами	за	цінними	паперами	у	зв’язку	з	відсутністю
укладеного	власником	з	депозитарною	установою	договору.	Вказане	обмеження	дiє	з
12.10.2014	-	з	моменту	набрання	чинностi	вказаною	нормою	Закону.	Загальна	кiлькiсть
акцiй:	1	738	747	866	штук.	Кiлькiсть	акцiй	з	цим	обмеженням	може	постiйно	змiнюватись	в
залежностi	вiд	укладання	власниками	цiнних	паперiв	прямих	договорiв	з	депозитарними
установами.	Оскільки,	річний	звіт	емітента	за	2025	рік,	кількість	голосуючих	акцій,	права
голосу	за	якими	обмежено	становить	36720	шт.	станом	на	09.12.2025

III.	Фінансова	інформація

1.	Інформація	про	розмір	доходу	за	видами	діяльності	особи

Вид	діяльності	особи	із	зазначенням	найменування	та	коду	за
КВЕД

Розмір	доходу	особи
від	реалізації

продукції	(товарів,
робіт,	послуг),
тис.грн

Відсоткове
вираження	по
відношенню	від
сукупного	доходу

особи	за
результатами
звітного	року

1 2 3
(20.12	)	Виробництво	барвників	і	пігментів 945 0.7
(20.13	)	Виробництво	інших	основних	неорганічних	хімічних
речовин

125389 97.1

(20.15	)	Виробництво	добрив	і	азотних	сполук 465 0.4
(23.52	)	Виробництво	вапна	та	гіпсових	сумішей 855 0.7

2.	Річна	фінансова	звітність

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщено	річну	фінансову	звітність	особи:

https://sumykhimprom.com.ua/wp-content/uploads/2026/03/Finansova-zvitnist-AT-SUMIHIMPROM-
za-2025-rik.pdf

URL-адреса	вебсторінки	Центру	збору	фінансової	звітності,	за	якою	розміщено	електронний	файл
фінансової	звітності:

4.	Твердження	щодо	річної	інформації

Зазначається	твердження	щодо	річної	інформації

Керівництво	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	стверджує,	що	річна	фінансова	звітність	емітента	за	2025	рік
підготовлена	відповідно	до	стандартів	бухгалтерського	обліку,	що	вимагаються	згiдно	iз	Законом
України	«Про	бухгалтерський	облік	та	фінансову	звітність	в	Україні»,	містить	достовірну	та
об'єктивну	інформацію	про	стан	активів,	пасивів,	фінансовий	стан,	прибутки	та	збитки	емітента,	а
також	про	те,	що	звіт	керівництва	містить	достовірну	та	об'єктивну	інформацію	про	розвиток	і
здійснення	господарської	діяльності,	стан	емітента,	разом	з	описом	основних	ризиків	з	якими
Товариством	стикається	у	процесі	виробничої	діяльності.

IV.	Нефінансова	інформація



1.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління)

Звернення	до	акціонерів	/	учасників	та	інших	стейкхолдерів	від	голови	ради	особи

Шановні	акціонери	та	працівники!	Від	імені	Наглядової	ради	Товариства,	щиро	дякую	Вам	за
співпрацю	та	підтримку	протягом	звітного	року,	який	як	і	минулий	період	були	дуже	складними	як	для
України,	так	і	Товариства	в	цілому.	Першочерговим	завданням	Товариства	у	2025	році	було
забезпечення	стабільного	функціонування	в	умовах	воєнного	стану.	Однак	погіршення	безпекової
ситуації	в	Сумському	регіоні,	пошкодження	енергетичної	інфраструктури	та	інші	фактори	не
дозволили	забезпечити	належну	виробничу	діяльність	Товариства.	Пошкодження	будівель	та
обладнання	підприємства	внаслідок	військових	обстрілів	рф	(більше	ніж	10	ударів	БпЛА	та	КАБів),
тривалі	перебої	із	електропостачанням	стали	суттєвою	перепоною	щодо	виконання	навіть	нескладних
виробничих	процесів	з	випуску	готової	продукції.	Встановлена	ж	органами	влади	заборона	на
використання	Товариством	аміаку,	який	є	основним	компонентом	мінеральних	добрив	фактично
унеможливила	їх	виробництво.	Наявність	кредитної	заборгованості,	відсутність	обігових	коштів	у
Товариства,	підвищення	вартості	енергоносіїв,	і	систематичні	попередження	постачальників	про
повне	відключення	підприємства	від	енергопостачання,	загострили	і	так	складне	становище.	У	зв’язку
з	чим	фактично	протягом	4-го	кварталу	2025	року	підприємство	перебувало	на	простої.	Велике
занепокоєння	також	викликає	кадровий	дефіцит	Товариства.	Призов	значної	кількості	працівників	до
лав	ЗСУ,	а	також	їх	масові	звільнення	через	заборгованість	із	заробітної	плати,	наразі	вже	потребують
укомплектування	окремих	штатних	посад,	для	забезпечення	відновлення	виробництва	як	сірчаної
кислоти	так	і	іншої	продукції.	Зазначені	обставини,	вкрай	негативно	дестабілізують	роботу
Товариства,	вимагають	неординарних	підходів	та	непростих	рішень.	Наглядова	рада	Товариства	з
усією	відповідальністю	ставиться	до	вирішення	цих	питань,	щоб	забезпечити	роботу	Товариства	в
умовах	війни.	Сподіваємось,	що	злагоджена	діяльність	органів	управління	та	працівників,	оперативні
та	виважені	рішення	стануть	запорукою	виходу	Товариства	із	кризового	стану	в	наступному	році.
Козій	Роман	Богданович	Голова	наглядової	ради

Звернення	до	акціонерів	/	учасників	та	інших	стейкхолдерів	від	керівника	особи

Шановні	акціонери	та	працівники!	Від	імені	Наглядової	ради	Товариства,	щиро	дякую	Вам	за
співпрацю	та	підтримку	протягом	звітного	року,	який	як	і	минулий	період	були	дуже	складними	як	для
України,	так	і	Товариства	в	цілому.	Першочерговим	завданням	Товариства	у	2025	році	було
забезпечення	стабільного	функціонування	в	умовах	воєнного	стану.	Однак	погіршення	безпекової
ситуації	в	Сумському	регіоні,	пошкодження	енергетичної	інфраструктури	та	інші	фактори	не
дозволили	забезпечити	належну	виробничу	діяльність	Товариства.	Пошкодження	будівель	та
обладнання	підприємства	внаслідок	військових	обстрілів	рф	(більше	ніж	10	ударів	БпЛА	та	КАБів),
тривалі	перебої	із	електропостачанням	стали	суттєвою	перепоною	щодо	виконання	навіть	нескладних
виробничих	процесів	з	випуску	готової	продукції.	Встановлена	ж	органами	влади	заборона	на
використання	Товариством	аміаку,	який	є	основним	компонентом	мінеральних	добрив	фактично
унеможливила	їх	виробництво.	Наявність	кредитної	заборгованості,	відсутність	обігових	коштів	у
Товариства,	підвищення	вартості	енергоносіїв,	і	систематичні	попередження	постачальників	про
повне	відключення	підприємства	від	енергопостачання,	загострили	і	так	складне	становище.	У	зв’язку
з	чим	фактично	протягом	4-го	кварталу	2025	року	підприємство	перебувало	на	простої.	Велике
занепокоєння	також	викликає	кадровий	дефіцит	Товариства.	Призов	значної	кількості	працівників	до
лав	ЗСУ,	а	також	їх	масові	звільнення	через	заборгованість	із	заробітної	плати,	наразі	вже	потребують
укомплектування	окремих	штатних	посад,	для	забезпечення	відновлення	виробництва	як	сірчаної



кислоти	так	і	іншої	продукції.	Зазначені	обставини,	вкрай	негативно	дестабілізують	роботу
Товариства,	вимагають	неординарних	підходів	та	непростих	рішень.	Наглядова	рада	Товариства	з
усією	відповідальністю	ставиться	до	вирішення	цих	питань,	щоб	забезпечити	роботу	Товариства	в
умовах	війни.	Сподіваємось,	що	злагоджена	діяльність	органів	управління	та	працівників,	оперативні
та	виважені	рішення	стануть	запорукою	виходу	Товариства	із	кризового	стану	в	наступному	році.
Козій	Роман	Богданович	Голова	наглядової	ради

Інформація	про	розвиток	та	вірогідні	перспективи	подальшого	розвитку	особи

Основні	нефінансові	показники,	що	характеризують	діяльність	підприємства:	обізнаність	працівників
із	законодавством	у	сфері	запобігання	і	протидії	корупції;	обізнаність	працівників	із	діючою
Системою	Менеджменту	Якості	відповідно	до	вимог	ISO	9001;	обізнаність	працівників	із	діючою
Системою	екологічного	управління	відповідно	до	вимог	ISO	14001.	На	підприємстві	розроблено	та
затверджено	Колективний	договір,	що	є	основним	документом	для	регулювання	виробничих,	трудових
та	соціально-економічних	відносин	працівників	АТ.	З	метою	мінімізації	певного	антропогенного
впливу	на	довкілля	виробничою	діяльністю	АТ	і	забезпечення	високого	рівня	корпоративної
соціальної	відповідальності	в	частині	захисту	навколишнього	середовища	на	підприємстві	розроблена
та	затверджена	Екологічна	політика.	Дотримання	Екологічної	політики	є	обов'язком	кожного
співробітника	АТ.	До	основних	ризиків,	які	вплинули	та	спричинили	негативні	наслідків	у	звітному
періоді	відносяться:	нестабільна	робота	виробництва,	низька	завантаженість	виробничих	потужностей
–	5,6%,	воєнний	стан,	втрата	основних	ланцюгів	постачання	сировини	та	реалізації	готової	продукції.
У	2025	році	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	у	порівнянні	з	минулим	роком	у	цінах	станом	на	01.01.2025	року
зменшило	обсяги	виробництва	промислової	продукції	на	(-75,8%).	У	вартісному	виразі	(діючих	цінах
поточного	року)	дохід	від	реалізації	перевищив	обсяг	виробництва	за	2025	рік	в	1,5	рази.	Найбільш
питому	вагу	в	структурі	товарної	та	реалізованої	продукції	Підприємства	за	підсумками	року	займає
виробництво	сірчаної	кислоти	(89%).	Виробництво	мінеральних	добрив:	Свiтовий	рiвень	виробництва
та	споживання	усiх	видiв	мiнеральних	добрив	оцiнюється	в	понад	210	млн.	т/рік	Виробнича
потужнiсть	АТ	«СУМИХIМПРОМ»	-	500	тис.	т/рiк.	Отже,	ринкова	частка	виробництва	складних
мінеральних	добрив	в	світі	складає	приблизно	0,24	%.	Через	відсутність	власних	обігових	коштів,
дефіциту	кадрів	через	мобілізацію	працівників	та	знеструмлення	виробничих	потужностей	через
пошкодження	енергетичної	інфраструктури	в	2025	році	виробництво	мінеральних	добрив	знаходилось
на	вимушеному	простої,	в	той	час	як	за	2024	рік	було	вироблено	31	115	тонн.	Також,	важливим
фактором,	що	вплинув	на	виробничий	потенціал,	є	заборона	від	Сумської	обласної	військової
адміністрації	на	ввезення	основного	виду	сировини	(аміаку)	через	безпекову	ситуацію,	що	робить
неможливим	виробництво	мінеральних	добрив.	Виробництво	двоокису	титану.	В	свiтi	дiоксид	титану
виробляється	приблизно	на	50	заводах	в	26	країнах	(загальна	потужнiсть	виробництва	-	понад	6	млн	т/
рiк).	Свiтове	споживання	діоксиду	титану	складає	близько	6	млн	т/рiк.	АТ	«СУМИХIМПРОМ»	-
єдиний	український	виробник	даного	виду	продукцiї.	Його	виробнича	потужнiсть	-	40	тис.	т/рiк.
Отже,	ринкова	частка	виробництва	діоксиду	титану	в	світі	складає	приблизно	0,66	%.	З	об’єктивних
причин,	а	саме	дефіциту	кадрів	через	мобілізацію	працівників	та	знеструмлення	виробничих
потужностей	через	пошкодження	енергетичної	інфраструктури	в	2025	році	виробництво	двоокису
титану	знаходилось	на	вимушеному	простої,	в	той	час	як	за	2023	рік	було	вироблено	5	605	тонн.	В
2025	році	підприємство	здійснювало	виробництво	тільки	сірчаної	кислоти	із	використанням	як
давальницької	сировини	так	і	власної.	Вироблено	сірчаної	кислоти	21	654,489	т	згідно	давальницького
договору	та	1694	т	кислоти	із	власної	сировини.	У	звітному	періоді	цех	по	виробництву	сірчаної
кислоти	працював	в	складних	умовах,	що	пов'язано	було	з	проблемами	високих	логістичних	витрат	на



імпортну	сировину	і	відсутністю	сировини	вітчизняного	виробництва	та	продовженням	дії	воєнного
стану	на	території	України.	На	сьогоднішній	день	на	території	України	тривають	активні	бойові	дії,
виробничі	потужності	заводу	знаходяться	на	вимушеному	простої.	У	зв’язку	з	цим	спрогнозувати
подальшу	роботу	Підприємства	на	2026	рік	в	таких	умовах	не	є	можливим.	Єдиним	фактором	який
може	покращити	становище	підприємства	залишається	його	приватизація.

Інформація	про	укладення	деривативних	контрактів	або	вчинення	правочинів	щодо	деривативних
цінних	паперів	емітентом	(крім	укладених	/	вчинених	особою,	яка	провадить	клірингову	діяльність
центрального	контрагента,	у	межах	провадження	нею	клірингової	діяльності	центрального
контрагента),	якщо	це	впливає	на	оцінку	його	активів,	зобов'язань,	фінансового	стану	і	доходів	або
витрат

Емітент	у	звітному	періоді	не	укладав	деривативних	контрактів	та	не	вчиняв	правочинів	щодо
деривативних	цінних	паперів.

Зокрема	інформація	про	завдання	та	політику	особи	щодо	управління	фінансовими	ризиками,	у	тому
числі	політику	щодо	страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції,	для	якої
використовуються	операції	хеджування

Ризики	є	невід’ємною	складовою	будь-якого	виду	діяльності	підприємства	і	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
не	є	виключенням.	Головним	завданням	управління	ризиками	є	прийняття	управлінських	рішень
спрямованих	на	мінімізацію	впливу	чинників	ризику	і	отримання	найбільш	стабільних	і	ефективних
результатів,	а	також	утримання	ризиків	в	допустимих	межах.	Об'єктивність	ризику	пов'язана	з
наявністю	загальнодержавних	факторів,	існування	яких	не	залежить	від	діяльності	АТ	.	Зокрема,
політика	в	сфері	якості	впливає	на	діяльність	з	експорту	продукції	АТ,	і	це	є	політичним	ризиком.	На
діяльність	АТ	впливають	економічні	ризики,	а	саме:	ризики,	пов’язані	із	зміною	кон’юнктури	ринку,	в
якому	діє	АТ.	Ці	ризики	є:	передбачуваними,	регулярно	відслідковуються	та	оцінюються
Підприємством;	макроекономічні	та	форс-мажорні	ризики;	нестабільність	економічної	бази,	у	тому
числі	зміна	податкової	політики;	погіршення	загальної	економічної	ситуації	в	країні.	Також,	на
виконання	даної	програми	мають	вплив	внутрішні	ризики,	пов'язані	з	функціонуванням	Підприємства,
а	саме:	стан	виробничого	обладнання;	забезпеченість	Підприємства	кваліфікованими	кадрами;
погіршення	платоспроможності;	втрата	інформації	(на	електронних	і	паперових	носіях).	Зовнішні
ризики,	пов'язані	з	зовнішнім	середовищем,	а	саме:	військова	агресія	російської	федерації;	відсутність
інвестицій;	цінові	та	курсові	коливання	на	основні	види	сировини	та	енергоносії;	висока	конкуренція
на	ринку	двоокису	титану	та	мінеральних	добрив;	несприятливі	для	ведення	бізнесу	зміни	в
законодавстві.	Функція	управління	ризиками	у	АТ	відповідає	за	фінансові	ризики,	а	також	операційні
та	юридичні	ризики.	Фінансові	ризики	складаються	з	ринкового	ризику	(який	включає	валютний
ризик,	ризик	процентної	ставки	та	інший	ціновий	ризик),	кредитного	ризику	та	ризику	ліквідності.
Основними	цілями	управління	фінансовими	ризиками	є	визначення	лімітів	ризику	й	нагляд	за	тим,
щоб	ці	ліміти	не	перевищувалися.	Управління	операційними	та	юридичними	ризиками	має	на	меті
забезпечення	належного	функціонування	внутрішніх	процедур	та	політики,	що	спрямовані	на
мінімізацію	цих	ризиків.

Зокрема	інформація	про	схильність	особи	до	цінових	ризиків,	кредитного	ризику,	ризику	ліквідності
та/або	ризику	грошових	потоків

Ринковий	ризик.	АТ	наражається	на	ринкові	ризики,	що	виникають	у	зв'язку	з	відкритими	позиціями
(а)	в	іноземних	валютах,	та	(б)	процентних	активів	та	зобов'язань,	які	значним	чином	залежать	від



загальних	та	конкретних	ринкових	змін,	а	також	на	(с)	ціновий	ризик.	Керівництво	встановлює	ліміти
сум	ризику,	що	може	бути	прийнятий	АТ,	та	щоденно	контролює	їхнє	дотримання.	Проте	застосування
такого	підходу	не	запобігає	виникненню	збитків	за	межами	цих	лімітів	у	випадку	суттєвих	ринкових
змін.	Показана	далі	чутливість	до	ринкових	ризиків	передбачає	зміну	одного	фактору	при	незмінності
решти	факторів.	На	практиці	таке	трапляється	дуже	рідко,	і	зміни	деяких	факторів	можуть	бути
взаємопов'язані	-	наприклад,	зміни	процентних	ставок	та	зміни	курсів	обміну.	Валютний	ризик.	У
поданій	нижче	таблиці	наведено	концентрацію	валютного	ризику	АТ	(щодо	курсу	обміну	гривні	до
долара	США,	ЕВРО)	станом	на	кінець	звітного	періоду:	;	31	грудня	2025	р.;	31	грудня	2024	р.
Монетарні	фінансові	активи	деноміновані	в	іноземних	валютах;	112;	98	Торгова	дебіторська
заборгованість	;	112;	98	Грошові	кошти	;	-;	-	Монетарні	фінансові	зобов'язання	деноміновані	в
іноземних	валютах;	(129	727);	(128	015)	Торгова	кредиторська	заборгованість	;	(-);	(-)	Інша
кредиторська	заборгованість	;	(129	727);	(128	015)	Заборгованість	по	нарахованих	відсотках;	-;	-	Чиста
балансова	позиція;	(129	615);	(127	917)	У	зв'язку	з	цим	валютним	ризиком	зміцнення	чи	послаблення
долара	США	та	ЕВРО	на	20%	по	відношенню	до	гривні	призвело	б	до	збільшення	чи	зменшення
збитку	Товариства	до	оподаткування	на	25	923	тисяч	гривень,	відповідно	(на	31	грудня	2024	року	-	на
25	583	тисяч	гривень).	Ризик	процентної	ставки.	Доходи	та	грошові	потоки	від	операційної	діяльності
Товариства	переважно	не	залежать	від	змін	ринкових	процентних	ставок.	Товариство	не	має
зобов‘язань	по	кредитам,	отже,	не	наражається	на	значний	процентний	ризик.	Ціновий	ризик.	АТ	не
наражається	на	ціновий	ризик	у	відношенні	до	її	фінансової	звітності,	оскільки	не	має	значних
інвестицій	в	цінні	папери	та	фінансові	інструменти,	які	піддавали	б	її	цінового	ризику.	Кредитний
ризик.	Товариство	наражається	на	кредитний	ризик,	який	визначається	як	ризик	того,	що	одна	зі
сторін	операції	з	фінансовим	інструментом	може	завдати	фінансові	збитки	іншій	стороні	внаслідок
невиконання	зобов'язання	за	договором.	Кредитний	ризик	пов'язаний	з	банками,	в	яких	розміщені
грошові	кошти	та	їх	еквіваленти	Товариства,	а	також	з	клієнтами	Товариства	з	непогашеною
дебіторською	заборгованістю.	Моніторинг	та	аналіз	кредитного	ризику	здійснюється	окремо	за
кожним	випадком.	Кредитні	оцінки	виконуються	щодо	всіх	клієнтів,	які	хочуть	отримати	кредит	понад
встановлений	ліміт.	Максимальний	рівень	кредитного	ризику	відображається	в	балансовій	вартості
фінансових	активів,	представлених	в	фінансовій	звітності	Товариства	за	вирахуванням	збитків	від
знецінення.	Товариство	не	забезпечує	свою	дебіторську	заборгованість	заставою.	На	думку
керівництва	Товариства,	кредитний	ризик	належним	чином	врахований	у	створених	резервах	під
знецінення	відповідних	активів.	Станом	на	31	грудня	2025	року	та	на	31	грудня	2024	року
максимальна	сума	кредитного	ризику	представлена	балансовою	вартістю	фінансових	активів:	;	31
грудня	2025	р.;	31	грудня	2024	р.	Торгова	дебіторська	заборгованість	(Примітка	12);	3	412;	12	444	Інша
поточна	дебіторська	заборгованість	(Примітка	12);	6	094;	9	100	Грошові	кошти	та	їх	еквіваленти
(Примітка	13),	в	т.ч.:;	1	312;	322	-	поточні	рахунки;	1	310;	318	-	банківські	депозити;	-;	-	Всього;	10
818;	21	866	Концентрація	кредитного	ризику	У	Товариства	існує	концентрація	кредитного	ризику.
Керівництво	контролює	та	розкриває	інформацію	про	концентрацію	кредитного	ризику	на	підставі
одержаних	звітів,	в	яких	містяться	дані	про	контрагентів	із	загальною	сумою	заборгованості	понад
10%	від	вартості	оборотних	активів.	Станом	на	31	грудня	2025	року	Товариство	мало	непогашену
заборгованість	у	сумі	9	506	тисяч	гривень,	що	становить	100%	від	чистої	фінансової	дебіторської
заборгованості.	На	31	грудня	2025	року	грошові	кошти	були	розміщені	переважно	в	двох	банках.
Оцінка	очікуваних	кредитних	збитків.	Товариство	застосовує	спрощений	підхід,	передбачений	в
МСФЗ	(IFRS)	9,	до	оцінки	очікуваних	кредитних	збитків,	за	яким	використовується	оціночний	резерв
під	очікувані	збитки	за	весь	строк	для	всієї	торговельної	та	іншої	дебіторської	заборгованості,	та
активам	за	договорами.	Для	оцінки	очікуваних	кредитних	збитків	торговельна	та	інша	дебіторська
заборгованість	була	згрупована	на	основі	загальних	характеристик	кредитного	ризику	та	кількості	днів



прострочки	платежу.	Для	визначення	ймовірності	дефолту	Товариство	визначає	дефолт	як	ситуацію,
коли	схильність	до	ризику	відповідає	одному	або	декільком	із	нижчеперелічених	критеріїв:
прострочка	дебітором	передбачених	договором	платежів	перевищує	90	днів;	дебітор	відповідає
критеріям	ймовірної	неплатоспроможності	вказаним	нижче:	неплатоспроможність;	порушення	одного
або	декількох	фінансових	обмежувальних	умов	(ковенант);	виникнення	ймовірності	банкрутства.	Для
цілей	розкриття	інформації	Товариство	привело	визначення	дефолту	в	повну	відповідність
визначенню	кредитно-знецінених	активів.	Вищезазначене	визначення	дефолту	застосовується	до	всіх
категорій	фінансових	активів	Товариства.	Для	оцінки	очікуваних	кредитних	збитків	Товариство
застосовує	три	підходи:	(і)	оцінка	на	індивідуальній	основі;	(iі)	оцінка	на	портфельній	основі;	(ііі)
оцінка	на	основі	зовнішніх	рейтингів.	Товариство	здійснює	оцінку	на	індивідуальній	основі	для
дебіторської	заборгованості	із	строком	прострочення	більше	90	днів	та	у	випадку,	прострочення
заборгованості,	якщо	сума	прострочення	перевищує	10%	від	загальної	суми	боргу.	Товариство
здійснює	оцінку	на	портфельній	основі	для	дебіторської	заборгованості,	простроченої	менше	ніж	90
днів.	Товариство	здійснює	оцінку	на	основі	зовнішніх	рейтингів	для	грошових	коштів	та	їх
еквівалентів.	Ризик	ліквідності.	Ризик	ліквідності	-	це	ризик	того,	що	Товариство	зіткнеться	з
труднощами	при	виконанні	зобов'язань,	пов'язаних	з	фінансовими	зобов'язаннями.	Обачність	при
управлінні	ризиком	ліквідності	передбачає	наявність	достатньої	суми	грошових	коштів,	а	також
наявність	достатніх	фінансових	ресурсів	для	задоволення	зобов'язань	в	момент,	коли	настає	строк
їхнього	погашення.	Управління	поточною	ліквідністю	Товариства	здійснюється	шляхом	контролю	сум
дебіторської	та	кредиторської	заборгованості.	Ризик	капіталу.	Метою	Товариства	при	управлінні
капіталом	є	забезпечення	подальшої	роботи	Товариства	в	якості	безперервно	функціонуючого
підприємства,	щоб	приносити	прибуток	акціонерам	та	вигоди	іншим	зацікавленим	сторонам.	Наразі	у
Товариства	немає	офіційної	політики	управління	капіталом.

1)	звіт	про	корпоративне	управління

Частина	1.	Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується
особа,	та/або	практику	корпоративного	управління	особи,	застосовувану	понад

визначені	законодавством	вимоги

Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується	особа

Прийнято	рішення	про	застосування	іншого	кодексу
Назва	органу	управління,	яким	прийнято
рішення	про	затвердження	застосування
іншого	кодексу

Загальні	збори	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ»

Дата	прийняття	рішення	щодо
затвердження	застосування	іншого
кодексу

23.05.2025

URL-адреса	з	текстом	кодексу https://sumykhimprom.com.ua/wp-content/uploads/
2025/06/Kodeks_korp_upravlinnya-SHP-05.2025-Z.pdf

Інформація	про	практику	корпоративного	управління	особи,	застосовувану	понад
визначені	законодавством	вимоги

Відповід
ність
практик
и	(Так/
Ні)

Опис	наявної	практики/обґрунтування	відхилення

1.	Цілі	особи



В	статуті	та/або	внутрішніх	документах
особи	визначена	мета	щодо	створення
довгострокової	сталої	цінності	в	інтересах
особи	та	її	стейкхолдерів

так Визначено	в	Кодексі	корпоративного	управління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»

2.	Акціонери	та	стейкхолдери
Права	акціонерів так Права	акціонерів	визначені	в	Статуті	Товариства
Права	міноритарних	акціонерів ні В	Статуті	Товариства	визначені	права	всіх	акціонерів

Товариства	незалежно	від	кількості	наявних	в	них	акцій.
1)	загальні	збори	акціонерів
Особи,	які	мають	право	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість
отримувати	додаткову	інформацію	достатню,
щоб	сформувати	поінформовану	думку	щодо
всіх	питань,	які	розглядатимуться	під	час
загальних	зборів	не	менше,	ніж	за	30	днів	до
дати	їх	проведення

так Інформація	надається	на	запит	акціонера	згідно	з
вимогами	чинного	законодавства.

Біографічні	дані	про	кандидатів	до	складу
органів	управління,	у	тому	числі	про	освіту
та	професійний	досвід,	розкриваються
одночасно	із	повідомленням	про	проведення
загальних	зборів

так Інформація	розкривається	одночасно	з	повідомленням
про	проведення	загальних	зборів.

Особи,	які	мають	право	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість
голосувати,	а	також	отримувати	матеріали,
пов’язані	із	загальними	зборами,
дистанційно	(за	допомогою	засобів
електронного	зв’язку	тощо)

так Інформація	на	запит	акціонера	надається	згідно	з
вимогами	чинного	законодавства.

Керівник,	фінансовий	директор,	більшість
членів	ради	(більшість	невиконавчих
директорів	ради	директорів)	і	зовнішній
аудитор	беруть	участь	у	річних	загальних
зборах

ні Загальні	збори	акціонерів	Товариства	в	2025	році
проводилися	дистанційно.	Будь-яка	участь	інших	осіб,
доповідачів,	крім	акціонерів	не	передбачена.

Особи,	які	мають	можливість	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість	ставити
усні	запитання	стосовно	питань	порядку
денного	і	отримувати	відповіді	на	них

ні Така	можливість	передбачена	тільки	у	разі	проведення
очних	загальних	зборів	акціонерів.	У	2025	році
Товариством	проводилися	тільки	дистанційні	загальні
збори.

Детальний	регламент	проведення	загальних
зборів	визначено	статутом	та/або
внутрішніми	документами

так Визначено	Статутом	Товариства.

Протокол	та	рішення	загальних	зборів
(включаючи	кількість	голосів,	поданих	«за»
та	«проти»	кожного	рішення),	а	також
відповіді	на	ключові	запитання,	що	були
порушені	під	час	загальних	зборів,
розкриваються	протягом	5	робочих	днів	з
дати	проведення	загальних	зборів

так Протокол	не	містить	відповідей	на	ключові	запитання,
що	були	порушені	під	час	загальних	зборів.	У	2025	році
Товариством	проводилися	тільки	дистанційні	загальні
збори	акціонерів.

Адреса	вебсайту	особи	забезпечує	надання
всієї	інформації,	яка	необхідна	акціонерам
для	сприяння	їх	участі	у	загальних	зборах	та
інформування	про	рішення,	ухвалені	під	час
загальних	зборів

так На	офіційному	сайті	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	розміщена
усі	необхідна	інформація	https://sumykhimprom.com.ua/
aktsioneram/zagalni-zbori-aktsioneriv/

2)	взаємодія	з	акціонерами
Радою	затверджено	та	розкрито	політику
взаємодії	з	акціонерами,	яка	визначає
параметри	взаємовідносин	між	особою	та	її
акціонерами

ні Така	політика	Наглядовою	радою	Товариства	не
затверджувалася

Створено	відділ	(функцію)	з	питань
взаємодії	з	інвесторами/акціонерами,	який
відповідає	на	запити	інвесторів	та	сприяє
участі	акціонерів	в	управлінні	особою,	а
також	забезпечує	можливість	для
міноритарних	акціонерів	донести	свої
погляди	до	уваги	ради

так У	Товаристві	введено	посаду	корпоративного	секретаря.

3)	поглинання
Радою	визначено	принципи,	як	вона	діятиме
у	разі	пропозиції	щодо	поглинання,	зокрема:
а)	не	вчиняти	дії	щодо	протидії	поглинанню
без	відповідного	рішення	загальних	зборів;
б)	надавати	акціонерам	збалансований	аналіз
недоліків	і	переваг	будь-якої	пропозиції
щодо	поглинання;	в)	загальні	збори
приймають	остаточне	рішення	про	схвалення
або	відхилення	пропозицій	щодо	поглинання

ні Така	політика	Товариством	не	затверджувалася.



4)	інші	стейкхолдери
Радою	затверджено	та	розкрито	політику
взаємодії	зі	стейкхолдерами,	яка	визначає
параметри	взаємовідносин	між	особою	та	її
стейкхолдерами

ні Політика	взаємодії	зі	стейкхолдерами	Наглядовою
Радою	Товариства	не	затверджувалася.

Особою	визначено	перелік	своїх
стейкхолдерів,	зокрема	і	тих,	з	якими
необхідно	налагодити	безпосередню
взаємодію

ні Товариством	такий	перелік	не	визначався.

Особа	розкриває	звіт	щодо	аспектів	взаємодії
зі	стейкхолдерами

ні Звіт	не	розкривається.

3.	Наглядова	рада
Члени	наглядової	ради	не	входять	до	складу
наглядових	рад	у	більш	ніж	3	інших
юридичних	особах

так Один	член	Наглядової	ради	входить	до	складу
наглядової	ради	іншої	юридичної	особи,	як	незалежний
член.

Особа	веде	облік	відвідування	засідань
наглядової	ради	та	її	комітетів

так Ведеться	реєстр	засідань	Наглядової	ради	та	її	комітетів,
де	зазначається	облік	таких	відвідувань.

Статут	особи	та/або	її	внутрішні	документи
визначають	і	пояснюють	обов’язок	членів
наглядової	ради	сумлінно	виконувати	свої
функції	і	дотримуватися	принципу
лояльності	стосовно	особи

так

Наглядовій	раді	та	її	членам	забезпечена
можливість	доступу	до	будь-якої	інформації,
яка	необхідна	їй	для	ефективного	виконання
обов’язків

так Це	зазначено	у	цивільно-правовому	договорі,	який
укладено	з	кожним	членом	Наглядової	ради,	а	також
визначено	в	Положенні	про	Наглядову	Раду	АТ
«СУМИХІМПРОМ».

Наглядова	рада	регулярно	оцінює	результати
діяльності	особи	та	виконавчого	органу
відповідно	до	цілей	особи

так Наглядова	рада	здійснює	оцінку	результатів	Товариства
та	його	виконавчого	органу	щорічно.

Статут	особи	та/або	її	внутрішні	документи
визначають,	що	наглядова	рада	не	має	права
втручатися	у	поточне	управління	особою,	у
тому	числі	у	питання,	які	належать	до	сфери
відповідальності	виконавчого	органу,	крім	як
у	випадках	надзвичайних	обставин,	які
визначені	належним	чином

ні Статут	передбачає	втручання	Наглядової	ради	в	поточне
управління	Товариства	за	наявності	певних	обставин.

Розмір	і	навички	членів	наглядової	ради
відповідають	потребам	особи,	її	розміру	та
ступеню	складності	її	діяльності

так Оцінка	колективної	придатності	Наглядової	ради
обов’язково	проводиться	1	раз	на	рік	так	і	у	разі	зміни	її
складу.

Наглядовою	радою	визначені	і	регулярно
переглядаються	кваліфікаційні	вимоги	до
кандидатів	у	члени	наглядової	ради

так Визначено	Положенням	про	принципи	формування
Наглядової	Ради	Товариства.

Відбір	та	призначення	членів	наглядової
ради	відбувається	на	основі	професійних
якостей,	досягнень	і	відповідності
кандидатів	конкретним	критеріям,	а	також	з
урахуванням	необхідності	періодичного
оновлення	складу

так Вимоги	визначені	у	Положенні	про	принципи
формування	Наглядової	Ради	Товариства.	Призначення
членів	Наглядової	ради	Товариства	погоджується	ФДМУ
та	Кабінетом	Міністрів	України.

В	особі	наявна	формалізована	процедура
перевірки	кандидатів	у	члени	наглядової
ради,	яка	зокрема	включає	перевірку
добропорядності,	наявності	конфлікту
інтересів,	компетентності,	навичок	і	досвіду
кандидата

так Перевірка	кандидатів	проводиться	ФДМУ	та	Кабінетом
Міністрів	України.

Процедура	відбору	передбачає	можливість
залучення	зовнішніх	радників	та/або	процес
відкритого	пошуку

ні Можливість	залучення	зовнішніх	радників	внутрішніми
документами	Товариства	не	передбачена.

Наглядова	рада	розробляє	плани
наступництва	для	членів	наглядової	ради	та
виконавчого	органу

ні У	2025	році	Наглядовою	радою	плани	наступництва	не
розроблялися.

Наглядова	радою	затверджено	політику	щодо
різноманіття	складу	наглядової	ради	та
виконавчого	органу

ні Політика	різноманітності	складу	Наглядової	ради	та
Правління	не	затверджена.

Представники	однієї	зі	статей	становлять	не
менше	40	%	від	складу	наглядової	ради

ні Склад	ради	становить	4	особи,	4	–	чоловічої	статі.

Незалежні	члени	наглядової	ради	становлять
не	менше	половини	від	її	загального	складу

так Склад	ради	становлять	4	особи,	1	представник	акціонера
ФДМУ,	3	–	незалежні.

Члени	наглядової	ради	проходять	вступний
тренінг	після	їх	обрання,	який	серед	іншого
покриває:	а)	обов’язки,	функції	і	сфери
відповідальності	членів	наглядової	ради;	б)
незалежність,	включаючи	незалежність

ні В	Товаристві	запроваджена	процедура	введення	в
посаду	члена	наглядової	ради.



мислення;	в)	порядок	роботи	наглядової
ради;	г)	питання	відповідальності;	ґ)	питання
стратегії	особи;	д)	політики	особи,
включаючи	питання	етики,	конфлікту
інтересів	та	запобігання	корупції;	е)	питання
звітності	та	систем	контролю,	включаючи
внутрішній	та	зовнішній	аудит;	є)	роль
комітетів	наглядової	ради
Наглядова	рада	розробляє	план	навчання,
який	визначає,	з	яких	питань	необхідно
пройти	додаткове	навчання	її	членам

так План	навчання	розробляється	Комітетом	із	питань
визначення	нагороди	посадовим	особам	Товариства	та
призначень	Наглядової	Ради.

Голову	наглядової	ради	обрано	серед
незалежних	членів

ні Голова	Наглядової	ради	відсутній,	його	обов’язки
виконує	заступник	–	незалежний	представник.

Голові	наглядової	ради	забезпечено
можливість	для	комунікації	з	акціонерами,	у
тому	числі	мажоритарними

так Така	можливість	забезпечена	за	участі	корпоративного
секретаря.

Функції	голови	наглядової	ради
визначаються	у	внутрішніх	документах
особи

так Визначені	в	Положенні	про	Наглядову	Раду	Товариства.

Створена	посада	та	призначено
корпоративного	секретаря

так У	Товаристві	з	01.02.2024	створена	посада
корпоративного	секретаря.

1)	комітети	наглядової	ради
Наглядовою	радою	створено	комітети	та
затверджені	внутрішні	документи,	які
регулюють	їх	діяльність

так У	Товаристві	створено	наступні	комітети	Наглядової
ради:	-	Комітет	з	питань	аудиту	та	-	Комітет	з	питань
визначення	винагороди	посадовим	особам	та
призначень

Комітет	з	питань	аудиту	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	у	сфері	фінансів,	галузевий
досвід	та	досвід	з	питань	бухгалтерського
обліку,	аудиту,	контролю	та	управлінням
ризиками

ні До	складу	Комітету	увійшли	два	незалежних	члена
Наглядової	Ради	та	один	член	Наглядової	ради	–
представник	акціонера.	Всі	члени	комітети	мають	певні
знання	та	досвід.

Члени	комітету	з	питань	аудиту	не	входять
до	складу	інших	комітетів	наглядової	ради
Комітет	з	призначень	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	в	галузі	управління	людськими
ресурсами	і	навичками	пошуку
професіоналів	до	складу	наглядової	ради	і
виконавчого	органу

ні Один	член	Комітету	з	питань	аудиту	входить	до	складу
іншого	Комітету.	Голова	Комітету	з	питань	аудиту,	не	є
головою	іншого	Комітету.

Комітет	з	призначень	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	в	галузі	управління	людськими
ресурсами	і	навичками	пошуку
професіоналів	до	складу	наглядової	ради	і
виконавчого	органу

так В	Товаристві	створено	Комітет,	який	об’єднує	функції	з
питань	призначень	та	винагород	посадовим	особам
Товариства.	Голова	Комітету	та	один	член	є
незалежними	членами	Наглядової	ради.	Члени	Комітету
мають	відповідні	знання,	їх	компетенції	достатньо.

Комітет	з	питань	винагороди	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	щодо	практик	визначення
винагороди	та	заохочення	до	ефективного
виконання	обов’язків

так В	Товаристві	створено	Комітет,	який	об’єднує	функції	з
питань	призначень	та	винагород	посадовим	особам
Товариства.	Голова	Комітету	та	один	член	є
незалежними	членами	Наглядової	ради.	Члени	Комітету
мають	відповідні	знання,	їх	компетенції	достатньо.

Більшість	комітету	з	питань	ризиків
становлять	незалежні	члени

ні Комітет	з	питань	ризиків	у	Наглядовій	Раді	Товариства
не	створювався

4.	Виконавчий	орган
Виконавчий	орган	розробляє	стратегію
особи,	яка	затверджується	рішенням
Наглядової	ради

так Передбачено	Статутом	Товариства,	Положенням	про
Наглядову	Раду,	Положенням	про	виконавчий	орган.

Наглядова	рада	визначає	ключові	показники
ефективності	Виконавчому	органу	для
відстеження	прогресу	у	досягненні	цілей
особи

ні Планується	визначити	у	2026	році.

Виконавчий	орган	регулярно	звітує
Наглядовій	раді	про	прогрес	у	впровадженні
стратегії	особи

так Звіт	надається	щорічно,	щоквартально	та	помісячно.

Виконавчий	орган	інформує	голову
Наглядової	ради	про	будь-які	значні	події,	які
сталися	в	період	між	засіданнями	Наглядової
ради

так Інформування	передбачено	Статутом	та	іншими
внутрішніми	документами

6.	Винагорода
Винагорода	членів	ради	і	виконавчого	органу
визначена	на	підставі	та	відповідає	ринковим
показникам	у	галузі	для	такого	виду	особи

так Визначено	Положенням	про	винагороду	членів
Наглядової	ради,	Положенням	про	винагороду
виконавчого	органу	Товариства.

Розмір	винагороди	для	виконавчого	органу ні Винагорода	включає	в	себе	фіксовані	(сталі)	складові,



Розмір	винагороди	для	виконавчого	органу
пов’язаний	з	результатами	діяльності	особи

ні Винагорода	включає	в	себе	фіксовані	(сталі)	складові,
що	не	мають	прямого	зв’язку	з	результатами	та
ефективністю	діяльності	Товариства,	так	і	змінні
складові,	що	пов’язані	з	результатами	діяльності
Товариства.

Винагорода	членів	ради	(невиконавчих
директорів)	є	фіксованою	та	не	залежить	від
досягнення	особою	фінансових	показників

ні Винагорода	включає	в	себе	фіксовані	(сталі)	складові,
що	не	мають	прямого	зв’язку	з	результатами	та
ефективністю	діяльності	Товариства,	так	і	змінні
складові,	що	пов’язані	з	активною	участю	члена	в	роботі
Наглядової	ради.

7.	Розкриття	інформації	і	прозорість
В	особі	затверджена	та	оприлюднена
політика	щодо	розкриття	інформації,	яка
визначає	інформацію,	що	її	повинна
розкривати	особа

ні У	Товаристві	не	затверджена	політика	щодо	розкриття
інформації.	Інформація	розкривається	відповідно	до
Положення	про	розкриття	інформації	емітентами	цінних
паперів,	а	також	особами,	які	надають	забезпечення	за
такими	цінними	паперами,	затвердженого	рішенням
НКЦПФР	від	06.06.2023	№	608

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	здійснює	нагляд	за	виконавчим
органом	(виконавчими	директорами	ради
директорів)	у	підготовці	фінансових	звітів	і
забезпечує	складання	фінансових	звітів
особи	відповідно	до	чинного	законодавства
та	міжнародних	стандартів	фінансової
звітності

так Рада	Товариства	затверджує	та	надає	рекомендації
загальним	зборам	акціонерів	за	результатами	розгляду
аудиторського	звіту	щодо	щорічного	звіту	Товариства
для	прийняття	рішення	щодо	нього.

Адреса	вебсайту	особи	містить	окремий
розділ,	присвячений	виключно	питанням
корпоративного	управління

так На	офіційному	сайті	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	створено
розділ	«Інформація	для	акціонерів	та	стейкхолдерів»
https://sumykhimprom.com.ua/	aktsioneram/

8.	Система	контролю	і	стандарти	етики
В	особі	створена	система	внутрішнього
контролю,	яка	відповідає	моделі	концепції
«трьох	ліній	захисту»

так У	Товаристві	затверджена	Політика	управління
ризиками	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	На	підприємстві
створено	Департамент	управління	ризиками,
функціонально	підпорядкований	Наглядовій	раді.	На
даний	час	посади	в	Департаменті	управління	ризиками
вакантні.

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	має	механізми	внутрішнього
контролю	особи,	маючи	змогу	залучити
внутрішнього	аудитора	та	зовнішнього
аудитора

так В	Товаристві	створено	Департамент	внутрішнього
аудиту.	Наглядова	рада	щорічно	проводить	конкурс	з
відбору	аудиторської	компанії	для	надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	за	рік	та
визначає	аудиторську	фірму	для	проведення
зовнішнього	аудиту,	у	тому	числі	для	проведення
щорічної	аудиторської	перевірки	фінансової	звітності	за
рік.

Функція	комплаєнс	та	ризик-менеджменту
підзвітна	раді	(невиконавчим	директорам
ради	директорів)

так Директор	департаменту	комплаєнс	та	директор
департаменту	управління	ризиками	підпорядковуються
Наглядовій	Раді	та	Голові	Правління.

В	особі	затверджено	політику	з	питань
управління	ризиками

так В	Товаристві	затверджено	Політику	управління
ризиками.

В	особі	затверджено	декларацію	схильності
до	ризиків

ні Ні	такий	документ	не	затверджувався.

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	розглядає	звіт	щодо	управління
ризиками

ні Штатні	посади	служби	управління	ризиками	наразі	є
вакантними.

В	особі	затверджено	та	оприлюднено	кодекс
етики

ні Такий	документ	в	Товаристві	не	затверджувався.

В	особі	забезпечено	можливість	анонімно	і
безпечно	повідомляти	про	неправомірну	чи
неетичну	поведінку

ні Планується	забезпечити	анонімність	повідомлень	в	2026
році	шляхом	розміщення	офіційної	інформації	на
офіційному	сайті,	та	комплектування	відповідної
служби

В	особі	затверджено	та	оприлюднено
політику	щодо	запобігання	корупції

так В	Товаристві	затверджено	Антикорупційну	програму.

В	особі	затверджено	та	оприлюднено
політику	щодо	конфлікту	інтересів,	яка
покриває	такі	питання:	a)	конфлікту
інтересів,	запобігання	і	управління
конфліктом	інтересів;	б)	правочинів	із
заінтересованістю;	в)	інсайдерської	торгівлі;
та	г)	зловживання	службовим	становищем

ні Дана	політика	в	Товаристві	не	затверджувалася.

9.	Оцінка	корпоративного	управління
В	особі	формалізована	процедура	щорічної
самооцінки	членів	ради

так Наглядова	рада	Товариства	у	2025	році	здійснювала
оцінку	своєї	діяльності.	Звіт	Наглядової	ради	буде
затверджено	в	квітні	2026	року	рішенням	загальних
зборів	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ»



зборів	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
За	результатами	щорічної	самооцінки	членів
ради	розробляється	план	дій	для	підвищення
ефективності	роботи	членів	ради	та	практик
корпоративного	управління

так Оцінка	ефективності	діяльності	Наглядової	ради
проводилася	в	2025	році,	та	планується	проводитися
щорічно.	За	результатами	розгляду	звіту,	у	разі
необхідності	складається	план	дій.

Кожні	три	роки	проводиться	комплексна
оцінка	системи	корпоративного	управління	із
залученням	незалежного	зовнішнього
експерта

ні Не	планується.

Частина	2.	Інформація	про	загальні	збори	акціонерів	(учасників)	та	загальний
опис	прийнятих	на	таких	зборах	рішень

Дата	проведення 28.03.2025
Спосіб	проведення опитування	(дистанційно)
Суб’єкт	скликання Наглядова	рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Про	призначення	суб’єкта	аудиторської	діяльності	для	надання
послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	рік,	що	закінчився	31.12.2024.	Прийняте
рішення:	За	результатами	проведеного	конкурсного	відбору
призначити	суб’єктом	аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
за	рік,	що	закінчився	31.12.2024	–	Товариство	з	обмеженою
відповідальністю	«Аудиторська	компанія	«ДІВАЙС-ГРУП»	(код
ЄДРПОУ	33498239).

Кількість	загальних	зборів,	які	були
скликані,	cкільки	з	них	відбулося:

1	/	1

Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Про	призначення	суб’єкта	аудиторської	діяльності	для	надання
послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	рік,	що	закінчився	31.12.2024.	Прийняте
рішення:	За	результатами	проведеного	конкурсного	відбору
призначити	суб’єктом	аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
за	рік,	що	закінчився	31.12.2024	–	Товариство	з	обмеженою
відповідальністю	«Аудиторська	компанія	«ДІВАЙС-ГРУП»	(код
ЄДРПОУ	33498239).

Дата	проведення 23.05.2025
Спосіб	проведення опитування	(дистанційно)
Суб’єкт	скликання Наглядова	рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Питання	1:	Прийняття	рішення	про	зміну	типу	Товариства	з
публічного	на	приватне	та	зміну	найменування	Товариства.
Прийняте	рішення:	Змінити	тип	Товариства	з	публічного
акціонерного	товариства	на	приватне	акціонерне	товариство.	2.
Змінити	повне	найменування	Товариства;	-	українською	мовою:	з
Публічного	акціонерного	товариства	«Сумихімпром»	на	Акціонерне
товариство	«Сумихімпром»;	-	англійською	мовою:	з	Public	Joint
Stock	Company	«Sumykhimprom»	на	Joint	Stock	Company
«Sumykhimprom».	3.	Змінити	скорочене	найменування	Товариства:	-
українською	мовою:	з	ПАТ	«Сумихімпром»	на	AT	«Сумихімпром»;	-
англійською	мовою:	з	PJSC	«Sumykhimprom»	на	JSC
«Sumykhimprom».	4.	Доручити	керівнику	виконавчого	органу
Товариства	(з	правом	передоручення)	здійснити	всі	необхідні	дії	для
проведення	державної	реєстрації	змін	до	відомостей	про	юридичну
особу,	що	містяться	в	Єдиному	державному	реєстрі	юридичних	осіб,
фізичних	осіб-підприємців	та	громадських	формувань	Питання	2:
Внесення	змін	до	Статуту	Товариства.	Рішення	не	прийнято.
Питання	3:	Про	внесення	змін	до	Кодексу	корпоративного
управління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням
позачергових	загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного
товариства	«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол
позачергових	загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Рішення
не	прийнято.	Питання	4:	Про	внесення	змін	до	Положення	про
принципи	формування	Наглядової	ради	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
затвердженого	рішенням	позачергових	загальних	зборів	акціонерів
Публічного	акціонерного	товариства	«Сумихімпром»	від	15	січня
2024	р.	(протокол	позачергових	загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№
1/2024).	Рішення	не	прийнято.	Питання	5:	Про	внесення	змін	до
Положення	про	Наглядову	раду	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
затвердженого	рішенням	позачергових	загальних	зборів	акціонерів
Публічного	акціонерного	товариства	«Сумихімпром»	від	20	травня
2024	р.	(протокол	позачергових	загальних	зборів	від	24.05.2024	р.	№
2/2024).	Рішення	не	прийнято.	Питання	6:	Про	внесення	змін	до



Положення	про	винагороду	членів	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням	позачергових
загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного	товариства
«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол	позачергових
загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024)	Рішення	не	прийнято.
Питання	7:	Про	внесення	змін	до	Положення	про	виконавчий	орган
ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням	позачергових
загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного	товариства
«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол	позачергових
загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Прийняте	рішення:
«Скасувати	Положення	про	виконавчий	орган	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням	позачергових
загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного	товариства
«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол	позачергових
загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Питання	8:	Про
внесення	змін	до	Положення	про	винагороду	членів	Виконавчого
органу	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням
позачергових	загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного
товариства	«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол
позачергових	загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Рішення
не	прийнято.	Питання	9:	Розгляд	звіту	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік,	прийняття	рішення	за	результатами
розгляду	такого	звіту.	Прийняте	рішення:	1.	Взяти	до	відома	звіт
Наглядової	ради	Товариства	про	роботу	за	2024	рік.	2.	За
результатами	розгляду	звіту	про	роботу	Наглядової	ради	за	2024	рік
прийняти	рішення	щодо	продовження	активної	діяльності	з	метою
виконання	цілей	діяльності	Товариства,	встановлених	в	листі
очікувань	власника	Товариства	на	2025	рік,	та	подальшого
впровадження	заходів	щодо	підвищення	рівня	корпоративного
управління	в	Товаристві.	Питання	10:	Розгляд	звіту	про	винагороду
членів	Наглядової	ради	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.
Рішення	не	прийнято.	Питання	11:	Розгляд	Звіту	про	винагороду
членів	Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.	Рішення	не
прийнято.	Питання	12:	Розгляд	висновків	аудиторського	звіту
суб'єкта	аудиторської	діяльності	щодо	фінансової	звітності
Товариства	за	2021	рік	та	затвердження	заходів	за	результатами
розгляду	такого	звіту.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	висновок
аудиторського	звіту	суб’єкта	аудиторської	діяльності,	що	складений
за	результатами	перевірки	фінансової	звітності	Товариства	за	2021
рік	та	доручити	виконавчому	органу	Товариства	вжити	заходів	щодо
виконання	рекомендацій,	наданих	суб’єктом	аудиторської
діяльності.	Питання	13:	Затвердження	результатів	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	за	2021	рік	та	розподіл
прибутку	Товариства	або	затвердження	порядку	покриття	збитків
Товариства	за	2021	рік.	Рішення	не	прийнято.	Питання	14:	Розгляд
висновків	аудиторського	звіту	суб'єкта	аудиторської	діяльності	щодо
фінансової	звітності	Товариства	за	2022	рік	та	затвердження	заходів
за	результатами	розгляду	такого	звіту.	Прийняте	рішення:	Взяти	до
відома	висновок	аудиторського	звіту	суб’єкта	аудиторської
діяльності,	що	складений	за	результатами	перевірки	фінансової
звітності	Товариства	за	2022	рік	та	доручити	виконавчому	органу
Товариства	вжити	заходів	щодо	виконання	рекомендацій,	наданих
суб’єктом	аудиторської	діяльності.	Питання	15:	Затвердження
результатів	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за	2022
рік	та	розподіл	прибутку	Товариства	або	затвердження	порядку
покриття	збитків	Товариства	за	2022	рік.	Прийняте	рішення:	1.
Прийняти	до	відома	результати	фінансово-господарської	діяльності
Товариства	за	2022	рік.	2.	У	зв’язку	з	відсутністю	чистого	прибутку
за	результатами	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	у
2022	році	дивіденди	за	2022	рік	не	нараховувати	та	не	виплачувати.
3.	Затвердити	наступний	порядок	покриття	збитків:	збитки,
отримані	Товариством	у	2022	році	будуть	покриті	за	рахунок
прибутків,	отриманих	Товариством	у	майбутніх	періодах.	Питання
16:	Розгляд	висновків	аудиторського	звіту	суб'єкта	аудиторської
діяльності	щодо	фінансової	звітності	Товариства	за	2023	рік	та
затвердження	заходів	за	результатами	розгляду	такого	звіту.
Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	висновок	аудиторського,	звіту
суб’єкта	аудиторської	діяльності,	що	складений	за	результатами
перевірки	фінансової	звітності	Товариства	за	2023	рік	та	доручити
виконавчому	органу	Товариства	вжити	заходів	щодо	виконання
рекомендацій,	наданих	суб’єктом	аудиторської	діяльності.	Питання
17:	Затвердження	результатів	фінансово-господарської	діяльності
Товариства	за	2023	рік	та	розподіл	прибутку	Товариства	або
затвердження	порядку	покриття	збитків	Товариства	за	2023	рік.
Прийняте	рішення:	1.	Прийняти	до	відома	результати	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	за	2023	рік.	2.	У	зв’язку	з
відсутністю	чистого	прибутку	за	результатами	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	у	2023	році	дивіденди	за	2023



рік	не	нараховувати	та	не	виплачувати.	3.	Затвердити	наступний
порядок	покриття	збитків:	збитки,	отримані	Товариством	у	2023
році	будуть	покриті	за	рахунок	прибутків,	отриманих	Товариством	у
майбутніх	періодах.	Питання	18:	Щодо	затвердження	листа
очікування	власника	ПАТ	"Сумихімпром"	на	2025	рік.	Прийняте
рішення:	Затвердити	лист	очікування	власника	ПАТ	«Сумихімпром»
на	2025	рік.	Питання	19:	.	Визначення	основних	напрямів	діяльності
Товариства	на	2025	рік.	Прийняте	рішення:	Затвердити	основні
напрямки	діяльності	Товариства	на	2025	рік.	Питання	20:	Прийняття
рішення	про	внесення	змін	до	Статуту	Товариства.	Прийняте
рішення:	1.	Внести	зміни	до	Статуту	Товариства	шляхом	викладення
його	у	новій	редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна
України.	2.	Уповноважити	Голову	та	Секретаря	загальних	зборів
підписати	Статут	Товариства	у	новій	редакції.	3.	Доручити
керівнику	виконавчого	органу	Товариства	(з	правом	передоручення)
здійснити	в	установленому	законодавством	порядку	державну
реєстрацію	нової	редакції	Статуту	Товариства.	Питання	21:
Внесення	змін	до	Кодексу	корпоративного	управління	Товариства.
Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Кодексу	корпоративного
управління	та	затвердити	його	у	новій	редакції,	запропонованій
Фондом	державного	майна	України.	Питання	22:	Внесення	змін	до
Положення	про	принципи	формування	Наглядової	ради	Товариства.
Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Положення	про	принципи
формування	наглядової	ради	Товариства	та	затвердити	його	у	новій
редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України.
Питання	23:	Внесення	змін	до	Положення	про	Наглядову	раду
Товариства.	Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Положення	про
Наглядову	раду	Товариства	та	затвердити	його	у	новій	редакції,
запропонованій	Фондом	державного	майна	України.	Питання	24:
Внесення	змін	до	Положення	про	винагороду	членів	Наглядової
ради.	Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Положення	про
винагороду	членів	Наглядової	ради	Товариства	та	затвердити	його	у
новій	редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України.
Питання	25:	Внесення	змін	до	Положення	про	винагороду	членів
виконавчого	органу	Товариства.	Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до
Положення	про	винагороду	членів	Виконавчого	органу	Товариства	у
редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України.
Питання	26:	Про	затвердження	листа	очікування	власника
Товариства	на	2026	рік.	Прийняте	рішення:	Затвердити	лист
очікування	власника	Товариства	на	2026	рік.	Питання	27:
Затвердження	звіту	про	винагороду	членів	Наглядової	ради
Товариства	за	2024	рік.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	звіт	про
винагороду	членів	Наглядової	ради	Товариства	за	2024	рік.	Питання
28:	Затвердження	звіту	про	винагороду	членів	Виконавчого	органу
Товариства	за	2024	рік.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	звіт	про
винагороду	членів	Виконавчого	органу	Товариства	за	2024	рік.
Питання	29:	Затвердження	результатів	фінансово-господарської
діяльності	Товариства	за	2021	рік	та	розподіл	прибутку	або
затвердження	порядку	покриття	збитків	Товариства.	Прийняте
рішення:	1.	Затвердити	результати	фінансово-господарської
діяльності	Товариства	(річну	фінансову	звітність)	за	2021	рік.	2.
Розподілити	чистий	прибуток,	отриманий	Товариством	за
результатами	фінансово-господарської	діяльності	у	2021	році,	з
урахуванням	Закону	України	«Про	управління	об’єктами	державної
власності»,	Закону	України	«Про	Державний	бюджет	України	на
2022	рік	таким	чином:	90%	-	на	виплату	дивідендів	акціонерам
Товариства;	10%	-	направити	на	покриття	збитків	минулих	років
Питання	30:	Прийняття	рішення	про	виплату	дивідендів	за
простими	акціями	Товариства	за	2021	рік,	затвердження	розміру
річних	дивідендів	з	урахуванням	вимог,	передбачених	законом,	та
способу	їх	виплати.	Прийняте	рішення:	1.	Прийняти	рішення	про
виплату	дивідендів	за	простими	акціями	Товариства	за	2021	рік.	2.
Встановити	загальний	розмір	річних	дивідендів	за	підсумками
роботи	Товариства	за	2021	рік	у	розмірі	-	6	427	019	грн.	3.
Зарахувати	сплату	(29.06.2022)	Товариством	на	підставі	ст.	20
Закону	України	«Про	Державний	бюджет	України	на	2022	рік»
частини	чистого	прибутку	на	державну	частку	у	статутному	капіталі
Товариства	до	державного	бюджету	за	результатами	діяльності
Товариства	за	2021	рік	у	розмірі	6	427	019	грн.	в	рахунок	дивідендів
на	державну	частку.	4.	Встановити,	що	виплата	дивідендів
здійснюється	Товариством	безпосередньо	акціонерам.

Кількість	загальних	зборів,	які	були
скликані,	cкільки	з	них	відбулося:
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Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Питання	1:	Прийняття	рішення	про	зміну	типу	Товариства	з
публічного	на	приватне	та	зміну	найменування	Товариства.
Прийняте	рішення:	Змінити	тип	Товариства	з	публічного
акціонерного	товариства	на	приватне	акціонерне	товариство.	2.



Змінити	повне	найменування	Товариства;	-	українською	мовою:	з
Публічного	акціонерного	товариства	«Сумихімпром»	на	Акціонерне
товариство	«Сумихімпром»;	-	англійською	мовою:	з	Public	Joint
Stock	Company	«Sumykhimprom»	на	Joint	Stock	Company
«Sumykhimprom».	3.	Змінити	скорочене	найменування	Товариства:	-
українською	мовою:	з	ПАТ	«Сумихімпром»	на	AT	«Сумихімпром»;	-
англійською	мовою:	з	PJSC	«Sumykhimprom»	на	JSC
«Sumykhimprom».	4.	Доручити	керівнику	виконавчого	органу
Товариства	(з	правом	передоручення)	здійснити	всі	необхідні	дії	для
проведення	державної	реєстрації	змін	до	відомостей	про	юридичну
особу,	що	містяться	в	Єдиному	державному	реєстрі	юридичних	осіб,
фізичних	осіб-підприємців	та	громадських	формувань	Питання	2:
Внесення	змін	до	Статуту	Товариства.	Рішення	не	прийнято.
Питання	3:	Про	внесення	змін	до	Кодексу	корпоративного
управління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням
позачергових	загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного
товариства	«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол
позачергових	загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Рішення
не	прийнято.	Питання	4:	Про	внесення	змін	до	Положення	про
принципи	формування	Наглядової	ради	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
затвердженого	рішенням	позачергових	загальних	зборів	акціонерів
Публічного	акціонерного	товариства	«Сумихімпром»	від	15	січня
2024	р.	(протокол	позачергових	загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№
1/2024).	Рішення	не	прийнято.	Питання	5:	Про	внесення	змін	до
Положення	про	Наглядову	раду	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
затвердженого	рішенням	позачергових	загальних	зборів	акціонерів
Публічного	акціонерного	товариства	«Сумихімпром»	від	20	травня
2024	р.	(протокол	позачергових	загальних	зборів	від	24.05.2024	р.	№
2/2024).	Рішення	не	прийнято.	Питання	6:	Про	внесення	змін	до
Положення	про	винагороду	членів	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням	позачергових
загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного	товариства
«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол	позачергових
загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024)	Рішення	не	прийнято.
Питання	7:	Про	внесення	змін	до	Положення	про	виконавчий	орган
ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням	позачергових
загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного	товариства
«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол	позачергових
загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Прийняте	рішення:
«Скасувати	Положення	про	виконавчий	орган	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням	позачергових
загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного	товариства
«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол	позачергових
загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Питання	8:	Про
внесення	змін	до	Положення	про	винагороду	членів	Виконавчого
органу	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	затвердженого	рішенням
позачергових	загальних	зборів	акціонерів	Публічного	акціонерного
товариства	«Сумихімпром»	від	15	січня	2024	р.	(протокол
позачергових	загальних	зборів	від	18.01.2024	р.	№	1/2024).	Рішення
не	прийнято.	Питання	9:	Розгляд	звіту	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік,	прийняття	рішення	за	результатами
розгляду	такого	звіту.	Прийняте	рішення:	1.	Взяти	до	відома	звіт
Наглядової	ради	Товариства	про	роботу	за	2024	рік.	2.	За
результатами	розгляду	звіту	про	роботу	Наглядової	ради	за	2024	рік
прийняти	рішення	щодо	продовження	активної	діяльності	з	метою
виконання	цілей	діяльності	Товариства,	встановлених	в	листі
очікувань	власника	Товариства	на	2025	рік,	та	подальшого
впровадження	заходів	щодо	підвищення	рівня	корпоративного
управління	в	Товаристві.	Питання	10:	Розгляд	звіту	про	винагороду
членів	Наглядової	ради	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.
Рішення	не	прийнято.	Питання	11:	Розгляд	Звіту	про	винагороду
членів	Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.	Рішення	не
прийнято.	Питання	12:	Розгляд	висновків	аудиторського	звіту
суб'єкта	аудиторської	діяльності	щодо	фінансової	звітності
Товариства	за	2021	рік	та	затвердження	заходів	за	результатами
розгляду	такого	звіту.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	висновок
аудиторського	звіту	суб’єкта	аудиторської	діяльності,	що	складений
за	результатами	перевірки	фінансової	звітності	Товариства	за	2021
рік	та	доручити	виконавчому	органу	Товариства	вжити	заходів	щодо
виконання	рекомендацій,	наданих	суб’єктом	аудиторської
діяльності.	Питання	13:	Затвердження	результатів	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	за	2021	рік	та	розподіл
прибутку	Товариства	або	затвердження	порядку	покриття	збитків
Товариства	за	2021	рік.	Рішення	не	прийнято.	Питання	14:	Розгляд
висновків	аудиторського	звіту	суб'єкта	аудиторської	діяльності	щодо
фінансової	звітності	Товариства	за	2022	рік	та	затвердження	заходів
за	результатами	розгляду	такого	звіту.	Прийняте	рішення:	Взяти	до
відома	висновок	аудиторського	звіту	суб’єкта	аудиторської



діяльності,	що	складений	за	результатами	перевірки	фінансової
звітності	Товариства	за	2022	рік	та	доручити	виконавчому	органу
Товариства	вжити	заходів	щодо	виконання	рекомендацій,	наданих
суб’єктом	аудиторської	діяльності.	Питання	15:	Затвердження
результатів	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за	2022
рік	та	розподіл	прибутку	Товариства	або	затвердження	порядку
покриття	збитків	Товариства	за	2022	рік.	Прийняте	рішення:	1.
Прийняти	до	відома	результати	фінансово-господарської	діяльності
Товариства	за	2022	рік.	2.	У	зв’язку	з	відсутністю	чистого	прибутку
за	результатами	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	у
2022	році	дивіденди	за	2022	рік	не	нараховувати	та	не	виплачувати.
3.	Затвердити	наступний	порядок	покриття	збитків:	збитки,
отримані	Товариством	у	2022	році	будуть	покриті	за	рахунок
прибутків,	отриманих	Товариством	у	майбутніх	періодах.	Питання
16:	Розгляд	висновків	аудиторського	звіту	суб'єкта	аудиторської
діяльності	щодо	фінансової	звітності	Товариства	за	2023	рік	та
затвердження	заходів	за	результатами	розгляду	такого	звіту.
Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	висновок	аудиторського,	звіту
суб’єкта	аудиторської	діяльності,	що	складений	за	результатами
перевірки	фінансової	звітності	Товариства	за	2023	рік	та	доручити
виконавчому	органу	Товариства	вжити	заходів	щодо	виконання
рекомендацій,	наданих	суб’єктом	аудиторської	діяльності.	Питання
17:	Затвердження	результатів	фінансово-господарської	діяльності
Товариства	за	2023	рік	та	розподіл	прибутку	Товариства	або
затвердження	порядку	покриття	збитків	Товариства	за	2023	рік.
Прийняте	рішення:	1.	Прийняти	до	відома	результати	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	за	2023	рік.	2.	У	зв’язку	з
відсутністю	чистого	прибутку	за	результатами	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	у	2023	році	дивіденди	за	2023
рік	не	нараховувати	та	не	виплачувати.	3.	Затвердити	наступний
порядок	покриття	збитків:	збитки,	отримані	Товариством	у	2023
році	будуть	покриті	за	рахунок	прибутків,	отриманих	Товариством	у
майбутніх	періодах.	Питання	18:	Щодо	затвердження	листа
очікування	власника	ПАТ	"Сумихімпром"	на	2025	рік.	Прийняте
рішення:	Затвердити	лист	очікування	власника	ПАТ	«Сумихімпром»
на	2025	рік.	Питання	19:	.	Визначення	основних	напрямів	діяльності
Товариства	на	2025	рік.	Прийняте	рішення:	Затвердити	основні
напрямки	діяльності	Товариства	на	2025	рік.	Питання	20:	Прийняття
рішення	про	внесення	змін	до	Статуту	Товариства.	Прийняте
рішення:	1.	Внести	зміни	до	Статуту	Товариства	шляхом	викладення
його	у	новій	редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна
України.	2.	Уповноважити	Голову	та	Секретаря	загальних	зборів
підписати	Статут	Товариства	у	новій	редакції.	3.	Доручити
керівнику	виконавчого	органу	Товариства	(з	правом	передоручення)
здійснити	в	установленому	законодавством	порядку	державну
реєстрацію	нової	редакції	Статуту	Товариства.	Питання	21:
Внесення	змін	до	Кодексу	корпоративного	управління	Товариства.
Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Кодексу	корпоративного
управління	та	затвердити	його	у	новій	редакції,	запропонованій
Фондом	державного	майна	України.	Питання	22:	Внесення	змін	до
Положення	про	принципи	формування	Наглядової	ради	Товариства.
Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Положення	про	принципи
формування	наглядової	ради	Товариства	та	затвердити	його	у	новій
редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України.
Питання	23:	Внесення	змін	до	Положення	про	Наглядову	раду
Товариства.	Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Положення	про
Наглядову	раду	Товариства	та	затвердити	його	у	новій	редакції,
запропонованій	Фондом	державного	майна	України.	Питання	24:
Внесення	змін	до	Положення	про	винагороду	членів	Наглядової
ради.	Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до	Положення	про
винагороду	членів	Наглядової	ради	Товариства	та	затвердити	його	у
новій	редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України.
Питання	25:	Внесення	змін	до	Положення	про	винагороду	членів
виконавчого	органу	Товариства.	Прийняте	рішення:	Внести	зміни	до
Положення	про	винагороду	членів	Виконавчого	органу	Товариства	у
редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України.
Питання	26:	Про	затвердження	листа	очікування	власника
Товариства	на	2026	рік.	Прийняте	рішення:	Затвердити	лист
очікування	власника	Товариства	на	2026	рік.	Питання	27:
Затвердження	звіту	про	винагороду	членів	Наглядової	ради
Товариства	за	2024	рік.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	звіт	про
винагороду	членів	Наглядової	ради	Товариства	за	2024	рік.	Питання
28:	Затвердження	звіту	про	винагороду	членів	Виконавчого	органу
Товариства	за	2024	рік.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	звіт	про
винагороду	членів	Виконавчого	органу	Товариства	за	2024	рік.
Питання	29:	Затвердження	результатів	фінансово-господарської
діяльності	Товариства	за	2021	рік	та	розподіл	прибутку	або
затвердження	порядку	покриття	збитків	Товариства.	Прийняте



рішення:	1.	Затвердити	результати	фінансово-господарської
діяльності	Товариства	(річну	фінансову	звітність)	за	2021	рік.	2.
Розподілити	чистий	прибуток,	отриманий	Товариством	за
результатами	фінансово-господарської	діяльності	у	2021	році,	з
урахуванням	Закону	України	«Про	управління	об’єктами	державної
власності»,	Закону	України	«Про	Державний	бюджет	України	на
2022	рік	таким	чином:	90%	-	на	виплату	дивідендів	акціонерам
Товариства;	10%	-	направити	на	покриття	збитків	минулих	років
Питання	30:	Прийняття	рішення	про	виплату	дивідендів	за
простими	акціями	Товариства	за	2021	рік,	затвердження	розміру
річних	дивідендів	з	урахуванням	вимог,	передбачених	законом,	та
способу	їх	виплати.	Прийняте	рішення:	1.	Прийняти	рішення	про
виплату	дивідендів	за	простими	акціями	Товариства	за	2021	рік.	2.
Встановити	загальний	розмір	річних	дивідендів	за	підсумками
роботи	Товариства	за	2021	рік	у	розмірі	-	6	427	019	грн.	3.
Зарахувати	сплату	(29.06.2022)	Товариством	на	підставі	ст.	20
Закону	України	«Про	Державний	бюджет	України	на	2022	рік»
частини	чистого	прибутку	на	державну	частку	у	статутному	капіталі
Товариства	до	державного	бюджету	за	результатами	діяльності
Товариства	за	2021	рік	у	розмірі	6	427	019	грн.	в	рахунок	дивідендів
на	державну	частку.	4.	Встановити,	що	виплата	дивідендів
здійснюється	Товариством	безпосередньо	акціонерам.

Дата	проведення 28.08.2025
Спосіб	проведення опитування	(дистанційно)
Суб’єкт	скликання Наглядова	рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Питання	1:	Розгляд	висновків	аудиторського	звіту	суб'єкта
аудиторської	діяльності	щодо	фінансової	звітності	Товариства	за
2024	рік	та	затвердження	заходів	за	результатами	розгляду	такого
звіту.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	висновок	аудиторського
звіту	суб’єкта	аудиторської	діяльності	Товариства	з	обмеженою
відповідальністю	«Аудиторська	компанія	«ДІВАЙС-ГРУП»,	що
складений	за	результатами	аудиту	фінансової	звітності	Товариства
за	2024	рік	та	доручити	виконавчому	органу	Товариства	вжити
заходів	щодо	виконання	рекомендацій,	наданих	суб’єктом
аудиторської	діяльності.	Питання	2:	Затвердження	результатів
фінансово-	господарської	діяльності	Товариства	за	2024	рік	та
розподіл	прибутку	Товариства	або	затвердження	порядку	покриття
збитків	Товариства	за	2024	рік.	Прийняте	рішення:	1.	Прийняти	до
відома	результати	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за
2024	рік.	2.	У	зв’язку	з	відсутністю	чистого	прибутку	за
результатами	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	у	2024
році	дивіденди	за	2024	рік	не	нараховувати	та	не	виплачувати.	3.
Затвердити	наступний	порядок	покриття	збитків:	збитки,	отримані
Товариством	у	2024	році	будуть	покриті	за	рахунок	прибутків,
отриманих	Товариством	у	майбутніх	періодах.	Питання	3:	Щодо
перегляду	розміру	річної	винагороди	членів	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	Прийняте	рішення:	Залишити	без	змін	розмір
річної	винагороди	членів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».
Питання	4:	Прийняття	рішення	про	внесення	змін	до	Статуту.
Прийняте	рішення:	1.	Внести	зміни	до	Статуту	Товариства,	шляхом
викладення	його	у	новій	редакції,	запропонованій	Фондом
державного	майна	України.	2.	Уповноважити	Голову	та	Секретаря
загальних	зборів	підписати	Статут	Товариства	у	новій	редакції.	3.
Доручити	керівнику	Виконавчого	органу	Товариства	(з	правом
передоручення)	здійснити	в	установленому	законодавством	порядку
державну	реєстрацію/нової	редакції	Статуту	Товариства.

Кількість	загальних	зборів,	які	були
скликані,	cкільки	з	них	відбулося:

1	/	1

Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Питання	1:	Розгляд	висновків	аудиторського	звіту	суб'єкта
аудиторської	діяльності	щодо	фінансової	звітності	Товариства	за
2024	рік	та	затвердження	заходів	за	результатами	розгляду	такого
звіту.	Прийняте	рішення:	Взяти	до	відома	висновок	аудиторського
звіту	суб’єкта	аудиторської	діяльності	Товариства	з	обмеженою
відповідальністю	«Аудиторська	компанія	«ДІВАЙС-ГРУП»,	що
складений	за	результатами	аудиту	фінансової	звітності	Товариства
за	2024	рік	та	доручити	виконавчому	органу	Товариства	вжити
заходів	щодо	виконання	рекомендацій,	наданих	суб’єктом
аудиторської	діяльності.	Питання	2:	Затвердження	результатів
фінансово-	господарської	діяльності	Товариства	за	2024	рік	та
розподіл	прибутку	Товариства	або	затвердження	порядку	покриття
збитків	Товариства	за	2024	рік.	Прийняте	рішення:	1.	Прийняти	до
відома	результати	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за
2024	рік.	2.	У	зв’язку	з	відсутністю	чистого	прибутку	за
результатами	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	у	2024
році	дивіденди	за	2024	рік	не	нараховувати	та	не	виплачувати.	3.
Затвердити	наступний	порядок	покриття	збитків:	збитки,	отримані



Товариством	у	2024	році	будуть	покриті	за	рахунок	прибутків,
отриманих	Товариством	у	майбутніх	періодах.	Питання	3:	Щодо
перегляду	розміру	річної	винагороди	членів	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	Прийняте	рішення:	Залишити	без	змін	розмір
річної	винагороди	членів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».
Питання	4:	Прийняття	рішення	про	внесення	змін	до	Статуту.
Прийняте	рішення:	1.	Внести	зміни	до	Статуту	Товариства,	шляхом
викладення	його	у	новій	редакції,	запропонованій	Фондом
державного	майна	України.	2.	Уповноважити	Голову	та	Секретаря
загальних	зборів	підписати	Статут	Товариства	у	новій	редакції.	3.
Доручити	керівнику	Виконавчого	органу	Товариства	(з	правом
передоручення)	здійснити	в	установленому	законодавством	порядку
державну	реєстрацію/нової	редакції	Статуту	Товариства.

Дата	проведення 12.12.2025
Спосіб	проведення опитування	(дистанційно)
Суб’єкт	скликання Наглядова	рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Питання	1:	Про	призначення	суб’єкта	аудиторської	діяльності	для
надання	послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ
«Сумихімпром»	за	рік,	що	закінчився	31.12.2025.	Прийняте
рішення:	За	результатами	проведеного	конкурсного	відбору
призначити	суб’єктом	аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
за	рік,	що	закінчився	31.12.2025р.	–	Товариство	з	обмеженою
відповідальністю	"АФ	"Актив""	(код	ЄДРПОУ	32635145).

Кількість	загальних	зборів,	які	були
скликані,	cкільки	з	них	відбулося:

1	/	1

Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Питання	1:	Про	призначення	суб’єкта	аудиторської	діяльності	для
надання	послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ
«Сумихімпром»	за	рік,	що	закінчився	31.12.2025.	Прийняте
рішення:	За	результатами	проведеного	конкурсного	відбору
призначити	суб’єктом	аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
за	рік,	що	закінчився	31.12.2025р.	–	Товариство	з	обмеженою
відповідальністю	"АФ	"Актив""	(код	ЄДРПОУ	32635145).

Частина	4.	Рада

Персональний	склад	ради	та	її	комітетів

Ім’я	члена	ради,	строк
повноважень	у	звітному	періоді

РНОКПП УНЗР Голова/	заступник
голови	ради

Голова	/	член
комітету	ради

Назв
а

коміт
ету	-
1

Назв
а

коміт
ету	-
2

Назв
а

коміт
ету	-
3

Козій	Роман	Богданович
(15.01.2024	–	31.12.2025)

Y V V

Описова	частина Комітет	з	питань	аудиту	-	1;	Комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим
особам	товариства	та	призначень	-	2

Кириченко	Віктор
Миколайович(15.01.2024	–
31.12.2025)

V

Описова	частина Комітет	з	питань	аудиту	-	1;	Комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим
особам	товариства	та	призначень	-	2

Грицай	Сергій
Миколайович(15.01.2024	–
31.12.2025)

X

Описова	частина Комітет	з	питань	аудиту	-	1;	Комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим
особам	товариства	та	призначень	-	2

Лепак	Роман	Іванович(15.01.2024
–	31.12.2025)

X

Описова	частина Комітет	з	питань	аудиту	-	1;	Комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим
особам	товариства	та	призначень	-	2

Інформація	про	проведені	засідання	ради	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

Кількість	засідань	ради	у	звітному 30



періоді:
з	них	очних: 30
з	них	заочних:
Опис	ключових	рішень	ради: 1.	Розгляд	питань	щодо	укладання	між	ПАТ	"СУМИХІМПРОМ"

договорів	оренди.	2.	Розгляд	питання	про	припинення	повноважень
Голови	правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	Захаренка	В.А.	3.
Розгляд	проєкту	Положення	про	службу	внутрішнього	аудиту	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ».	4.	Розгляд	питання	щодо	розблокування	обігу
акцій	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	5.	Розгляд	та	затвердження	проекту
змін	до	Положення	«Про	порядок	проведення	закупівель	товарів,
робіт	та	послуг	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	6.	Розгляду	та
затвердження	організаційної	структури	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	7.
Обговорення	плану	заходів	щодо	усунення	зауважень	НКЦПФР.	8.
Щодо	формування	пропозицій	та	рекомендацій	для	Загальних	зборів
акціонерів	ПАТ	«Сумихімпром»	щодо	призначення	суб’єкта
аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з	обов’язкового	аудиту
фінансової	звітності	ПАТ	«Сумихімпром»	за	рік,	що	закінчився
31.12.2024.	9.	Розгляд	проєкту	фінансового	плану	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	на	2025	рік.	10.	Розгляд	питання	про	обрання
Голови	правління	Публічного	акціонерного	товариства
«СУМИХІМПРОМ».	11.	Затвердження	умов	контракту,	що
укладатиметься	з	Головою	Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»,
встановлення	розміру	його	винагороди	та	визначення	особи,	яка
підписуватиме	контракт	від	імені	Товариства	з	Головою	правління.
12.	Затвердження	критеріїв	конкурсного	відбору	кандидатів	на
посаду	директора	Департаменту	внутрішнього	аудиту	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	та	встановлення	розміру	винагороди
(посадового	окладу)	директора	Департаменту	внутрішнього	аудиту
ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	13.	Затвердження	Звіту	Комітету	з	питань
аудиту	за	2024	рік.	14.	Щодо	скликання	позачергових	загальних
зборів	акціонерів,	визначення	дати	та	способу	їх	проведення,
затвердження	проєкту	порядку	денного,	повідомлення	про
проведення	загальних	зборів	акціонерів,	тощо.	15.	Розгляд	питання
щодо	припинення	повноважень	члена	правління	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	Чуби	А.В.	16.	Затвердження	звіту	про
діяльність	Комітету	Наглядової	ради	Публічного	акціонерного
товариства	«СУМИХІМПРОМ»	з	питань	визначення	винагороди
посадовим	особам	товариства	та	призначень	за	2024	рік.	16.
Формування	плану	роботи	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	на	2025	рік.	17.	Затвердження	звіту	про
діяльність	Комітету	Наглядової	ради	Публічного	акціонерного
товариства	«СУМИХІМПРОМ»	з	питань	визначення	винагороди
посадовим	особам	товариства	та	призначень	за	2024	рік.	18.	Щодо
обрання	члена	Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	Харіна	Б.О.	19.
Розгляд	листа	Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	вих.	№	284/14
від	06.03.2025р.	20.	Розгляд	питання	щодо	звіту	Правління	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	4-й	квартал	2024	року.	21.	Щодо	звіту
Наглядової	ради	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.	22.	Щодо
звіту	про	винагороду	членів	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.	23.	Щодо	розгляду	Положення	про
корпоративного	секретаря	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	24.	Щодо
розгляду	звіту	корпоративного	секретаря	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»
за	2024	рік.	25.	Щодо	укладання	договору	оренди	між	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	та	ПрАТ	«ВФ	УКРАЇНА».	26.	Щодо	укладання
договору	оренди	між	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	та	ТОВ	«лайфселл».
27.	Щодо	стану	підготовки	(складання)	річної	фінансової	звітності
ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2021-2023	та	2024	роки.	28.	Щодо
стану	підготовки	(складання)	Річного	звіту	емітента	за	2021-2023	та
2024	роки	(в	розумінні	статті	126	Закону	України	«Про	ринки
капіталу	та	організовані	товарні	ринки»).	29.	Щодо	стану	підготовки
висновків	аудиторського	звіту	суб’єкта	аудиторської	діяльності	за
2021-2023	та	2024	роки.	30.	Розгляд	питання	щодо	підготовки	до
загальних	зборів	акціонерів	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».	31.	Розгляд
результатів	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за	2021
рік.	32.	Розгляд	результатів	фінансово-господарської	діяльності
Товариства	за	2022	рік.	33.	Розгляд	результатів	фінансово-
господарської	діяльності	Товариства	за	2023	рік.	34.	Визначення
основних	напрямів	діяльності	Товариства	на	2025	рік.	35.	Розгляд
Звіту	про	винагороду	членів	Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за
2024	рік.	36.	Затвердження	Положення	про	Департамент
внутрішнього	аудиту	ПАТ	«Сумихімпром».	37.	Розгляд	звіту
Правління	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	1-й	квартал	2025	року.	38.
Затвердження	річного	звіту	Товариства	за	2023	рік.	39.	Розгляд	та
затвердження	Положення	про	Виконавчий	орган	АТ
«Сумихімпром».	40.	Щодо	погодження	проміжного	звіту	та
поквартального	плану	досягнення	цілей	діяльності,	визначених	у
листі	очікувань	власника	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	на	2025	рік.	41.



Розгляд	питань	про	внесення	змін	та	затвердження	внутрішніх
положень,	якими	регулюється	діяльність	Товариства,	у	зв’язку	зі
зміною	типу	Товариства.	42.Про	внесення	змін	та	затвердження
організаційної	структури	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	у	зв’язку	зі
зміною	типу	Товариства.	43.	Щодо	погодження	поквартального
плану	досягнення	цілей	діяльності,	визначених	у	листі	очікувань
власника	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	на	2026	рік.	44.	Щодо	погодження
укладання	договору	між	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	та	КЕВ	м.	Суми.
45.	Щодо	розгляду	внесених	змін	до	Звіту	Правління	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.	46.	Щодо	розгляду	звіту	Правління
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2-й	квартал	2025	року.	47.	Щодо	розгляду
звіту	про	виконання	фінансового	плану	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	за
2-й	квартал	2025	року.	48.	Щодо	затвердження	звіту	Комітету	з
питань	аудиту	за	перше	півріччя	2025	року.	49.	Щодо	Критеріїв
відбору	незалежного	аудитора	(суб’єкта	аудиторської	діяльності)	для
надання	послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	2025	рік	та	умов	договору	з	ним.	50.
Затвердження	проміжних	звітів	Акціонерного	товариства
«СУМИХІМПРОМ»	за	І-	ІV	квартали	2025	року.	51.	Щодо
погодження	договору	оренди	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	з	ТОВ
«СУМИТЕПЛОЕНЕРГО»	52.	Щодо	затвердження	звіту	про
діяльність	Комітету	Наглядової	ради	Акціонерного	товариства
«СУМИХІМПРОМ»	з	питань	аудиту	за	2025	рік.	53.	Щодо
затвердження	звіту	про	діяльність	Комітету	Наглядової	ради
Акціонерного	товариства	«СУМИХІМПРОМ»	з	питань	визначення
винагороди	посадовим	особам	товариства	та	призначень	за	2025	рік;
54.	Щодо	затвердження	звіту	про	діяльність	корпоративного
секретаря	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2025	рік.	55.	Розгляд	проєкту
фінансового	плану	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	на	2026	рік.	56.
Формування	плану	роботи	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
на	2026	рік.

Інформація	про	проведені	засідання	комітетів	ради	та	загальний	опис	прийнятих
рішень

Назва	комітету	-	1 Назва	комітету	-	2 Назва	комітету	-	3
Кількість	засідань	комітету	ради	у
звітному	періоді:

8 7

з	них	очних: 8 7
з	них	заочних:
Опис	ключових	рішень	комітету	ради: 1.	Щодо	висновків

процедури
конкурсного	відбору
суб’єкта	аудиторської
діяльності	для
обов’язкового	аудиту
фінансової	звітності
АТ	«Сумихімпром»
за	рік,	що	закінчився
31.12.2024.	2.	Щодо
критеріїв
конкурсного	відбору
кандидатів	на	посаду
директора
Департаменту
внутрішнього	аудиту
АТ
«СУМИХІМПРОМ».
3.	Щодо	формування
та	затвердження
Звіту	Комітету	з
питань	аудиту	за
2024	рік.	4.	Про
розгляд	проєкту
Положення	про
Департамент
внутрішнього	аудиту
АТ
«СУМИХІМПРОМ».
5.	Щодо	розгляду
аудиторського	звіту
суб’єкта	аудиторської
діяльності	за	2024

1.	Щодо	обрання
Головою	Правління
АТ	«Сумихімпром»
Тютюника	О.В.	2.
Щодо	затвердження
умов	контракту,	що
укладатиметься	з
Головою	Правління
АТ
«СУМИХІМПРОМ»
-	Тютюником	О.В.	3.
Щодо	встановлення
розміру	винагороди
Голові	Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»
-	Тютюнику	О.В.	у
вигляді	посадового
окладу.	4.	Щодо
припинення
повноважень	члена
Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»
Чуби	А.В.	5.	Щодо
звернення	із	запитом
до	ФДМУ	щодо
проведення
перевірки	відносно
кандидата	на
призначення	членом
Правління	Харіна
Б.О.	на	предмет
доброчесності	та
підтвердження



рік.	6.	Щодо	розгляду
результатів
фінансово-
господарської
діяльності
Товариства	за	2024
рік.	7.	Щодо	звіту
Комітету	з	питань
аудиту	за	перше
півріччя	2025	року.	8.
Щодо	Критеріїв
відбору	незалежного
аудитора	(суб’єкта
аудиторської
діяльності)	для
надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту
фінансової	звітності
АТ
«СУМИХІМПРОМ»
за	2025	рік	та	умов
договору	з	ним.	9.
Погодження
тендерної
документації	щодо
предмету	закупівлі
Послуги	з
обов'язкового	аудиту
фінансової	звітності
АТ	"Сумихімпром"	за
рік,	що	закінчився
31.12.2025,
підготовленої
відповідно	до
Міжнародних
стандартів
фінансової	звітності
та	проєкт	договору
на	проведення
обов'язкового	аудиту
фінансової	звітності
АТ	«Сумихімпром»
за	2025	рік.	10.	Щодо
висновків	процедури
конкурсного	відбору
суб’єкта	аудиторської
діяльності	для
обов’язкового	аудиту
фінансової	звітності
АТ	«Сумихімпром»
за	рік,	що	закінчився
31.12.2025.

бездоганної	ділової
репутації	та/або
наявності/відсутності
зв’язків	з	державою,
що	здійснює	збройну
агресію	проти
України	–	російською
федерацією,
республікою
білорусь,	особами	до
яких	застосовано
спеціальні	санкції
тощо.	6.	Щодо
формування	та
затвердження	звіту
про	діяльність
Комітету	Наглядової
ради	акціонерного
товариства
«СУМИХІМПРОМ»
з	питань	визначення
винагороди
посадовим	особам
товариства	та
призначень	за	2024
рік.	7.	Щодо
затвердження	умов
контракту,	що
укладатиметься	з
членом	Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»
Харіним	Б.О.	8.
Щодо	встановлення
розміру	винагороди
члену	Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»
Харіну	Б.О.	у	вигляді
посадового	окладу.	9.
Щодо	формування	та
затвердження	звіту
про	діяльність
Комітету	Наглядової
ради	акціонерного
товариства
«СУМИХІМПРОМ»
з	питань	визначення
винагороди
посадовим	особам
товариства	та
призначень	за	2025
рік.

Оцінка	незалежності	суб’єктів
аудиторської	діяльності,	які	надають
послуги	з	обов’язкового	аудиту

В	рамках
конкурсного	відбору
аудиторів,	Комітетом
з	питань	аудиту	була
проведена	перевірка
незалежності
суб’єктів
аудиторської
діяльності	-	ТОВ	"АК
"ДІВАЙС-ГРУП"	та
ТОВ	"АФ	"Актив,
застережень	щодо
відсутності
незалежності
виявлено	не	було.

Описова	частина	назв	комітетів: Комітет	наглядової	ради	ПАТ	«Сумихімпром»	з	питань	аудиту	-1;
Комітет	наглядової	ради	ПАТ	«Сумихімпром»	з	питань	визначення
винагороди	посадовим	особам	товариства	та	призначень	-	2.

Звіт	ради:

Зазначається	така	інформація:



1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	ради	як	колегіального	органу	(колективної	придатності
ради);

2)	оцінка	компетентності	та	ефективності	кожного	члена	ради,	включаючи	інформацію	про	його
діяльність	як	посадової	особи	інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;

3)	оцінка	незалежності	кожного	з	незалежних	членів	ради;

4)	оцінка	компетентності	та	ефективності	кожного	з	комітетів	ради,	їхні	функціональні	повноваження.
При	цьому,	комітет	ради	з	питань	аудиту	окремо	має	зазначати	інформацію	про	свої	висновки	щодо
незалежності	проведеного	зовнішнього	аудиту	особи,	зокрема	незалежності	аудитора	(аудиторської
фірми);

5)	оцінка	виконання	радою	поставлених	цілей	особи.	У	межах	цього	пункту	зазначається	інформація
щодо	впливу	рішень,	прийнятих	радою	протягом	звітного	періоду,	з	метою	забезпечення	досягнення
поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При	цьому	інформація	щодо	стратегічних	цілей	особи
має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних	цілей	і	не	потребує	розкриття	інформації	(показників),
що,	згідно	з	внутрішніми	документами	особи	належить	до	інформації	з	обмеженим	доступом
(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);

6)	інформація	про	внутрішню	структуру	ради,	процедури,	що	застосовуються	при	прийнятті	нею
рішень,	включаючи	зазначення	того,	яким	чином	діяльність	ради	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

Наглядова	рада	АТ	«Сумихімпром»	(далі	–	Товариство)	є	колегіальним	органом,	що	здійснює	захист
прав	акціонерів	Товариства	і	в	межах	компетенції,	визначеної	Статутом	Товариства	та	Законом
України	«Про	акціонерні	товариства»,	здійснює	управління	Товариством,	а	також	контролює	та
регулює	діяльність	Правління.	Від	початку	2025	року	у	своїй	діяльності	Наглядова	рада	Товариства
керувалась	діючим	законодавством	України,	Статутом	Товариства,	Положенням	про	принципи
формування	Наглядової	Ради	ПАТ	«Сумихімпром»,	Положенням	про	Наглядову	Раду	ПАТ
«Сумихімпром»	та	Положенням	про	винагороду	членів	Наглядової	Ради	ПАТ	«Сумихімпром»	які	були
затверджені	позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	ПАТ	«Сумихімпром»	від	15.01.2024р.
(Протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів	від	18.01.2024р.	1/2024).	Рішенням	позачергових
загальних	зборів	ПАТ	«Сумихімпром»	від	23	травня	2025	року	(Протокол	позачергових	загальних
зборів	акціонерів	від	28.05.2025р.	2/2025)	було	змінено	тип	Товариства	з	публічного	на	приватне	та
найменування	Товариства,	у	зв’язку	з	цим	були	внесені	зміни	та	затвердженні,	зазначеними	вище
позачерговими	загальних	зборів	акціонерів,	у	новій	редакції	Статут	Товариства,	Положення	про
принципи	формування	Наглядової	ради	АТ	«Сумихімпром»,	Положення	про	Наглядову	раду	АТ
«Сумихімпром»	та	Положення	про	винагороду	членів	Наглядової	ради	АТ	«Сумихімпром».	28	серпня
2025	року	була	затверджена	нова	редакція	Статуту	АТ	«Сумихімпром»	у	зв’язку	з	внесеними	змінами,
шляхом	викладення	його	у	новій	редакції,	запропонованій	Фондом	державного	майна	України
(Протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів	від	02.09.2025р.	3/2025).	Таким	чином,	на
31.12.2025	року	у	своїй	діяльності	Наглядова	рада	Товариства	керувалась	діючим	законодавством
України,	Положенням	про	принципи	формування	Наглядової	ради	АТ	«Сумихімпром»,	Положенням
про	Наглядову	раду	АТ	«Сумихімпром»	та	Положенням	про	винагороду	членів	Наглядової	ради	ПАТ
«Сумихімпром»,	які	були	затверджені	позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	ПАТ
«Сумихімпром»	від	23.05.2025р.	(Протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів	від	28.05.2025р.
2/2025)	та	Статутом	Товариства	затвердженим	позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	АТ



«Сумихімпром»	від	28.08.2025р.	(Протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів	від	02.09.2025р.
3/2025).	1.	Оцінка	складу,	структури	та	діяльності	ради	як	колегіального	органу	(колективної
придатності	ради)	1.1.	Персональний	склад	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	У	2025	році
Наглядова	рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	діяла	у	такому	особовому	складі	(Протокол	засідання
Наглядової	ради	№1/2024	від	19.01.2024р.):	1.	Заступник	Голови	Наглядової	ради:	Роман	КОЗІЙ;	2.
Член	Наглядової	ради:	Віктор	КИРИЧЕНКО;	3.	Член	Наглядової	ради:	Сергій	ГРИЦАЙ;	4.	Член
Наглядової	ради:	Роман	ЛЕПАК.	З	27.11.2024	припинилися	повноваження	Голови	Наглядової	ради
ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	Яни	Матієвої	на	підставі	її	заяви	про	припинення	повноважень,	поданої
27.11.2024.	Відповідно	до	Статуту	Товариства	у	разі	дострокового	припинення	повноважень	одного	чи
кількох	членів	Наглядової	ради	і	до	обрання	повного	складу	Наглядової	ради	засідання	Наглядової
ради	є	правомочними	для	вирішення	питань	відповідно	до	її	компетенції	за	умови,	що	кількість	членів
Наглядової	ради,	повноваження	яких	є	чинними,	становить	більше	половини	загального	складу
Наглядової	ради.	За	станом	на	31.12.2025	р.	повноваження	4-х	членів	Наглядової	ради	(або	80%	від
загального	складу)	були	чинними.	1.2.	Структура	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	До	складу
Наглядової	ради	Товариства	входять:	Голова	Наглядової	ради,	Заступник	Голови	Наглядової	ради	(у
разі	його	обрання),	члени	Наглядової	ради,	в	тому	числі	й	незалежні	члени.	В	склад	Наглядової	ради
Товариства	було	обрано	3	незалежних	члени	Наглядової	ради,	що	складало	60%	від	загального	складу
Наглядової	ради	Товариства,	та	2	представники	найбільшого	акціонера	(держави	в	особі	Фонду
державного	майна	України).	Починаючи	з	27.11.2024	р.	після	складання	повноважень	одним	зі	членів
Наглядової	ради	–	представником	акціонера	фактична	частка	незалежних	членів	Наглядової	ради
зросла	до	75%	від	фактичного	складу	Наглядової	ради	Товариства.	Таким	чином,	частка	незалежних
членів	Наглядової	ради	Товариства	була	істотно	вищою	за	мінімально	встановлений	згідно	діючого
законодавства	України	рівень	(більшість	членів	Наглядової	ради	згідно	Закону	України	«Про
управління	об’єктами	державної	власності»).	В	склад	Наглядової	ради	Товариства	обрані
представники	обох	статей.	Частка	осіб	жіночої	статі	у	складі	Наглядової	ради	Товариства	складає	20%
від	загального	складу	Наглядової	ради	Товариства	а	починаючи	з	27.11.2024р.	–	0%	від	фактичного
складу	Наглядової	ради	Товариства.	Протягом	2025	року	діяли	наступні	комітети	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»:	1)	комітет	з	питань	аудиту,	2)	комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим
особам	Товариства	та	призначень.	Головами	всіх	комітетів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	є
незалежні	члени.	У	всіх	комітетах	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	більшість	складають
незалежні	члени.	1.3.	Діяльність	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	Організаційною	формою
роботи	Наглядової	ради	є	чергові	та	позачергові	засідання.	Засідання	Наглядової	ради	можуть
проводитися	у	формі	особистої	участі	членів	Наглядової	ради	для	обговорення	питань	порядку
денного	та	голосування	(очне	голосування)	та	у	формі	опитування.	Наглядова	рада	може	приймати
рішення	шляхом	проведення	голосування	з	використанням	засобів	телекомунікаційного	зв’язку	в
порядку	визначеному	для	очного	засідання	Наглядової	ради.	Відповідно	до	Положення	про	Наглядову
раду,	засідання	Наглядової	ради	проводяться	щонайменше	не	рідше	одного	разу	в	квартал.	Засідання
Наглядової	ради	є	правомочним,	якщо	в	ньому	бере	участь	більше	половини	членів	Наглядової	ради
від	загального	складу	Наглядової	ради.	Протягом	2025	року	Наглядовою	радою	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	було	проведено	30	засідань,	на	яких	прийнято	137	рішень.	Більшість	засідань
Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	у	2025	році,	враховуючи	продовження	дії	в	Україні	воєнного
стану,	проводились	шляхом	використання	відеоконференції.	Рішенням	Наглядової	ради	Товариства
№9/2025	від	21.03.2025р.	затверджено	план	роботи	Наглядової	ради	Товариства	із	зазначенням	питань,
які	плануються	виносити	на	розгляд	Наглядової	ради.	У	2025	році	засідання	Наглядової	ради
Товариства,	як	правило,	відбувались	відповідно	до	плану	роботи	на	2025	рік.	Винятком	були	засідання
Наглядової	ради,	на	які	виносились	термінові	питання	за	ініціативи	Правління	АТ



«СУМИХІМПРОМ».	Впродовж	2025	року	не	було	випадків	прийняття	Наглядовою	радою	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	рішень	з	питань,	що	попередньо	розглядалися	відповідним	комітетом	Наглядової
ради,	за	наявності	негативної	рекомендації	відповідного	комітету.	З	метою	забезпечення	оперативності
у	розгляді	питань	та	ухваленні	рішень	та	з	метою	проведення	широкої	дискусії	з	важливих	питань
діяльності	Товариства	за	участі	усіх	членів	Наглядової	ради	при	організації	роботи	Наглядової	ради
Товариства	та	її	комітетів	враховувались	положення	частини	третьої	п.17.15	Статуту	Товариства.
Зазначені	положення	передбачають,	якщо	більшість	членів	Наглядової	ради	Товариства	становлять
незалежні	члени,	то	рішення	Наглядової	ради	Товариства	може	прийматися	без	попереднього
підготовленого	рішення	відповідного	комітету.	Протягом	2025	року	Наглядовою	Радою	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	було	прийнято	рішення	про	скликання	чотирьох	позачергових	загальних	зборів
акціонерів	Товариства,	що	були	проведені	дистанційно	28.03.2025р.,	23.05.2025р.,	28.08.2025р.	та
12.12.2025	року,	а	також	була	проведена	підготовка	всіх	необхідних	заходів	щодо	проведення
загальних	зборів	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	2.	Оцінка	компетентності	та	ефективності
кожного	члена	ради,	включаючи	інформацію	про	його	діяльність	як	посадової	особи	інших
юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну.	Всі	члени	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	мають	вищу	економічну	та/або	вищу	юридичну	освіту.	Один	член	Наглядової
ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	має	науковий	ступінь	кандидата	економічних	наук.	Щодо	діяльності	як
посадової	особи	в	інших	юридичних	особах,	або	здійснення	іншої	діяльності:	1.	Роман	КОЗІЙ	-	СОО
(операційний	директор)	ТОВ	«ТПК»	основне	місце	роботи	–	оплачувана	діяльність	до	26.06.2025	року.
Заступник	директора	–	розпорядника	фонду	гарантування	вкладів	фізичних	осіб	основне	місце	роботи
–	оплачувана	діяльність	з	11.08.2025	року.	2.	Віктор	КИРИЧЕНКО	-	Фонд	державного	майна	України,
начальник	відділу	обліку	корпоративних	прав	та	зведених	даних	Департаменту	корпоративних	прав,
основне	місце	роботи	–	оплачувана	діяльність	до	12.12.2025.	Старший	експерт	Управління
капітальних	інвестицій	НАК	«Нафтогаз	України»	з	13.12.2025	року.	3.	Сергій	ГРИЦАЙ	-	Директор
TOB	«КОНСАЛТИНГ	ПЛАЗА».	4.	Роман	ЛЕПАК	-	Директор	Департаменту	організації,	стратегії	та
корпоративного	управління	АТ	“КРЕДОБАНК”	(основне	місце	роботи	–	оплачувана	діяльність).
Асистент	кафедри	менеджменту	і	міжнародного	підприємництва	Національного	університету
«Львівська	політехніка»	(за	сумісництвом	–	оплачувана	діяльність).	Незалежний	член	наглядової	ради
ЛМКП	"Львівводоканал"	(за	цивільно-правовим	договором	–	оплачувана	діяльність).	Протягом	2025
року	всі	члени	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	брали	активну	участь	у	роботі	Наглядової
ради	та	забезпечували	свою	особисту	присутність	на	засіданнях,	зокрема:	Козій	Р.Б.	–	присутність	на
29	з	30-ти	засідань	Наглядової	ради	(97%);	Грицай	С.М.	–	присутність	на	30	з	30-ти	засідань
Наглядової	ради	(100%);	Кириченко	В.М.	–	присутність	на	30	з	30-ти	засідань	Наглядової	ради	(100%);
Лепак	Р.І.	–	присутність	на	29	з	30-ти	засідань	Наглядової	ради	(97%).	Члени	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	відповідають	кваліфікаційним	вимогам	визначеним	у	Положенні	про	принципи
формування	Наглядової	ради	АТ	«Сумихімпром»	та	вимогам,	які	чинне	законодавство	України
пред’являє	до	членів	Наглядової	ради	акціонерного	товариства,	а	незалежні	члени	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	відповідають	вимогам	щодо	їх	незалежності.	Наглядова	рада	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	має	колективну	придатність	і	її	члени	мають	достатню	сукупність	знань,	навичок,
професійний	та	управлінський	досвід,	в	обсязі,	необхідному	для	здійснення	Наглядовою	радою,	як
колективним	органом,	її	повноважень,	розуміння	всіх	аспектів	діяльності	Товариства,	адекватної
оцінки	ризиків,	прийняття	рішень,	забезпечення	ефективного	управління	та	контролю	за	діяльністю
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	в	цілому.	3.Оцінка	незалежності	кожного	з	незалежних	членів	ради.	В	складі
Наглядової	ради	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	протягом	2025	року	виконували	функції	членів	Наглядової
ради	троє	незалежних	членів:	Сергій	Грицай,	Роман	Козій	і	Роман	Лепак.	Всі	незалежні	члени
Наглядової	ради	відповідають	вимогам	щодо	їх	незалежності,	передбаченим	пунктом	1	статті	113



Закону	України	«Про	управління	об’єктами	державної	власності»	та	пунктом	1	статті	73	Закону
України	«Про	акціонерні	товариства»,	а	також	відповідають	вимогам	до	незалежного	члена	наглядової
ради,	затвердженим	Постановою	Кабінету	Міністрів	України	від	10	березня	2017	р.	№	142	«Деякі
питання	управління	державними	унітарними	підприємствами	та	господарськими	товариствами,	у
статутному	капіталі	яких	більше	50	відсотків	акцій	(часток)	належать	державі».	4.	Оцінка
компетентності	та	ефективності	кожного	з	комітетів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	їхні
функціональні	повноваження.	Протягом	2025	року	комітети	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
виконували	покладені	на	них	функції,	регулярно	проводили	засідання,	на	яких	розглядали	питання,
віднесені	до	їх	компетенції,	та	надавали	рекомендації	Наглядовій	раді	для	їх	прийняття.	Із	загальної
кількості	рішень,	що	прийняті	Наглядовою	радою	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	в	2025	році,	15%
попередньо	розглядались	комітетами	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	якими	надавалися
рекомендації	на	розгляд	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	Протягом	2025	року	не	було
випадків	розгляду	комітетам	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	питань,	які	би	не	відносились
до	їх	компетенції,	чи	відмови	комітетів	розглядати	питання,	винесені	на	їх	розгляд.	Поряд	з	цим,	з
метою	забезпечення	оперативності	у	розгляді	питань	та	ухваленні	рішень	та	з	метою	проведення
широкої	дискусії	з	важливих	питань	діяльності	Товариства	за	участі	усіх	членів	Наглядової	ради	при
організації	роботи	Наглядової	ради	Товариства	та	її	комітетів	враховувались	положення	частини
третьої	п.17.15	Статуту	Товариства.	Зазначені	положення	передбачають,	якщо	більшість	членів
Наглядової	ради	Товариства	становлять	незалежні	члени,	то	рішення	Наглядової	ради	Товариства
може	прийматися	без	попереднього	підготовленого	рішення	відповідного	комітету.	Протягом	2025
року	Комітет	з	питань	аудиту	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	провів	8	засідань,	на	яких
прийняв	11	рішень,	з	питань,	що	належать	до	його	компетенції	відповідно	до	Статуту	Товариства,
Положення	про	Наглядову	раду	Товариства	та	Положення	про	комітет	Наглядової	ради	Товариства	з
питань	аудиту.	Комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим	особам	Товариства	та	призначень	у
2025	році	провів	7	засідань,	на	яких	прийняв	9	рішень,	якими	надав	Наглядовій	раді	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	рекомендації	по	питаннях,	що	виносилося	на	її	розгляд.	До	компетенції	Комітету
з	питань	аудиту	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	віднесено:	1.	До	повноважень	Комітету
відносяться	надання	Наглядовій	раді	пропозицій	і	висновків	з	наступних	питань,	які	відносяться	до
компетенції	Наглядової	ради	Товариства:	1.1	узгодження	умов	договору	на	надання	аудитором
аудиторських	послуг	та	обрання	особи,	уповноваженої	на	підписання	такого	договору	з	суб’єктом
аудиторської	діяльності;	1.2	попередній	розгляд	річного	балансу	та	фінансової	звітності	Товариства
для	винесення	їх	на	затвердження	Загальними	зборами	акціонерів	Товариства;	1.3	ініціювання
проведення	позачергових	ревізій	та	аудиторських	перевірок	фінансово-господарської	діяльності
Товариства,	його	дочірніх	підприємств,	філій,	представництв,	відділень,	інших	відокремлених
підрозділів,	виробничих	та	функціональних	структурних	підрозділів;	1.4	визначення	ймовірності
визнання	Товариства	неплатоспроможним	внаслідок	прийняття	ним	на	себе	зобов'язань	або	їх
виконання,	у	тому	числі	внаслідок	виплати	дивідендів	або	викупу	акцій;	1.5	запровадження	та
ліквідація	посади	внутрішнього	аудитора	Товариства	або	служби	внутрішнього	аудиту	Товариства,
призначення	на	посаду	та	звільнення	з	посади	внутрішнього	аудитора	Товариства,	призначення	на
посади	та	звільнення	осіб	з	посад	працівників	служби	внутрішнього	аудиту	Товариства,	визначення
організаційної	структури	служби	внутрішнього	аудиту	Товариства;	1.6	прийняття	рішення	про
обрання	оцінювача	майна	Товариства	та	затвердження	умов	договору,	що	укладатиметься	з	ним,
встановлення	розміру	оплати	його	послуг;	1.7	розгляд	та	затвердження	планів	розвитку	та	фінансових
планів	діяльності	інших	внутрішніх	документів	Товариства	включаючи	наказ	про	облікову	політику
Товариства.	2.	До	предмета	відання	Комітету	щодо	організації	внутрішнього	аудиту	належать:	2.1
здійснення	моніторингу	цілісності	фінансової	інформації,	що	надається	Товариством,	зокрема



перегляд	відповідності	та	послідовності	бухгалтерських	методів,	що	використовуються	Товариством
та	юридичними	особами,	що	перебувають	під	контролем	Товариства;	2.2	перегляд	не	менше	одного
разу	на	рік	ефективності	здійснення	внутрішнього	аудиту	та	систем	управління	ризиками;	2.3	надання
рекомендацій	щодо	підбору,	призначення,	перепризначення	та	звільнення	керівника	відділу
внутрішнього	аудиту	та	відділу	бюджету	або	іншого	підрозділу,	до	компетенції	якого	належить
питання	бюджетування;	2.4	складання	проекту	бюджету	Наглядової	ради	та	подання	його	на
затвердження.	3.	До	компетенції	Комітету	щодо	зовнішнього	аудитора	(аудиторської	фірми),
залученого	Товариством,	належать:	3.1	надання	рекомендацій	Наглядовій	раді	щодо	підбору,
призначення,	перепризначення	та	звільнення	зовнішнього	аудитора	(аудиторської	фірми)	та	умов
договору	з	ним;	3.2	контроль	незалежності	та	об’єктивності	зовнішнього	аудитора	(аудиторської
фірми)	відповідно	до	Міжнародних	стандартів	контролю	якості,	аудиту,	огляду,	іншого	надання
впевненості	та	супутніх	послуг;	3.3	встановлення	та	застосування	офіційного	визначення	політики,
видів	послуг,	які	не	підлягають	аудиту	та	які	виключені	або	допустимі	після	перевірки	комітетом	або
допустимі	без	рекомендації	комітету;	3.4	перегляд	ефективності	процесу	зовнішнього	аудиту	та
швидкості	реагування	Правління	на	рекомендації,	надані	у	письмовій	формі	зовнішнім	аудитором
(аудиторською	фірмою);	3.5	дослідження	проблем,	що	можуть	бути	підставою	для	зміни	зовнішнього
аудитора	(аудиторської	фірми),	та	надання	рекомендацій	щодо	будь-яких	необхідних	дій.	Ключовим
завданням	Комітету	з	питань	аудиту	у	2025	році	стало	завершення	організаційно-підготовчої	роботи	з
проведення	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2024	рік.	В	ході
проведеного	конкурсного	відбору	незалежного	аудитора	для	проведення	аудиту	фінансової	звітності
АТ	«Сумихімпром»	за	2024	рік	Комітет	з	питань	аудиту	оцінив	конкурсні	пропозиції,	подані
суб’єктами	аудиторської	діяльності,	за	встановленими	критеріями	відбору	та	склав	Звіт	про	висновки
процедури	відбору.	За	результатами	конкурсу	Комітет	з	питань	аудиту	представив	обґрунтовані
рекомендації	щодо	призначення	суб’єкта	аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з	обов’язкового
аудиту	фінансової	звітності,	які	включали	дві	пропозиції	щодо	відбору	суб’єктів	аудиторської
діяльності	для	проведення	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності.	Комітетом	з	питань	аудиту
надано	на	розгляд	Наглядової	ради	пропозиції	двох	учасників	конкурсного	відбору	-	ТОВ	"АК
"ДІВАЙС-ГРУП",	код	ЄДРПОУ	33498239	або	ТОВ	"АК	"КРОУ	Україна",	код	ЄДРПОУ	33833362,
враховуючи	їх	відповідність	встановленим	вимогам	та	критеріям	відбору.	В	рамках	конкурсного
відбору	аудитора,	Комітетом	з	питань	аудиту	була	проведена	перевірка	незалежності	зазначених
суб’єктів	аудиторської	діяльності,	застережень	щодо	відсутності	незалежності	встановлено	не	було.	За
рішенням	Загальних	зборів	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	(протокол	№1/2025	від	02.04.2025)	на
підставі	пропозицій	Наглядової	ради	Товариства,	які	включали	рекомендації	Комітету	з	питань	аудиту,
суб’єктом	аудиторської	діяльності	для	надання	аудиторських	послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової
звітності	за	2024	рік	призначено	ТОВ	"АК	"ДІВАЙС-ГРУП",	код	ЄДРПОУ	33498239.	Застережень
щодо	незалежності	суб’єкта	аудиторської	діяльності	ТОВ	"АК	"ДІВАЙС-ГРУП"	Комітетом	з	питань
аудиту	не	встановлено.	Суб’єкт	аудиторської	діяльності	дотримувався	вимог	незалежності	та	інших
вимог	Етичного	кодексу	професійних	бухгалтерів,	виданого	Радою	з	міжнародних	стандартів	етики
професійних	бухгалтерів,	який	ґрунтується	на	ключових	принципах	чесності,	об’єктивності,
конфіденційності	та	професійної	поведінки.	Також	Комітетом	з	питань	аудиту	було	розглянуто
результати	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за	2024	рік	у	зв’язку	із	завершенням
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	Товариства	за	2024	рік	та	підтвердженням	суб’єктом
аудиторської	діяльності	достовірності	звітності	Товариства	за	2024	рік.	Зокрема,	ТОВ	«Аудиторська
компанія	«Дівайс-Груп»	встановлено,	що	за	винятком	можливого	впливу	питання,	описаного	в
параграфі	«Основа	для	думки	із	застереженням»	Аудиторського	звіту,	фінансова	звітність	Товариства
відображає	достовірно	в	усіх	суттєвих	аспектах,	фінансовий	стан	Товариства	на	31	грудня	2024	року



та	її	фінансові	результати	і	грошові	потоки	за	рік,	що	закінчився	зазначеною	датою,	відповідно	до
Міжнародних	стандартів	фінансової	звітності	(МСФЗ)	та	відповідає	вимогам	Закону	України	«Про
бухгалтерський	облік	та	фінансову	звітність	в	Україні»	щодо	складання	фінансової	звітності.	Після
обговорення	результатів	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за	2024	рік	Комітет	з	питань
аудиту	рекомендував	Наглядовій	раді	прийняти	до	відома	результати	фінансово-господарської
діяльності	Товариства	за	2024	рік	та	винести	на	розгляд	Загальних	зборів	акціонерів	Товариства
питання	затвердження	результатів	фінансово-господарської	діяльності	Товариства	за	2024	рік	та
затвердження	порядку	покриття	збитків	Товариства	за	2024	рік.	У	ІІ-му	півріччі	2025	року	Комітетом	з
питань	аудиту	також	було	ініційовано	початок	конкурсного	відбору	незалежного	аудитора	для
проведення	аудиту	фінансової	звітності	АТ	«Сумихімпром»	за	2025	рік,	зокрема,	було	затверджено
Критерії	відбору	суб’єкта	аудиторської	діяльності	(протокол	Комітету	№5	від	27.08.2025	р.).	Комітетом
з	питань	аудиту	також	було	погоджено	тендерну	документацію	на	закупівлю	аудиторських	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ	«Сумихімпром»	за	2025	рік	(протокол	Комітету	№6	від
22.09.2025	р.).	В	ході	проведеного	конкурсного	відбору	незалежного	аудитора	для	проведення	аудиту
фінансової	звітності	АТ	«Сумихімпром»	за	2025	рік	Комітет	з	питань	аудиту	оцінив	конкурсні
пропозиції,	подані	суб’єктами	аудиторської	діяльності,	за	встановленими	критеріями	відбору	та	склав
Звіт	про	висновки	процедури	відбору.	За	результатами	конкурсу	Комітет	з	питань	аудиту	представив
обґрунтовані	рекомендації	щодо	призначення	суб’єкта	аудиторської	діяльності	для	надання	послуг	з
обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності,	які	включали	дві	пропозиції	щодо	відбору	суб’єктів
аудиторської	діяльності	для	проведення	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності.	Комітетом	з	питань
аудиту	надано	на	розгляд	Наглядової	ради	пропозиції	двох	учасників	конкурсного	відбору	-	ТОВ	"АК
"ДІВАЙС-ГРУП",	код	ЄДРПОУ	33498239	або	ТОВ	"АФ	"Актив",	код	ЄДРПОУ	32635145,	враховуючи
їх	відповідність	встановленим	вимогам	та	критеріям	відбору.	В	рамках	конкурсного	відбору	аудитора,
Комітетом	з	питань	аудиту	була	проведена	перевірка	незалежності	зазначених	суб’єктів	аудиторської
діяльності,	застережень	щодо	відсутності	незалежності	встановлено	не	було.	За	рішенням	Загальних
зборів	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	(протокол	№4/2025	від	17.12.2025)	на	підставі	пропозицій
Наглядової	ради	Товариства,	які	включали	рекомендації	Комітету	з	питань	аудиту,	суб’єктом
аудиторської	діяльності	для	надання	аудиторських	послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності
за	2025	рік	призначено	ТОВ	"АФ	"Актив",	код	ЄДРПОУ	32635145.	Застережень	щодо	незалежності
суб’єкта	аудиторської	діяльності	ТОВ	"АФ	"Актив"	Комітетом	з	питань	аудиту	не	встановлено.
Суб’єкт	аудиторської	діяльності	дотримувався	вимог	незалежності	та	інших	вимог	Етичного	кодексу
професійних	бухгалтерів,	виданого	Радою	з	міжнародних	стандартів	етики	професійних	бухгалтерів,
який	ґрунтується	на	ключових	принципах	чесності,	об’єктивності,	конфіденційності	та	професійної
поведінки.	Також	у	2025	році	Комітетом	з	питань	аудиту	продовжували	здійснюватися	заходи	щодо
створення	на	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	служби	(департаменту)	внутрішнього	аудиту.	Правлінням
Товариства	на	виконання	доручення	Наглядової	ради	було	підготовлено	проєкт	організаційної
структури	Товариства	з	передбаченням	в	ній	департаменту	внутрішнього	аудиту	з	підпорядкуванням
його	Наглядовій	раді.	Нова	організаційна	структура	Товариства	затверджена	рішенням	Наглядової
ради	від	07.02.2025	р.,	протокол	№3/2025.	Комітетом	з	питань	аудиту	разом	з	Правлінням	Товариства
опрацьовано	проєкт	Положення	про	Департамент	внутрішнього	аудиту	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	який
Комітет	погодив	на	своєму	засіданні	та	надав	Наглядовій	раді	АТ	«Сумихімпром»	рекомендацію	щодо
його	затвердження.	Зазначене	Положення	описує	та	визначає	мету,	завдання	та	функції	Департаменту
внутрішнього	аудиту	АТ	«Сумихімпром»,	його	права	та	обов’язки,	вимоги	до	керівника	та	його
обов’язки	і	відповідальність,	а	також	окремі	питання	організації	роботи	внутрішнього	аудиту	як
складової	системи	внутрішнього	контролю	Товариства.	Положення	про	Департамент	внутрішнього
аудиту	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	було	затверджене	рішенням	Наглядової	ради	Товариства	від	07.05.2025



(протокол	№14/2025).	В	той	же	час	Комітетом	з	питань	аудиту	ідентифіковано	проблему	з	кадровим
комплектуванням	створеного	Департаменту	внутрішнього	аудиту	через	незадовільний	фінансовий
стан	Товариства	в	умовах	вимушеного	простою	та	наявністю	заборгованості	за	заробітною	платою
(несвоєчасною	виплатою	заробітної	плати),	що	значно	ускладнює	рекрутинг	та	найм	кваліфікованих
фахівців	у	сфері	аудиту.	У	зв’язку	з	цим	заходи	щодо	добору	та	призначення	керівника	департаменту
внутрішнього	аудиту	та	початку	практичної	роботи	цього	підрозділу	будуть	продовжені	у	наступних
періодах.	Інформація	щодо	вакансії	керівника	департаменту	внутрішнього	аудиту	також	розміщена	на
офіційному	сайті	Товариства	(https://sumykhimprom.com.ua/ua/na-postoyannuyu-rabotu-trebuyutsya/	)	.	В
частині	інших	питань	з	компетенції	Комітету	з	питань	аудиту,	то	вони	розглядалися	Наглядовою	радою
Товариства,	керуючись	п.17.15	Статуту,	згідно	якого,	якщо	більшість	членів	Наглядової	ради
Товариства	становлять	незалежні	члени,	то	рішення	Наглядової	ради	Товариства	можуть	прийматися
без	попереднього	підготовленого	рішення	відповідного	комітету.	До	компетенції	Комітету	з	питань
визначення	винагороди	посадовим	особам	Товариства	та	призначень	відноситься:	1.	розроблення	та
періодичний	перегляд	політики	(внутрішнього	положення)	Товариства	з	питань	визначення
винагороди	посадовим	особам	товариства	та	призначень;	2.	визначення	та	рекомендування	до
схвалення	Наглядовою	радою	кандидатур	на	заміщення	вакантних	посад	у	Правлінні,	а	у	випадках,
передбачених	статутом	або	внутрішніми	документами	товариства,	-	інших	вакантних	посад;	3.
визначення	та	рекомендування	до	схвалення	Наглядовою	радою	питання	обрання	та	припинення
повноважень	Голови	Правління,	обрання	членів	Правління	за	поданням	Голови	Правління	та
припинення	їх	повноважень;	4.	визначення	та	рекомендування	до	схвалення	Наглядовою	радою
питання	відсторонення	Голови	правління	та/або	членів	Правління	Товариства	від	здійснення
повноважень	та	обрання	особи,	яка	тимчасово	здійснюватиме	повноваження	Голови	Правління	та/або
члена	Правління;	5.	визначення	та	рекомендування	до	схвалення	Наглядовою	радою	питання
визначення	переліку	посад	в	Товаристві,	призначення	на	які	або	звільнення	з	яких,	потребують
попередньої	згоди	Наглядової	ради	(крім	випадків	звільнення	працівника	за	власним	бажанням),	в
тому	числі	попереднє	затвердження	умов	цивільно-правових	та/або	трудових	договорів	(контрактів)	з
такими	особами,	розміру	їх	винагороди,	за	виключенням	внутрішнього	аудитора	Товариства	або
працівників	служби	внутрішнього	аудиту	Товариства;	6.	визначення	та	рекомендування	до	схвалення
Наглядовою	радою	питання	обрання	та	припинення	повноважень	корпоративного	секретаря
Товариства;	7.	надання	рекомендацій	щодо	погодження	призначення	та	звільнення	(крім	випадків
звільнення	працівника	за	власним	бажанням)	Головою	Правління	керівників	дочірніх	підприємств,
філій,	представництв,	відділень,	інших	відокремлених	підрозділів;	8.	періодичне	оцінювання
структури,	розміру,	складу	і	роботи	Правління	та	надання	рекомендацій	Наглядовій	раді	щодо	будь-
яких	змін;	9.	періодичне	оцінювання	членів	Правління	на	відповідність	кваліфікаційним	вимогам	та
звітування	щодо	зазначеного	питання	Наглядовій	раді;	10.	розроблення	плану	наступництва	для	посад
голови	та	членів	Наглядової	ради,	внесення	пропозицій	акціонерам	щодо	кандидатур	на	посади	членів
Наглядової	ради;	11.	розроблення	плану	наступництва	для	посад	Правління,	забезпечення	наявності	у
Правлінні	належного	плану	наступництва	інших	осіб,	які	здійснюють	управлінські	функції	в
Товаристві;	12.	надання	Наглядовій	раді	рекомендацій	щодо	персонального	складу	кожного	з	її
комітетів,	а	також	періодичної	ротації	членів	Наглядової	ради	між	комітетами;	13.	розроблення	та
надання	Наглядовій	раді	для	затвердження	правил	(кодексу)	етичної	поведінки	посадових	осіб	органів
Товариства,	який,	зокрема,	регулює	питання	конфлікту	інтересів,	конфіденційності,	чесного	ведення
справ,	захисту	та	належного	використання	активів	товариства,	дотримання	вимог	застосовуваного
законодавства	та	внутрішніх	нормативних	актів,	а	також	необхідність	надання	Наглядовій	раді
інформації	про	будь-які	відомі	факти	порушень	вимог	законодавства	або	етичних	норм;	14.
забезпечення	проведення	програм	з	орієнтації	та	навчання	для	членів	Наглядової	ради	та	Правлінні,



необхідних	для	ефективного	виконання	ними	своїх	обов’язків	у	запроваджуваній	в	Товаристві	моделі
корпоративного	управління;	15.	розроблення	та	періодичний	перегляд	політики	(внутрішнього
положення)	Товариства	з	питань	винагороди;	16.	внесення	пропозицій	акціонерам	щодо	винагороди
членів	Наглядової	ради;	17.	внесення	пропозицій	Наглядовій	раді	щодо	винагороди	членів	Правління;
18.	надання	пропозицій	до	Наглядової	ради	щодо	винагороди	членів	Правління.	Такі	пропозиції
повинні	стосуватися	будь-яких	форм	компенсації,	включаючи,	зокрема,	фіксовану	винагороду,
винагороду	за	результатами	діяльності,	пенсійні	домовленості	та	компенсацію	при	звільненні.
Пропозиції	щодо	схем	винагороди	за	досягнутими	результатами	повинні	супроводжуватися
рекомендаціями	щодо	відповідних	цілей	та	критеріїв	оцінки;	19.	надання	пропозицій	до	Наглядової
ради	щодо	індивідуальної	винагороди,	що	надається	члену	Правління,	гарантуючи	їх	сумісність	з
політикою	винагороди,	прийнятою	Товариством,	та	їх	відповідність	оцінці	роботи	зазначених	членів;
20.	надання	пропозицій	до	Наглядової	ради	щодо	форм	та	істотних	умов	договорів	та	контрактів	для
членів	Правління;	21.	надання	пропозицій	до	Наглядової	ради	щодо	ключових	показників
ефективності	та	організація	процедур	періодичної	оцінки	їх	виконання	членами	Правління;	22.
надання	загальних	рекомендацій	Правління	щодо	рівня	та	структури	винагороди	для	осіб,	які
здійснюють	управлінські	функції;	23.	контроль	рівня	та	структури	винагороди	для	осіб,	які
здійснюють	управлінські	функції,	базуючись	на	достовірній	інформації,	наданій	Правлінню.	24.	інші
питання,	передбачені	законом	або	статутом	акціонерного	товариства,	або	положенням	про	комітет.	У
2025	році	діяльність	Комітету	з	питань	визначення	винагород	посадовим	особам	Товариства	та	з
питань	призначень	АТ	«СУМИХІМРОПМ»	була	спрямована	на	забезпечення	стабільності	та
безперервності	управлінських	процесів	у	період	складних	зовнішніх	і	внутрішніх	викликів.
Першочерговим	завданням	Комітету	стало	проведення	організаційно-підготовчої	роботи,	спрямованої
на	належний	добір	кандидатур	на	ключові	керівні	посади,	зокрема	Голови	Правління	та	члена
Правління	за	напрямком	економіки	та	фінансів,	проведення	індивідуальних	співбесід,	а	також	оцінки
відповідності	кандидатів	стратегічним	цілям	і	корпоративним	цінностям	Товариства.	За	результатами
цієї	роботи	Комітет	підготував	рекомендації	для	Наглядової	ради	щодо	погодження	кандидатур	Голови
Правління,	а	також	члена	Правління	та	їх	затвердження	відповідно	до	встановлених	процедур.
Забезпечення	ефективного	та	професійного	вищого	керівного	складу	Товариства	розглядалося
Комітетом	як	одне	із	найважливіших	завдань	у	кризових	умовах	2025	року.	Наявність	компетентної
управлінської	команди	була	визначена	ключовим	фактором	збереження	операційної	стійкості,
своєчасного	ухвалення	стратегічних	рішень	і	підтримання	довіри	акціонерів.	У	звітному	періоді
Комітетом	були	також	підготовлені	та	надані	Наглядовій	раді	рекомендації	щодо	умов	контрактів,	які
укладаються	з	Головою	Правління	та	членами	Правління,	включаючи	розміри	винагороди.	При
формуванні	зазначених	пропозицій	Комітет	керувався	принципами	прозорості	та	відповідності
системи	винагороди	діючому	законодавству	та	стратегічним	пріоритетам	Товариства.	Крім	того,
Комітетом	було	розглянуто	та	разом	із	Правлінням	Товариства	опрацьовано	питання	щодо	внесення
змін	до	організаційної	структури	Товариства.	Рекомендації	були	спрямовані	на	досягнення	балансу
між	оптимізацією	витрат	і	підвищенням	ефективності	функціонування	структурних	підрозділів.
Особлива	увага	приділялась	усуненню	дублювання	функцій,	покращенню	комунікацій	між	рівнями
управління	та	посиленню	підтримки	управлінських	рішень.	З	метою	створення	передумов	для
повноцінного	запуску	роботи	Департаменту	внутрішнього	аудиту,	який	було	створено	за	рішенням
Наглядової	ради,	члени	Комітету	долучились	до	роботи	з	процесу	розробки	критеріїв	конкурсного
відбору	кандидатів	на	посаду	директора	Департаменту	внутрішнього	аудиту	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,
яка	була	проведена	Комітетом	Наглядової	ради	з	питань	аудиту.	Зазначена	робота	має	стратегічне
значення	для	вдосконалення	системи	внутрішнього	контролю,	забезпечення	прозорості	бізнес-
процесів	та	підвищення	довіри	акціонерів	і	зацікавлених	сторін.	Також	члени	Комітету	активно	брали



участь	у	підготовці	пропозицій	для	акціонерів	щодо	визначення	розміру	винагороди	та	умов	проектів
договорів	із	членами	Наглядової	ради.	В	частині	інших	питань	з	компетенції	Комітету	з	питань	з
питань	визначення	винагород	посадовим	особам	Товариства	та	з	питань	призначень,	то	вони
розглядалися	Наглядовою	радою	Товариства,	керуючись	п.17.15	Статуту,	згідно	якого,	якщо	більшість
членів	Наглядової	ради	Товариства	становлять	незалежні	члени,	то	рішення	Наглядової	ради
Товариства	можуть	прийматися	без	попереднього	підготовленого	рішення	відповідного	комітету.	5.
Оцінка	виконання	Наглядовою	Радою	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	поставлених	цілей	особи.	Для
забезпечення	безперебійної	роботи	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	у	складних	умовах	зовнішнього	оточення,
триваючої	російської	агресії	та	запровадженого	воєнного	стану	в	Україні,	діяльність	Наглядової	ради
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	зосереджувалася	на:	-	частковому	відновленні	виробничої	діяльності
підприємства;	-	усуненні	зауважень	НКЦПФР	які	спричинили	блокування	обігу	акцій	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	в	умовах	підготовки	Товариства	до	приватизації,	зокрема,	Наглядовою	радою
було	розроблено	та	спільно	з	Правлінням	Товариства	успішно	реалізовано	детальний	план	заходів
щодо	усунення	зауважень	НКЦПФР;	-	аналізі	ефективності	організаційної	структури	та	затвердженні
нової	організаційної	структури	АТ	«СУМИХІМПРОМ»;	-	затверджені	у	новій	редакції	Статуту
Товариства,	Кодексу	корпоративного	управління	Товариства	та	положень,	якими	регулюється
діяльність	Товариства,	у	зв’язку	з	тим,	що	було	змінено	тип	Товариства	з	публічного	на	приватне	та
найменування	Товариства,	а	саме:	Положення	про	принципи	формування	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»,	Положення	про	Наглядову	раду	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	Положення	про
винагороду	членів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	Положення	про	виконавчий	орган	АТ
«СУМИХІМПРОМ»,	Положення	про	винагороду	членів	Виконавчого	органу	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»;	-	контролі	за	діяльністю	виконавчого	органу	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	та	розгляді
періодичних	Звітів	про	роботу	Правління	Акціонерного	товариства	«СУМИХІМПРОМ»;	-	розгляді
результатів	аудиторської	перевірки	за	2021	-2024	роки;	-	розгляді	та	затвердженні	Фінансового	плану
ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	на	2025	рік;	-	розгляді	проєкту	Фінансового	плану	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
на	2026	рік;	-	створенні	служби	внутрішнього	аудиту	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	та	визначенні
подальших	кроків	щодо	початку	її	діяльності;	-	затверджені	Критеріїв	відбору	незалежного	аудитора
(суб’єкта	аудиторської	діяльності)	для	надання	послуг	з	обов’язкового	аудиту	фінансової	звітності	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	за	2025	рік	та	умов	договору	з	ним;	-	погоджені	значних	правочинів,	що
планувалися	до	вчинення	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	Як	і	в	попередні	періоди,	члени	Наглядової	ради	на
прохання	Голови	Правління	залучалися	до	вирішення	питань	щодо	допомоги	АТ	«Сумихімпром»	у
відновленні	виробничої	діяльності	з	метою	виходу	на	беззбиткову	роботу.	Наглядовою	радою	також
було	ідентифіковано	напрями,	за	якими	критично	необхідною	є	допомога	держави,	а	саме:	(1)
вирішення	питання	надання	«кешбеку»	аграріям	за	купівлю	комплексних	мінеральних	добрив	у
вітчизняних	виробників	та	(2)	питання	бронювання	працівників	АТ	«Сумихімпром»	для	забезпечення
можливості	відновлення	виробництва	та	роботи	підприємства.	5.1.	Інформація	про	досягнення
фінансових	цілей	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	визначених	у	листі	очікування	власника.	На	виконання
«Порядку	звітування	наглядової	ради	перед	уповноваженим	органом	управління	державного
унітарного	підприємства,	загальними	зборами	господарського	товариства,	у	статутному	капіталі	якого
більше	50	відсотків	акцій	(часток)	належать	державі,	про	виконання	стратегічного	плану	розвитку,	про
досягнення	коротко-	та	середньострокових	фінансових,	операційних	і	нефінансових	цілей	його
діяльності,	визначених	у	листі	очікувань	власника»,	затвердженого	постановою	Кабінету	Міністрів
України	від	4	жовтня	2024	р.	№	1139	(із	змінами)	та	«Вимог	до	звіту	про	роботу	наглядової	ради
державного	унітарного	підприємства,	господарського	товариства,	у	статутному	капіталі	якого	більше
50	відсотків	акцій	(часток)	належать	державі»,	затвердженого	постановою	Кабінету	Міністрів	України
від	10	січня	2025	р.	№	12,	нижче	наведена	інформація	в	обсязі,	передбаченому	п.6	вказаного	Порядку:



Найменування	показника;	2024	рік	(факт);	2025	рік	(план);	2025	рік	(факт).	EBITDA:	-	470	550	;	-236
708;	-283	874.	Усього	виплат	на	користь	держави:	33	978;	260	847;	24	412.	Обсяг	бюджетного
фінансування	та	квазіфіскальних	операцій:	-	;	-;	-;	Коефіцієнтний	аналіз.	Рентабельність	діяльності
(чистий	фінансовий	результат,	рядок	1200	/	чистий	дохід	від	реалізації	продукції	(	товарів,	робіт,
послуг),	рядок	1000)	х	100,	%:	-151,62;	-30,14;	-313,99.	Рентабельність	активів	(чистий	фінансовий
результат,	рядок	1200	/	вартість	активів,	рядок	6020)	х	100,	%:	-56,42;	-20,32;	-69,56.	Рентабельність
власного	капіталу	(чистий	фінансовий	результат,	рядок	1200	/	власний	капітал,	рядок	6080)	х	100,	%:
-27,29;	-54,22;	-55,48.	Рентабельність	EBITDA	(EBITDA,	рядок	1310	/	чистий	дохід	від	реалізації
продукції	(товарів,	робіт,	послуг),	рядок	1000)	х	100,	%:	-118,87;	-19,61;	-219,72.	Коефіцієнт	фінансової
стійкості	(власний	капітал,	рядок	6080	/	(довгострокові	зобов'язання,	рядок	6030	+	поточні
зобов'язання,	рядок	6040)):	-0,7080;	-0,7025;	-0,7538.	Коефіцієнт	зносу	основних	засобів	(сума	зносу,
рядок	6003	/	первісна	вартість	основних	засобів,	рядок	6002):	0,6573;	0,6605;	0,6887.	Коефіцієнти
платоспроможності.	Коефіцієнт	фінансової	стійкості	(власний	капітал,	рядок	6080	/	(довгострокові
зобов'язання	і	забезпечення,	рядок	6030	+	поточні	зобов'язання	і	забезпечення,	рядок	6040)):	-0,7080;
-0,7025;	0,7538.	Коефіцієнт	покриття	EBITDA	фінансових	витрат	(EBITDA,	рядок	1300	/	фінансові
витрати,	рядок	1140):	-8,3354;	-4,4132;	-5,2926.	Коефіцієнт	відношення	боргу	до	EBITDA	((фінансові
зобов'язання	(короткострокові	кредити	банків,	рядок	6041	+	довгострокові	кредити	банків,	рядок	6031)
-	(гроші	та	їх	еквіваленти,	рядок	6015	+	поточні	фінансові	інвестиції,	рядок	6014))	/	EBITDA,	рядок
1300):	0,0007;	0,0038;	0,0046.	Коефіцієнт	відношення	боргу	до	активів	((довгострокові	зобов'язання	і
забезпечення,	рядок	6030	+	поточні	зобов'язання	і	забезпечення,	рядок	6040)	/	сукупні	активи,	рядок
6020):	3,4251;	3,3608;	4,0623.	Коефіцієнти	ліквідності.	Коефіцієнт	поточної	ліквідності	(оборотні
активи,	рядок	6010	/	поточні	зобов'язання	і	забезпечення,	рядок	6040):	0,0986;	0,0834;	0,0834.
Коефіцієнт	швидкої	ліквідності	((оборотні	активи,	рядок	6010	-	запаси,	рядок	6011)	/	поточні
зобов'язання	і	забезпечення,	рядок	6040):	0,0343;	0,0232;	0,0287.	Коефіцієнт	абсолютної	ліквідності
((гроші	та	їх	еквіваленти,	рядок	6015	+	поточні	фінансові	інвестиції,	рядок	6014)	/	поточні
зобов'язання	і	забезпечення,	рядок	6040):	0,0001;	0,0003;	0,0003.	Період	обороту	дебіторської
заборгованості	(дебіторська	заборгованість	за	продукцію,	товари,	роботи,	послуги,	рядок	6012	*365	/
чистий	дохід	від	реалізації	продукції	(товарів,	робіт,	послуг),	рядок	1000):	11,4741;	1,5419;	9,6393.
Період	обороту	кредиторської	заборгованості	(поточна	кредиторська	заборгованість	за	продукцію,
товари,	роботи,	послуги,	рядок	6042	*365	/	собівартість	реалізовано	їпродукції	(товарів,	робіт,	послуг),
рядок	1010);	134,1905;	30,3086;	670,6021.	5.2	Інформація	про	досягнення	операційних	цілей,
визначених	у	листі	очікування	власника.	В	2025	році	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	працювало	в	складних
умовах,	що	характеризувались	такими	чинниками	як:	значне	загострення	безпекових	ризиків
внаслідок	російської	військової	агресії,	проблеми	з	логістикою	сировини	та	готової	продукції,
заборгованість	за	поставлені	енергоресурси,	відсутність	власних	обігових	коштів,	проблеми	із
забезпеченням	виробництва	професійними	кадрами	та	інше.	Виробнича	програма,	що	була	прийнята
за	основу	для	формування	показників	фінансового	плану	підприємства	на	2025	рік,	базувалась	на
ємності	ринків	реалізації	продукції,	сегменті	ринку,	що	займає	продукція	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	та
враховувала	реальні	технічні	можливості	виробництва,	оскільки	використання	наявних	виробничих
потужностей	ускладнено	технічними	проблемами,	які	виникли	після	тривалого	простою	виробництва,
нестачею	кадрового	потенціалу	на	підприємстві,	відсутністю	обігових	коштів	в	необхідному	обсязі.
Планувалось,	що	з	березня	і	до	кінця	року	запрацює	програма	з	виробництва	мінеральних	добрив.
Передбачалось	за	10	міс.	виробити	144	тис.	тонн	міндобрив,	в	т.ч	124	тис.	тонн	з	сировини	замовника	і
24	тис.	тонн	з	власної	сировини,	18900	тонн	сірчаної	кислоти	технічної	з	сировини	замовника.	Згідно
узгоджених	договорів	планувалось	надати	послуг	промислового	те	непромислового	характеру	на	суму
5	316	тис.	грн.	Однак,	критично	важливим	фактором,	що	вплинув	на	можливість	практичної	реалізації



вказаних	виробничих	планів,	стала	заборона	на	ввезення	основного	виду	сировини	(аміаку)	через
безпекову	ситуацію,	що	зробило	неможливим	виробництво	мінеральних	добрив	у	2025	році.
Зважаючи	на	активізацію	обстрілів,	котрі	призвели	до	введення	графіків	аварійних	відключень
електроенергії,	відсутність	власних	обігових	коштів,	неможливість	закупівлі	аміаку,	як	основного	виду
сировини	для	виробництва	мінеральних	добрив,	виробнича	програма	підприємством	не	була
виконана.	Фактично	працював	лише	сірчанокислотний	цех	протягом	2	місяців.	Фінансовим	планом
підприємства	було	передбачено	отримання	збитків	у	розмірі	363,9	млн.	грн,	однак	за	фактом	збитки
склали	405,7	млн.	грн,	що	призвело	до	перевищення	планового	показника	на	41,8	млн	грн.	Збільшення
фактичних	збитків	порівняно	з	плановими	відбулося	переважно	за	рахунок	виставлення
постачальниками	штрафів,	пені	та	неустойок	на	підставі	рішень	судів,	які	були	винесені	вже	після
припинення	процедури	банкрутства	ПАТ	«Сумихімпром»	(закриття	провадження	у	справі	про
банкрутство	відбулося	у	2023	році	з	подальшим	відновленням	контролю	держави	над	підприємством)
на	загальну	суму	95,0	млн.	грн.	Ці	санкції	були	визнані	підприємством	у	періоді	звітності,	що	суттєво
погіршило	фінансовий	результат,	оскільки	такі	витрати	не	були	враховані	у	фінансовому	плані	через	їх
непередбачуваний	та	позаплановий	характер,	пов’язаний	з	врегулюванням	старих	договірних	спорів
після	виходу	з	банкрутства.	З	огляду	на	вказані	чинники,	інформація	про	виконання	Товариством
операційних	цілей,	визначених	у	листі	очікування	власника,	наведена	нижче:	Найменування
показника;	2024	рік	(факт);	2025	рік	(план);	2025	рік	(факт).	Капітальні	інвестиції,	тис.	грн	без	ПДВ:
4296;	63684;	31.	Чистий	фінансовий	результат,	тис.	грн:	(600	210);	(363	892);	(405	672).
Середньомісячні	витрати	на	оплату	праці	одного	працівника,	грн:	10	355;	13	394;	12	190.	Зусилля
Наглядової	ради	та	Правління	Товариства	у	2025	році	в	першу	чергу	були	спрямовані	на	відновлення
виробничої	діяльності	підприємства.	Проводилась	робота	з	відновлення	газопостачання,	в	результаті
постачання	газу	на	підприємство	було	розблоковано,	що	дозволило	здійснити	запуск	СКЦ-5	5	у	III
кварталі	2025	року.	Офіційним	постачальником	природного	газу	АТ	«Сумихімпром»	з	липня	2025	року
стало	АТ	«Укрнафта».	Також	були	здійснені	контакти	та	проведені	перемовини	з	постачальниками
фосфоритів	(Марокко)	та	аміаку	(Болгарія).	Було	розроблено	програму	запуску	сірчано-кислотного
виробництва,	що	є	першим	етапом	для	запуску	усіх	інших	виробництв	та	відповідно,	є	першим	етапом
для	виходу	на	беззбиткову	діяльність.	Опрацьовувались	можливості	диверсифікації	виробництва	та
розширення	асортименту	продукції,	а	також	реалізовувались	заходи	щодо	оптимізації	операційних
витрат	та	стабілізації	фінансового	стану.	В	умовах	простою	підприємства	проводилась	робота	з
повернення	електропостачання	від	постачальника	останньої	надії	до	звичайного	постачальника,
укладено	договори	з	АТ	«Енергетична,	компанія	України»	і	до	кінця	2025	року	із	ТОВ	«Енергетична
компанія	«Інсол».	У	зв’язку	із	непогашенням	заборгованості	договір	про	постачання	електричної
енергії	було	розірвано	і	з	11.12.2025	постачальником	Товариства	став	«постачальник	останньої	надії»
ДПЗД	«Укрінтеренерго»,	яке	у	зв’язку	із	наявністю	заборгованості	в	сумі	79,1	млн	грн	надало
попередження	про	відключення	електропостачання	з	31.12.2025.	З	цього	часу	споживання	електричної
енергії	АТ	«Сумихімпром»	відноситься	до	витрат	оператора	розподілу	НЕК	«Укренерго».	Через	гостру
нестачу	обігових	коштів	було	вжито	комплекс	заходів	щодо	прискореної	реалізації	накопичених
запасів	готової	продукції.	Основний	акцент	було	зроблено	на	продажі	власної	сірчаної	кислоти.
Реалізація	щоразу	проводилась	за	цінами,	що	були	заявлені	через	електронні	торги	в	системі
«ProZorro.Продажі.»,	але	торги	не	відбулись	у	зв’язку	з	відсутністю	пропозицій	покупців.	Паралельно
велась	робота	щодо	реалізації	інших	запасів,	що	не	використовувались	у	виробничому	процесі,	що
сприяло	покращенню	ліквідності	підприємства	до	кінця	року.	З	метою	оптимізації	інших	операційних
витрат	було	переглянуто	умови	договору	спільного	використання	електромереж	з	АТ
«Сумиобленерго»,	за	яким	відшкодування	витрат	АТ	«Сумихімпром»	становитиме	у	2026	році	300	тис.
грн	на	місяць	замість	120	тис.	грн	у	2025	році.	Серед	заходів,	спрямованих	на	погашення	існуючих



заборгованостей,	постійно	протягом	2025	року	проводився	продаж	залишків	виробленої	продукції,
продаж	запасів,	що	не	використовуються,	надавались	відпустки	без	збереження	заробітної	плати	(за
згодою	працівників),	вживались	заходи	з	економії	енергоресурсів,	проводилась	робота	зі	скорочення
дебіторської	заборгованості,	у	тому	числі	було	проведено	декілька	заліків	зустрічних	однорідних
вимог.	Усі	заходи,	спрямовані	на	досягнення	операційних	цілей	Товариства,	визначались	і
реалізовувались	з	урахуванням	його	поточних	можливостей.	5.3.	Інформація	про	досягнення
нефінансових	цілей,	визначених	у	листі	очікування	власника.	За	підсумками	роботи	за	2025	рік	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	зберігає	стратегічне	значення	для	функціонування	економіки	і	безпеки	держави,
територіальної	громади	та	забезпечення	життєдіяльності	населення	в	особливий	період.	Воєнний	стан
в	країні,	ворожі	обстріли,	проблеми	з	постачанням	природного	газу	та	електроенергії,	нестача
технологічного	та	ремонтного	персоналу,	втрата	основних	постачальників	сировини,	відсутність
обігових	коштів	–	це	перелік	головних	причин,	що	вплинули	на	діяльність	підприємства	в	звітному
періоді.	На	кінець	2025	року	підприємство	знаходилось	на	простої,	збитки	та	заборгованість	із
заробітної	плати	зростали.	Враховуючи	нестабільну	роботу	виробництва	в	звітному	періоді,
підприємству	не	вдалося	в	повному	обсязі	виконати	свої	податкові	зобов’язання	по	наповненню
державного	та	місцевого	бюджетів.	Робітники	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	приймають	участь	в
обороноздатності	держави	та	захисту	життя,	здоров’я	та	прав	людей	під	час	воєнного	стану.	Фактично
впродовж	2025	року	чисельність	мобілізованих	працівників	АТ	в	середньому	склала	500	осіб.
Незважаючи	на	вказані	чинники,	Товариству	вдалося	досягти	виконання	нефінансових	цілей,
визначених	у	листі	очікування	власника,	а	саме:	Найменування	показника;	2024	рік	(факт);	2025	рік
(план);	2025	рік	(факт).	Обізнаність	працівників	із	законодавством	у	сфері	запобігання	і	протидії
корупції,	%:	100;	100;	100.	Обізнаність	працівників	із	діючою	Системою	Менеджменту	Якості
відповідно	до	вимог	ISO	9001,	%:	100;	100;	100;	Обізнаність	працівників	із	діючою	Системою
екологічного	управління	відповідно	до	вимог	ISO	14001,	%:	100;	100;	100.	З	метою	посилення
внутрішнього	контролю	на	підприємстві	прийнято	рішення	про	створення	служби	(департаменту)
внутрішнього	аудиту	та	затвердження	Положення	про	службу	внутрішнього	аудиту
АТ«СУМИХІМПРОМ».	На	початку	2025	року	були	внесені	зміни	в	організаційну	структуру
підприємства,	а	саме	створення	департамент	аудиту.	Рішенням	позачергових	загальних	зборів	ПАТ
«Сумихімпром»	від	23	травня	2025	року	(Протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів	від
28.05.2025р.	2/2025)	було	змінено	тип	Товариства	з	публічного	на	приватне	та	найменування
Товариства,	у	зв’язку	з	цим	були	внесені	зміни	та	затвердженні,	у	новій	редакції	Статуту	Товариства,
Кодексу	корпоративного	управління	Товариства	та	внутрішніх	положень,	якими	регулюється
діяльність	Товариства.	Протягом	2025	року	було	впроваджено	режим	суворої	економії	енергоресурсів,
проводився	постійний	моніторинг	використання	електричної	енергії,	продовжували	вживатись	заходи
з	економії	енергоресурсів.	Через	постійні	масові	відключення	електричної	енергії	стало	питання
стабільності	електрозабезпечення,	яке	частково	було	вирішено	за	сприянням	Сумської	ОДА	через
безоплатне	отримання	трьох	генераторів,	що	надало	можливість	забезпечити	роботи	з	відвантаження
сірчаної	кислоти,	постачання	питної	води	мешканцям	с.	Бездрик	та	роботу	Управління.	В	2025	році
було	продовжено	роботу	з	пошуку	механізму	фінансової	підтримки	АТ	«Сумихімпром».	Її	результатом
стала	розробка	проєкту	постанови	Кабінету	Міністрів	України	«Про	затвердження	Порядку
використання	коштів,	передбачених	у	державному	бюджеті	для	часткової	компенсації	вартості
комплексних	мінеральних	добрив	вітчизняного	виробництва».	Проєкт	було	надіслано	Фонду
державного	майна	України	для	ініціювання	прийняття	зазначеної	постанови.	Таким	чином,	Наглядова
рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	ефективно	здійснювала	свою	діяльність	у	2025	році,	а	ухвалені	нею
рішення	поряд	з	ефективною	діяльністю	Правління,	що	здійснювало	поточне	управління	Товариством,
забезпечили	утримання	ситуації	на	Товаристві	контрольованою	в	умовах	наближення	зони	бойовий



дій	до	міста	Суми	та	різкого	зростання	кількості	ворожих	обстрілів,	а	виконання	більшості	цілей
здійснювалося	з	урахуванням	об’єктивних	обмежень,	викликаних	війною.	5.4.	Інформація	про
виконання	стратегічного	плану	розвитку.	Стратегічний	план	розвитку	Товариства	у	2025	році	не
затверджувався	з	огляду	на:	-	непередбачуваний	характер	змін	зовнішніх	умов	діяльності	та	критично
високий	рівень	безпекових	ризиків	в	умовах	наближення	зони	бойовий	дій	до	міста	Суми	та	різкого
зростання	кількості	ворожих	обстрілів,	що	унеможливлюють	нормальну	виробничу	діяльність
Товариства,	у	тому	числі	постачання	необхідної	сировини;	-	оголошене	Фондом	державного	майна
України	на	2025	рік	проведення	приватизаційного	аукціону	з	продажу	державного	пакету	акцій	АТ
«Сумихімпром»	розміром	99,9952%	(був	запланований	на	11	червня	2025	р.	та	не	відбувся	через
відсутність	учасників,	повторний	аукціон	запланований	13.01.2026	р.).	З	огляду	на	зазначене,	розробку
стратегічного	плану	розвитку	Товариства	буде	завершено	у	разі	стабілізації	безпекової	ситуації	в
Сумській	області	(припинення	бойовий	дій)	та/або	успішної	приватизації	Товариства	(з	урахуванням
стратегічних	пріоритетів	нового	власника).	6.	Інформація	про	внутрішню	структуру	ради,	процедури,
що	застосовуються	при	прийнятті	нею	рішень	6.1.	Внутрішня	структура	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	До	складу	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	входять:	Заступник	Голови
Наглядової	ради	і	члени	Наглядової	ради,	в	тому	числі	незалежні	члени.	Протягом	2025	року	діяли
наступні	комітети	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»:	комітет	з	питань	аудиту,	комітет	з	питань
визначення	винагороди	посадовим	особам	Товариства	та	призначень.	Протягом	всього	звітного
періоду	комітети	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	діяли	в	такому	складі:	1)	Комітет	з	питань
аудиту:	Голова	Комітету	(незалежний	член	Наглядової	ради)	–	Роман	ЛЕПАК,	Член	Комітету
(незалежний	член	Наглядової	ради)	–	Роман	КОЗІЙ,	Член	Комітету	(член	Наглядової	ради)	-	Віктор
КИРИЧЕНКО.	2)	Комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим	особам	Товариства	та
призначень:	З	27.11.2024р.	припинилися	повноваження	Голови	Наглядової	ради	ПАТ
«СУМИХІМПРОМ»	Яни	Матієвої	на	підставі	її	заяви	про	припинення	повноважень,	поданої
27.11.2024	р.	Таким	чином,	з	27.11.2024	р.	комітет	з	питань	визначення	винагороди	посадовим	особам
Товариства	та	призначень	діяв	в	такому	складі:	Голова	Комітету	(незалежний	член	Наглядової	ради)	–
Сергій	ГРИЦАЙ,	Член	Комітету	(незалежний	член	Наглядової	ради)	–	Роман	КОЗІЙ.	У	2025	році
комітети	виконували	свою	діяльність	відповідно	до	затверджених	положень	про	комітети	(відповідно:
Комітету	з	питань	аудиту	–	Протокол	№	1/2024	від	19.01.2024	р.	до	25.06.2025р.,	а	від	25.06.2025р.	–
Протокол	№17/2025	від	25.06.2025р.,	Комітету	з	питань	визначення	винагороди	посадовим	особам
Товариства	та	призначень	–	Протокол	№	1/2024	від	19.01.2024	р.	до	25.06.2025р.,	а	від	25.06.2025р.	–
Протокол	№17/2025	від	25.06.2025р.	)	6.2	Процедури,	що	застосовуються	при	прийнятті	Наглядовою
радою	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	рішень.	Порядок	формування,	компетенція	і	діяльність	Наглядової
ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	регламентовані	в	розділі	17	Статуту	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
(затвердженого	позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	ПАТ	«Сумихімпром»,	протокол
позачергових	загальних	зборів	№	2/2024	від	20.05.2024	р.,	а	з	28.05.2025	року	–	затвердженого
позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	АТ	«Сумихімпром»,	протокол	позачергових	загальних
зборів	акціонерів	№	2/2025	від	28.05.2025р.)	–	в	редакції,	що	була	чинна	на	кінець	звітного	періоду).
Процедури	та	порядок	діяльності	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	передбачені	в	Положенні
про	Наглядову	раду	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	(до	28.05.2025	року	діяла	редакція	Положення	про
Наглядову	раду	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»,	затверджена	позачерговими	загальними	зборами	акціонерів
АТ	«Сумихімпром»	протокол	позачергових	загальних	зборів	№	2/2024	від	20.05.2024	р.,	а	з	28.05.2025
року	діяла	редакція	затверджена	позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	АТ	«Сумихімпром»,
протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів	№	2/2025	від	28.05.2025р.).	Наглядова	рада	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	здійснювала	свою	діяльність	відповідно	до	плану	роботи	на	2025	рік.	Наглядова
рада	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	приймала	рішення	на	своїх	засіданнях,	при	цьому	можливість



проведення	засідань	у	формі	опитування	членів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	не
застосовувалась.	Роботу	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	організовує	її	Голова,	який	скликає
засідання	Наглядової	ради	та	головує	на	них.	З	27.11.2024р.	припинилися	повноваження	Голови
Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	Яни	Матієвої	на	підставі	її	заяви	про	припинення
повноважень,	поданої	27.11.2024	р.,	тому	з	27.11.2024р.	та	на	кінець	звітного	періоду	роботу
Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	організовував	заступник	Голови	Наглядової	ради	Роман
Козій,	який	скликав	засідання	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	у	звітному	періоді	та
головував	на	них.	Повідомлення	про	засідання	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	з	порядком
денним	скеровуються	електронною	поштою	кожному	членові	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	щонайменше	за	3	дні	до	дати	засідання.	Одночасно	з	направленням	повідомлення
про	засідання	на	електронному	ресурсі,	доступ	до	якого	надано	членам	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»,	розміщаються	інформаційні	матеріали.	Питання,	які	винесені	на	розгляд
Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	і	які	відносяться	до	компетенції	Комітету	Наглядової	ради
АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	попередньо	розглядаються	відповідним	комітетом,	який	надає	рекомендацію
Наглядовій	раді	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	При	цьому,	з	метою	забезпечення	оперативності	у	розгляді
питань	та	ухваленні	рішень	та	з	метою	проведення	широкої	дискусії	з	важливих	питань	діяльності
Товариства	за	участі	усіх	членів	Наглядової	ради	при	організації	роботи	Наглядової	ради	Товариства
та	її	комітетів	враховувались	положення	частини	третьої	п.17.15	Статуту	Товариства.	Зазначені
положення	передбачають,	якщо	більшість	членів	Наглядової	ради	Товариства	становлять	незалежні
члени,	то	рішення	Наглядової	ради	Товариства	може	прийматися	без	попереднього	підготовленого
рішення	відповідного	комітету.	Порядок	денний	засідання	визначається	заступником	Голови
Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	Однак	на	початку	засідання	будь-який	з	членів	Наглядової
ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	може	запропонувати	зміни	та	доповнення	до	порядку	денного	за	умови,
що	всі	члени	Наглядової	ради	отримали	інформаційні	матеріали	по	цьому	питанню	та	всі	присутні	на
засіданні	члени	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	погодились	з	такою	пропозицією.	В
засіданнях	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	приймають	участь	Голова	і	члени	Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»,	які	представляють	матеріали,	винесені	на	розгляд	Наглядової	ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	Заступник	Голови	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	забезпечує
проведення	на	засіданні	всебічного	обговорення	питань	і	можливість	присутнім	членам	Наглядової
ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	висловлювати	свої	думки	та	міркування	з	приводу	питання,	що
розглядається	Наглядовою	радою.	Рішення	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	приймаються
простою	більшістю	голосів	членів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	які	беруть	участь	у
засіданні	та	мають	право	голосу.	Кожен	з	членів	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	має	право
одного	голосу.	У	випадку	рівності	голосів	вирішальним	є	голос	Голови	Наглядової	ради	(за	його
відсутності	Заступником	Голови	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»).	Рішення	Наглядової	ради
АТ	«СУМИХІМПРОМ»	приймаються	відкритим	голосуванням.

Частина	5.	Виконавчий	орган

Персональний	склад	колегіального	виконавчого	органу	та	його	комітетів

Ім’я	члена	виконавчого	органу,
строк	повноважень	у	звітному

періоді

РНОКПП УНЗР Голова/	заступник
голови	виконавчого

органу

Голова/член
комітету

виконавчого	органу
Назв
а

коміт
ету	-
1

Назв
а

коміт
ету	-
2

Назв
а

коміт
ету	-
3



Захаренко	Валерій
Володимирович	(25.01.2024	–
23.01.2025)

Х

ТютюникОлексій
Володимирович(17.02.2025	–
31.12.2025)

Х

Скопич	Ігор
Олександрович(05.02.2024	–
31.12.2025)
Чуба	Андрій	Володимирович
(05.02.2024	–	07.03.2025)
Журавльов	Андрій	Юрійович
(01.11.2024	–	31.12.2025)
Харін	Борис	Олександрович
(03.04.2025	–	31.12.2025)
Описова	частина:

Інформація	про	проведені	засідання	колегіального	виконавчого	органу	та
загальний	опис	прийнятих	рішень

1 2
Кількість	засідань	колегіального
виконавчого	органу	у	звітному	періоді:

41

З	них	очних: 41
З	них	заочних:
Опис	ключових	рішень	колегіального
виконавчого	органу:

1.	Щодо	внесення	змін	до	Статуту	Товариства.	2.	Розгляд	та
встановлення	надбавок	за	складність	та	напруженість	у	роботі
окремим	працівникам	Товариства.	Розгляд	та	затвердження
фінансового	плану	Товариства	на	2025	рік.	3.	Щодо	звернення	до
Наглядової	ради	для	погодження	організаційної	структури
Товариства.	4.	Розгляд	та	прийняття	поквартального	плану
досягнення	цілей	діяльності,	визначених	в	листі	очікування
Товариства	на	2026	рік.	5.	Щодо	погодження	змін	до	Положення
«Про	порядок	проведення	закупівлі	товарів	та	послуг».	6.	Розгляд
питань	про	делегування	обсягу	повноважень,	які	виконує	Голова
Правління	Товариства.	7.	Щодо	погодження	реалізації	металобрухту
та	неліквідів.	8.	Щодо	погодження	нових	договорів	про	постачання
електричної	енергії.	9.	Щодо	погодження	договору	з	КЕВ	м.	Суми
про	відшкодування	витрат.	10.	Щодо	звернення	до	Наглядової	ради
для	затвердження	проміжних	звітів	підприємства	(емітента)	за	1-й,
2-й,	3-й	та	4-й	квартали	2025	року.	Розгляд	та	затвердження	звітів
Правління	Товариства	щодо	фінансово-господарської	діяльності	за
1-IV	квартали	2025	року.	11.	Щодо	розгляду	вимог	(претензій)	АТ
«УКРНАФТА»	щодо	сплати	неустойки	відповідно	до	умов	договору
від	25.06.2025	№	24/3294-Г/25.	12.	Погодження	укладання	договорів
з	ТОВ	«Лайфселл»	та	ПрАТ	«Київстар».	13.	Розгляд	та
затвердження	проміжних	звітів	досягнення	цілей	діяльності,
державного	унітарного	підприємства	та	господарського	товариства,
у	статутному	капіталі	якого	більше	50%	акцій	належить	державі,
визначених	в	листі	очікування	Товариства	за	I	-	IV	квартал	2025
року.	14.	Розгляд	та	прийняття	поквартального	плану	досягнення
цілей	діяльності,	визначених	в	листі	очікування	Товариства	на	2026
рік.	15.	Щодо	погодження	укладання	додаткових	угод	з	ТОВ
«ТОРГСЕРВІС»	на	переробку	давальницької	сировини.	16.	Щодо
питань	нарахування	вихідної	допомоги	при	звільненні	працівників
Товариства.	17.	Щодо	звернення	до	Фонду	державного	майна	з
метою	погодження	укладання	договору	оренди.	18.	Розгляд
фінансового	плану	Товариства	на	2026	рік	та	інше.

Звіт	виконавчого	органу:

Зазначається	така	інформація:

1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	виконавчого	органу;

2)	оцінка	компетентності	та	ефективності	керівника	та	заступників	керівника/голови	та	членів
колегіального	виконавчого	органу,	включаючи	інформацію	про	його	діяльність	як	посадової	особи



інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;

3)	оцінка	виконання	виконавчим	органом	поставлених	цілей	особи.	В	межах	цього	пункту
зазначається	інформація	щодо	впливу	рішень,	прийнятих	виконавчих	органом	протягом	звітного
періоду,	на	досягнення	поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При	цьому	інформація	щодо
стратегічних	цілей	особи	має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних	цілей	і	не	потребує
розкриття	інформації	(показників),	що,	згідно	внутрішніх	документів	особи	належить	до	інформації	з
обмеженим	доступом	(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);

4)	інформація	про	те,	яким	чином	діяльність	виконавчого	органу	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

Правління	АТ	«Сумихімпром»	(далі	–	Товариство)	є	колегіальним	виконавчим	органом,	що	здійснює
управління	його	поточною	діяльністю	та	несе	відповідальність	за	ефективність	його	роботи	згідно	зі
Статутом	Товариства	та	Законом	України	«Про	акціонерні	товариства».	У	своїй	діяльності	Правління
Товариства	керується	діючим	законодавством	України,	Статутом	Товариства,	Положенням	про
виконавчий	орган	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	яке	було	затверджене	позачерговими	загальними	зборами
акціонерів	ПАТ	«Сумихімпром»	від	15.01.2024	(протокол	позачергових	загальних	зборів	акціонерів
від	18.01.2024	1/2024),	Положенням	про	делегування,	розподіл	повноважень	Голови	Правління	та
Правління	між	членами	правління	і	керівниками	служб,	затвердженим	рішенням	Наглядової	Радою
Товариства	(протокол	від	25.06.2025	№	17/2025).	До	компетенції	Правління	належить	вирішення	усіх
питань,	пов'язаних	з	керівництвом	поточною	діяльністю	Товариства,	що	охоплює	юридичні	та
фактичні	дії,	які	здійснюються	у	внутрішній	та	зовнішній	сфері	діяльності	Товариства,	крім	питань	та
дій,	що	належать	до	компетенції	Загальних	зборів	та	Наглядової	ради,	в	тому	числі	і	виключної
компетенції	цих	органів.	1.	Оцінка	складу,	структури	та	діяльності	Правління	як	колегіального
виконавчого	органу	у	2025	році.	1.1.	Персональний	склад	Правління	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	Очолює
та	керує	діяльністю	Правління	-	Голова	Правління,	який	обирається	та	повноваження	якого
припиняються	Наглядовою	радою.	Персональний	склад	Правління	обирається	Наглядовою	радою	за
поданням	Голови	Правління	або	Голови	Наглядової	ради.	Повноваження	членів	Правління
припиняються	Наглядовою	радою.	Кількісний	склад	Правління	становить	5	(п’ять)	членів.	Членами
Правління	є	Голова	Правління	та	члени	Правління.	Правління	підзвітне	Загальним	зборам	і
Наглядовій	раді	Товариства,	організовує	виконання	їх	рішень.	Станом	на	31.12.2025	членами
Правління	Товариства	є:	Голова	Правління	–	ТЮТЮНИК	Олексій	Володимирович,	на	посаді	з
17.02.2025;	Член	Правління	–	ХАРІН	Борис	Олександрович,	на	посаді	з	03.04.2025;	Член	Правління	–
СКОПИЧ	Ігор	Олександрович,	на	посаді	з	05.02.2024;	Член	Правління	–	ЖУРАВЛЬОВ	Андрій
Юрійович,	на	посаді	з	01.11.2024.	Питання	повноважень,	умов	діяльності,	оплати	праці	та
матеріального	забезпечення	Голови	Правління	та	членів	Правління	визначаються	в	Статуті
Товариства,	договорі	(контракті)	та	Положенні	про	винагороду	членів	Правління,	яке	було	затверджене
позачерговими	загальними	зборами	акціонерів	АТ	«Сумихімпром»	від	23.05.2025	(протокол
позачергових	загальних	зборів	акціонерів	від	28.05.2025	2/2025).	У	звітному	році	відбувалися	зміни	у
складі	Правління.	З	23.01.2025	на	підставі	заяви,	згідно	з	п.	1	ст.	36	КзПП	України,	пункту	9.3.2
Контракту	та	рішення	Наглядової	ради	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	(протокол	від	23.01.2025	№	1/2025)
припинені	повноваження	Голови	Правління	ЗАХАРЕНКА	Валерія	Володимировича.	Рішенням
Наглядової	Ради	Товариства	(протокол	від	17.02.2025	№	5/2025)	Члена	Правління	(на	посаді	з
05.02.2024)	–	ТЮТЮНИКА	Олексія	Володимировича,	обрано	Головою	Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	з	17.02.2025.	Згідно	заяви,	відповідно	до	п.	1	ст.	36	КЗПП	України	та	рішення
Наглядової	Ради	Товариства	(протокол	від	07.03.2025	№8/2025)	з	07.03.2025	припинено	повноваження



Члена	Правління	-	ЧУБА	Андрія	Володимировича.	Відповідно	до	рішення	Наглядової	Ради	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	(протокол	від	26.03.2025	№	10/2025)	ХАРІНА	Бориса	Олександровича	обрано
членом	Правління.	Голова	Правління	та	члени	Правління,	Наглядовою	Радою	Товариства	від
здійснення	повноважень	не	відсторонювалися.	Будь-які	комітети	в	Правлінні	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
не	створювалися.	1.2.	Структура	Правління	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	Відповідно	до	Статуту
Товариства,	Положенням	про	делегування,	розподіл	повноважень	Голови	Правління	та	Правління	між
членами	правління	і	керівниками	служб,	та	організаційної	структури	Товариства,	повноваження	між
членами	Правління	розподілені	наступним	чином.	ТЮТЮНИК	Олексій	Володимирович	–	Голова
Правління	Товариства:	Представляє	інтереси	Товариства	перед	юридичними	та	фізичними	особами,
органами	державної	влади	та	місцевого	самоврядування,	установами	та	організаціями,	незалежно	від
форми	власності	та	підпорядкування,	вчиняє	від	імені	та	на	користь	Товариства	правочини	й	інші
юридично	значимі	дії,	приймає	рішення,	обов'язкові	для	виконання	всіма	працівниками	Товариства.
Голова	Правління	ТЮТЮНИК	Олексій	Володимирович	самостійно	розпоряджається	коштами,
майном	та	майновими	правами	Товариства	у	межах,	що	встановлені	Статутом,	внутрішніми
нормативними	документами	Товариства,	рішеннями	Загальних	зборів	та	рішеннями	Наглядової	ради.
Голова	Правління	організовує	та	забезпечує	бухгалтерську	та	статистичну	звітність	Товариства	та	несе
відповідальність	за	її	достовірність.	Голова	Правління	має	право	одноосібно	вчиняти	дії	передбачені
п.18.19	Статуту,	крім:	(і)	передбачених	пп.	7,	8,	11,	15,	17	п.18.19	Статуту,	(іі)	укладення	будь-яких
договорів	(контрактів),	якщо	вартість	товарів	(майна),	та/або	робіт,	та/або	послуг,	що	є	предметом
таких	договорів	становить	суму,	що	перевищує	5%	від	вартості	активів	Товариства	за	даними
останньої	річної	звітності	Товариства	та	здійснення	емісії	цінних	паперів.	ЖУРАВЛЬОВ	Андрій
Юрійович	–	Член	Правління	відповідальний	за	напрямком	виробництва	та	технічних	питань,	здійснює
керівництво	та	забезпечує	виконання	задач	службами,	а	саме	директора	з	виробництва,	директора
технічного,	та	відповідних	структурних	підрозділів.	СКОПИЧ	Ігор	Олександрович	–	Член	Правління,
відповідальний	за	напрямком	юридичних	питань	та	питань	безпеки,	здійснює	безпосередній	контроль
підпорядкованих	служб,	а	саме	директора	з	питань	безпеки,	директора	юридичного	департаменту,	та
відповідних	структурних	підрозділів.	Разом	з	тим,	він	відповідальний	за	напрямком	соціальних
питань,	персоналу,	охорони	праці	та	цивільного	захисту,	здійснює	керівництво	та	забезпечує	належне	і
своєчасне	виконання	задач,	функцій	та	обов’язків	підпорядкованих	служб,	а	саме	директора	з
персоналу	та	соціальних	питань,	директора	з	охорони	праці	та	цивільного	захисту	та	відповідних
структурних	підрозділів	ХАРІН	Борис	Олександрович	–	Член	Правління,	за	напрямком	комерційних
та	фінансових	питань,	здійснює	керівництво	та	забезпечує	виконання	задач,	функцій	та	обов’язків
підпорядкованих	служб,	а	саме	директора	комерційного,	директора	з	економіки	і	фінансів	та
відповідних	структурних	підрозділів.	1.3.	Діяльність	Правління	АТ	«СУМИХІМПРОМ».
Органiзацiйною	формою	роботи	Правління	є	засідання.	Засідання	Правління	скликаються	Головою
Правління	за	його	ініціативою,	на	вимогу	Члена	Правління,	або	з	ініціативи	Наглядової	ради,	Голови
Наглядової	ради,	Члена	Наглядової	ради,	а	також	інших	осіб,	якi	згідно	із	Статутом	або	внутрішніми
положення	Товариства	мають	право	вимагати	скликання	засідання	Правління.	Правлiнням	складається
щорічний	план	засідань,	який	містить	Перелік	питань,	що	мають	бути	розглянути	Правлiнням	та
кінцевий	термін	їх	розгляду.	Засідання,	якi	проводяться	згідно	щорічного	плану,	є	черговими.	Всі
іншізасідання	вважаються	позачерговими.	На	вимогу	Правління	в	його	засіданні	або	в	розгляді
окремих	питань	порядку	денного	засідання	беруть	участь	інші	запрошені	особи.	Такі	засідання
вважаються	відкритими.	Правління	правомочне	вирішувати	питання,	якщо	у	засіданні	Правління
приймають	участь	більшість	членiв	Правління.	Рішення	Правління	Товариства	приймаються	простою
більшістю	голосів	членiв	Правління,	якi	приймають	участь	у	засіданні	та	мають	право	голосу.	Кожний
член	Правління	володіє	1	одним	голосом.	Засіданні	Правління	Товариства	у	2025	році	проводилися	в



міру	необхідності	забезпечення	поточної	діяльності	Товариства.	Всі	проведені	засідання	Правління	є
правомочними	-	на	них	були	присутні	не	менш,	ніж	половина	його	членiв.	У	звітному	періоді	було
проведено	41засідання	Правління,	на	яких	були	розглянуті	питання	та	прийнято	56	рішень.	Голова
Правління	Тютюник	О.В.	із	41засідань	приймав	участь	у	40	(97,6	%).	Член	Правління	Скопич	І.О.	із	41
засідань	приймав	участь	у	39	(95,1	%).	Член	Правління	Харін	Б.О.	із	41	засідань	приймав	участь	у	29
(70,7%).	Член	Правління	Журавльов	А.Ю.	із	41	засідань	приймав	участь	у	41	(100	%).	Присутність
Членів	Правління	на	засіданнях	є	достатньо	високою,	а	причинами	тимчасової	відсутності	окремих
Членів	Правління	на	засіданнях	були	перебування	в	службових	відрядженнях	або	відпустках.
Протягом	звітного	періоду,	також	проведено	19	спільних	засідань	Наглядової	ради	та	Правління
Товариства	(за	участі	Голови	Правління,	або	Членів	Правління).	2.	Оцінка	компетентності	та
ефективності	кожного	Члена	Правління,	включаючи	інформацію	про	його	діяльність	як	посадової
особи	інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну.	Голова	Правління	–
Олексій	ТЮТЮНИК,	Члени	Правління	–	Ігор	СКОПИЧ,	Андрій	ЖУРАВЛЬОВ,	Борис	ХАРІН	оплатну
чи	безоплатну	діяльність	в	інших	юридичних	особах	не	здійснюють.	Протягом	2025	року	всі	Члени
ПРАВЛІННЯ	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	брали	активну	участь	у	роботі	Правління	та	забезпечували	свою
особисту	присутність	на	його	засіданнях.	Поряд	з	цим,	кожен	Член	Правління	виконував	свої
функціональні	обов’язки	за	напрямком	діяльності	визначеної	Контрактом	та	Положенням	про
делегування,	розподіл	повноважень	Голови	Правління	та	Правління	між	членами	правління	і
керівниками	служб.	Члени	Правління	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	відповідають	кваліфікаційним	вимогам
визначеним	у	Статуті	та	Положенні	про	виконавчий	орган	АТ	«Сумихімпром»	та	вимогам,	які	чинне
законодавство	України	пред’являє	до	членів	Правління	акціонерного	товариства.	Правління	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	має	колективну	придатність	і	його	Члени	мають	достатню	сукупність	знань,
навичок,	професійний	та	управлінський	досвід,	в	обсязі,	необхідному	для	здійснення	Правлінням,	як
колегіальним	виконавчим	органом,	його	повноважень,	розуміння	всіх	аспектів	діяльності	Товариства,
адекватної	оцінки	ризиків,	прийняття	рішень,	забезпечення	ефективного	управління	та	контролю	за
діяльністю	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	в	цілому.	3.	Оцінка	виконання	виконавчим	органом	поставлених
цілей	особи.	Виробнича	програма,	що	була	прийнята	за	основу	для	формування	показників
фінансового	плану	підприємства	на	2025	рік,	базувалась	на	ємності	ринків	реалізації	продукції,
сегменті	ринку,	що	займає	продукція	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	та	враховувала	реальні	технічні
можливості	виробництва,	оскільки	використання	наявних	виробничих	потужностей	ускладнено
технічними	проблемами,	які	виникли	після	тривалого	простою	виробництва,	нестачею	кадрового
потенціалу	на	підприємстві,	відсутністю	обігових	коштів	в	необхідному	обсязі.	Планувалось,	що	з
березня	і	до	кінця	2025	року	запрацює	програма	з	виробництва	мінеральних	добрив.	Передбачалось	за
10	міс.	виробити	144	тис.	тонн	міндобрив,	в	т.ч	124	тис.	тонн	з	сировини	замовника	і	24	тис.	тонн	з
власної	сировини,	18900	тонн	сірчаної	кислоти	технічної	з	сировини	замовника.	Згідно	узгоджених
договорів	планувалось	надати	послуг	промислового	те	непромислового	характеру	на	суму	5	316	тис.
грн.	Однак,	важливим	фактором,	що	вплинув	на	виробничий	потенціал,	стала	заборона	на	ввезення
основного	виду	сировини	(аміаку)	через	безпекову	ситуацію,	що	зробило	неможливим	виробництво
мінеральних	добрив	у	2025	році.	Зважаючи	на	активізацію	обстрілів,	котрі	призвели	до	введення
графіків	аварійних	відключень	електроенергії,	відсутність	власних	обігових	коштів,	неможливість
закупівлі	аміаку,	як	основного	виду	сировини	для	виробництва	мінеральних	добрив,	виробнича
програма	підприємством	не	була	виконана.	Фактично	працював	лише	сірчанокислотний	цех	протягом
2	місяців.	Фінансовим	планом	підприємства	було	передбачено	отримання	збитків	у	розмірі	363,9	млн.
грн,	однак	за	фактом	збитки	склали	405,7	млн.	грн,	що	призвело	до	перевищення	планового	показника
на	41,8	млн.	грн.	Збільшення	фактичних	збитків	порівняно	з	плановими	відбулося	переважно	за
рахунок	виставлення	постачальниками	штрафів,	пені	та	неустойок	на	підставі	рішень	судів,	які	були



винесені	вже	після	припинення	процедури	банкрутства	АТ	«Сумихімпром»	(закриття	провадження	у
справі	про	банкрутство	відбулося	у	2023	році	з	подальшим	відновленням	контролю	держави	над
підприємством)	на	загальну	суму	95,0	млн.	грн.	Ці	санкції	були	визнані	підприємством	у	періоді
звітності,	що	суттєво	погіршило	фінансовий	результат,	оскільки	такі	витрати	не	були	враховані	у
фінансовому	плані	через	їх	непередбачуваний	та	позаплановий	характер,	пов’язаний	з	врегулюванням
старих	договірних	спорів	після	виходу	з	банкрутства.	Зусилля	Правління	у	2025	році	в	першу	чергу
були	спрямовані	на	відновлення	виробничої	діяльності	підприємства.	Проводилась	робота	з
відновлення	та	розблокування	газопостачання,	в	результаті	чого	постачання	газу	на	підприємство	було
розблоковано,	що	дозволило	здійснити	запуск	СКЦ-5.	Також	були	здійснені	контакти	та	проведені
перемовини	з	постачальниками	фосфоритів	та	аміаку.	Було	розроблено	програму	запуску	сірчано	-
кислотного	виробництва,	що	є	першим	етапом	для	запуску	усіх	інших	виробництв	та	відповідно,	є
першим	етапом	для	виходу	на	беззбиткову	діяльність.	Правлінням	розпочато	роботу	з	опрацювання
можливостей	запуску	виробництва	додаткового	асортименту	продукції.	Створено	робочу	групу	з
питання	впровадження	переробки	накопиченого	відвалу	залізного	купоросу	для	отримання	сульфату
заліза	як	потенційного	товарного	продукту.	Наразі	розроблено	технічне	завдання	для	пошуку
потенційних	проектних	інститутів,	розроблена	принципова	технологічна	схема,	ведеться	робота	з
визначення	необхідного	обладнання.	Також,	опрацьовувались	можливі	ринки	збуту	товарного
сульфату	заліза,	надані	зразки	сульфату	заліза	з	відвалу	для	проведення	лабораторних	випробувань,
отримані	позитивні	висновки.	Під	час	простою	підприємства,	Правління	здійснювало	заходи	щодо
недопущення	відключення	електропостачання.	Станом	на	1	січня	2026	року	підприємство	не	має
постачальника	електроенергії,	а	споживання	відноситься	до	витрат	оператора	розподілу.	Правлінням
було	впроваджено	режим	суворої	економії	енергоресурсів,	проводився	постійний	моніторинг
використання	електричної	енергії.	Через	постійні	масові	відключення	електричної	енергії	стало
питання	стабільності	електрозабезпечення,	яке	частково	було	вирішено	за	сприянням	Сумської	ОДА
через	безоплатне	отримання	трьох	генераторів,	що	надало	можливість	забезпечити	роботи	з
відвантаження	сірчаної	кислоти,	постачання	питної	води	мешканцям	с.	Бездрик	та	роботу	Управління.
У	2025	році	було	продовжено	роботу	з	пошуку	механізму	фінансової	підтримки	АТ	«Сумихімпром».	Її
результатом	стала	розробка	проєкту	постанови	Кабінету	Міністрів	України	«Про	затвердження
Порядку	використання	коштів,	передбачених	у	державному	бюджеті	для	часткової	компенсації
вартості	комплексних	мінеральних	добрив	вітчизняного	виробництва».	Проєкт	було	надіслано	Фонду
державного	майна	України	для	ініціювання	прийняття	зазначеної	постанови.	З	метою	підвищення
енергетичної	безпеки	підприємства,	зменшення	залежності	від	зовнішніх	постачальників
електроенергії	та	створення	умов	для	майбутнього	скорочення	витрат	на	енергоносії	Правлінням	були
проведені	організаційні	та	підготовчі	заходи	щодо	додаткового	живлення	електроенергією	об’єктів
критичної	інфраструктури	та	захисту	ключових	процесів	від	можливих	перебоїв	постачання.	Через
гостру	нестачу	обігових	коштів	Правлінням	було	вжито	комплекс	заходів	щодо	прискореної	реалізації
накопичених	запасів	готової	продукції.	Основний	акцент	у	цьому	напрямку	було	зроблено	на	продаж
власної	сірчаної	кислоти.	Реалізація	щоразу	проводилась	за	цінами,	що	були	заявлені	через	електронні
торги	в	системі	«ProZorro.	Продажі.»,	але	торги	не	відбулись	у	зв’язку	з	відсутністю	пропозицій
покупців.	Це	дозволило	отримати	кошти	для	покриття	поточних	зобов’язань,	оплати	енергоносіїв	та
погашення	заборгованості	із	заробітної	плати.	Паралельно	велась	робота	щодо	реалізації	інших
запасів,	що	не	використовувались	у	виробничому	процесі,	що	сприяло	суттєвому	покращенню
ліквідності	підприємства	до	кінця	року.	З	метою	оптимізації	інших	операційних	витрат	було
переглянуто	умови	договору	спільного	використання	електромереж,	за	яким	відшкодування	витрат	АТ
«Сумихімпром»	становитиме	у	2026	році	300	тис.	грн	на	місяць	замість	120	тис.	грн	у	2025	році.	На
кінець	2025	року	підприємство	знаходилось	на	простої,	збитки	та	заборгованість	із	заробітної	плати



зросли.	Серед	заходів,	спрямованих	на	погашення	існуючих	заборгованостей,	постійно	протягом	2025
року	проводився	продаж	залишків	виробленої	продукції,	продаж	запасів,	що	не	використовуються,
надавались	відпустки	без	збереження	заробітної	плати	(за	згодою	працівників),	вживались	заходи	з
економії	енергоресурсів,	проводилась	робота	зі	скорочення	дебіторської	заборгованості.	4.	Інформація
про	те,	яким	чином	діяльність	виконавчого	органу	зумовила	зміни	у	фінансово	 ​	господарській
діяльності	особи.	Завдяки	зусиллям	Правління	у	2025	році	було	розблоковано	постачання	газу	на
підприємство,	що	дозволило	здійснити	запуск	СКЦ-5	у	IIІ-му	кварталі	2025	року.	Вироблено	сірчаної
кислоти	21	654,489	т	згідно	давальницького	договору	та	1694	т	кислоти	із	власної	сировини.	СКЦ	№	4
проводив	відвантаження	сірчаної	кислоти	згідно	умов	договору.	Загалом	за	2025	рік	відвантажено	19
644,679	т	прив.	технічної	кислоти,	виробленої	з	давальницької	сировини	та	1117,069	т	прив.	технічної
кислоти,	виробленої	з	власної	сировини.	Робота	інших	підпорядкованих	структурних	підрозділів
Товариства	у	2025	році	відбувалася	відповідно	до	вимог	діючого	законодавства	та	внутрішніх
нормативних	документів.	В	роботі	знаходився	цех	водопостачання	та	каналізації,	який	забезпечує
постачання	води	для	потреб	підприємства	та	громад,	розташованими	поруч	з	підприємством.	Також,	в
роботі	був	цех	нейтралізації,	який	забезпечував	нейтралізацію	стоків	з	відвалу	купоросу.	Електроцех
забезпечував	стабільну	роботу	енергообладнання	підприємства.	Інші	підрозділи	підприємства
знаходились	на	простої.	За	договором	з	переробки	давальницької	сировини	в	готову	продукцію	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	було	перероблено	в	2025	році	7631,149	тон	сірки,	з	якої	вироблено	21	654,489	т
прив.	сірчаної	кислоти	технічної.	Вартість	послуг	переробки	та	зберігання	даної	продукції,	наданих
товариством	в	2025	році	склала	127	246,5	тис.	грн.	Фактично	за	вказаний	період	відвантажено	з
підприємства	19	378,747	т	прив.	сірчаної	кислоти	технічної	та	265,932	т	прив.	сірчаної	кислоти
покращеної,	що	були	виготовлені	з	давальницької	сировини	та	знаходились	на	відповідальному
зберіганні.	Крім	того,	відвантажено	1052,156	т	прив.	сірчаної	кислоти	технічної	на	суму	12	470,2	тис.
грн.	та	64,913	т.	прив.	кислоти	сірчаної	покращеної	на	суму	811,4	тис.	грн.,	що	були	виготовлені	з
власної	сировини.	Також	було	здійснено	відвантаження	25,350	т	(фасованого	в	мішки	по	50+/-1кг	)
добрива	мінерального	СУПЕРАГРО	NPK	6:24:12	загальну	суму	557,7	тис.	грн.,	виготовленого	у
попередніх	роках	Загалом,	за	2025	рік	надійшло	коштів	на	рахунки	товариства	179	682,1	тис.грн:
Стаття;	1-й	квартал;	2-й	квартал;	3-й	квартал;	4-й	квартал;	За	рік	2025;	За	рік	2025	(%)	Залишок	на
початок	періода;	319,9;	452,3;	371,4;	2	535,8;	319,9;	Доходи:;	;	;	;	;	;	Сірчана	кислота;	27	567,8;	15	920,8;
92	742,0;	13	253,9;	149	484,5;	83,19%	Сульфат	заліза;	28,8;	0,0;	0,0;	0,0;	28,8;	0,02%	Суперагро	10:20:20;
0,0;	0,0;	0,0;	2	714,4;	2	714,4;	1,51%	Калій	хлористий;	0,0;	0,0;	1	292,2;	0,0;	1	292,2;	0,72%	Купорос
залізний	технічний;	579,3;	274,2;	249,2;	139,5;	1	242,1;	0,69%	Фосфогіпс;	324,0;	207,5;	400,4;	234,1;	1
166,0;	0,65%	Дохід	від	продажу	металобрухту,	ТМЦ,	неліквідів;	369,0;	1	184,9;	4	686,4;	1	342,2;	7
582,3;	4,22%	Очистка	стічних	вод,	питна	вода,	оборотна	вода;	571,7;	929,4;	998,0;	1	635,8;	4	134,9;
2,30%	Оренда	нерухомості;	358,0;	460,6;	586,2;	465,6;	1	870,5;	1,04%	Відшкодування	з	ФСС;	471,7;
345,5;	171,3;	271,7;	1	260,2;	0,70%	Відшкодування	з	НСЗУ;	340,1;	262,9;	314,0;	297,6;	1	214,5;	0,68%
Електроенергія;	524,1;	2	779,0;	1	077,1;	1	830,2;	6	210,4;	3,46%	Інші	надходження;	336,3;	501,8;	374,1;
269,3;	1	481,5;	0,82%	Всього	доходів;	31	470,6;	22	866,6;	102	890,9;	22	454,1;	179	682,1;	100%	Витрати:;
;	;	;	;	;	Заробітна	плата	робітників;	7	727,8;	5	516,2;	20	268,7;	8	737,1;	42	249,8;	23,64%	Податки;	2
527,1;	2	287,8;	12	532,8;	7	105,1;	24	452,8;	13,68%	Сировина	та	матеріали;	731,6;	8	161,5;	3	013,3;	406,1;
12	312,5;	6,89%	Енергоносії;	17	911,5;	5	403,7;	62	110,5;	5	934,9;	91	360,6;	51,13%	Транспортно-
експедиційні	послуги;	1	000,0;	93,9;	303,9;	101,7;	1	499,5;	0,84%	Інші	витрати	соціальної	сфери	;	623,7;
328,0;	289,8;	186,3;	1	427,9;	0,80%	Аудиторські	послуги;	60,0;	170,0;	60,0;	30,0;	320,0;	0,18%
Відрядження;	60,6;	15,3;	11,7;	23,0;	110,6;	0,06%	Відшкодування	пільгових	пенсій;	9,5;	19,0;	48,7;	29,7;
107,0;	0,06%	Комісія	банків;	16,0;	12,0;	13,7;	6,5;	48,3;	0,03%	Послуги	зв'язку;	60,3;	67,3;	82,5;	72,0;
282,2;	0,16%	Послуги	спецмеханізмів;	0,0;	20,0;	189,7;	23,5;	233,1;	0,13%	Послуги	страхування;	9,2;



75,6;	38,1;	10,3;	133,3;	0,07%	Поточний	ремонт	основних	засобів;	56,7;	207,1;	778,4;	408,4;	1	450,6;
0,81%	Профспілкові	внески;	103,9;	110,8;	227,6;	118,1;	560,4;	0,31%	Судові	збори;	39,0;	89,3;	69,8;	71,4;
269,5;	0,15%	Юридичні	послуги	(ЗП	наглядової	та	корпоративного	секретаря	);	261,0;	221,1;	399,4;
218,7;	1	100,2;	0,62%	Інші	витрати;	140,2;	148,8;	287,8;	197,2;	774,1;	0,43%	Всього	витрат;	31	338,1;	22
947,5;	100	726,5;	23	680,1;	178	692,2;	100%	Залишок	на	кінець	періода;	452,3;	371,4;	2	535,8;	1	309,8;	1
309,8;	Залишок	коштів	на	рахунках	станом	на	01.01.2026	року	склав	1	309,8	тис.	грн,	з	яких	1218,5	тис.
грн	–	на	електронному	рахунку	ПДВ,	75,6	тис.	грн	–	кошти	ПФУ	на	оплату	лікарняних,	15,7	тис.	грн.	–
кошти	на	заблокованих	рахунках	банків.	За	2025	рік	надійшло	коштів	на	суму	179	682,1	тис.	грн,
основним	джерелом	яких	були	доходи	від	реалізації	сірчаної	кислоти	-	149	484,5	тис.	грн,у	тому	числі
власної	сірчаної	кислоти	–	4	373,4	тис.	грн.	Також,	надійшло	3	272,1	тис.	грн	за	мінеральні	добрива,
виготовлені	у	попередні	роки.	Видатки	склали	178	692,2тис.	грн,	з	них	істотну	частку	займають
видатки	на	енергоносії	-	91	360,6	тис.	грн,	витрати	на	заробітну	плату	-	42	249,8	тис.	грн	та	податки	-
24	452,8	тис.	грн,що	сумарно	складає	88,5%	від	загальних	витрат.	Збиток	за	2025	рік	склав	405,6	млн.
грн,	в	тому	числі	штрафи,	пені	–	95,0	млн.	грн	(2024	рік	–	482,3	млн.	грн,	фінансовий	план	за	2025	рік
–	363,9	млн.	грн).	Заборгованість	із	заробітної	плати	на	кінець	2025	року	складає	179,5	млн.	грн,	у
тому	числі	по	якій	настав	строк	виплати	–	174,1	млн.	грн.	5.	Опис	ризиків,	які	виникали	під	час
здійснення	фінансово-господарської	діяльності	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	у	2025	році.	1.	Виробничі
ризики:	1.1.	Граничний	знос	основних	фондів	підприємства,	як	моральний,	так	і	фізичний.	1.2.	Високі
логістичні	витрати	на	імпортну	сировину	і	відсутність	сировини	вітчизняного	виробництва	(сірка,
фосфорити,	хлористий	калій).	1.3.	Постійні	знеструмлення	та	зрив	виробничих	програм	(процесів).	2.
Фінансові	ризики:	2.1.	Відсутність	у	підприємства	фінансових	ресурсів,	значні	боргові	зобов’язання.
2.2.	Значне	здорожчання	енергоносіїв	(газу,	електроенергії)	та	основного	виду	сировини	(сірки).	3.
Ринкові	ризики:	3.1.	Велика	конкуренція	на	ринку	мінеральних	добрив	через	імпорт	більш	дешевих
аналогів	з	КНР,	Болгарії	та	інших	країн.	3.2.	Зменшення	попиту	на	продукцію	підприємства	через
стагнацію	економіки	України	(хімічна	промисловість,	металургія)	через	втрату	територій	та
зменшення	обсягів	виробництва,	або	зупинку	підприємств	–	споживачів.	4.	Кадрові	ризики:	4.1.
Дефіцит	кадрів	через	мобілізацію	працівників;	4.2.	Плинність	і	нестача	кваліфікованого	персоналу
через	зростання	заборгованості	із	заробітної	плати.	4.3.	Міграція	населення	області	в	інші	регіони	з
безпекових	питань.	5.	Воєнні	та	політичні	ризики:	5.1.	Вплив	військової	агресії	з	боку	російської
федерації	через	постійні	повітряні	тривоги,	близькість	до	зони	інтенсивних	бойових	дій	та	обстріли
території	заводу	та	прилеглих	територій.	5.2.	Заборона	Сумської	обласної	військової	адміністрації	на
ввезення	основного	виду	сировину	(аміаку)	через	безпекову	ситуацію.	5.3.	Постійні	знеструмлення
виробничих	потужностей	через	пошкодження	енергетичної	інфраструктури.

Частина	6.	Інформація	про	корпоративного	секретаря,	а	також	звіт	щодо
результатів	його	діяльності

Ім’я Сімейко	Дар’я	Ігорівна
РНОКПП
УНЗР
Документи,	які	регулюють	діяльність
корпоративного	секретаря

Кодекс	корпоративного	управління,	затверджений	рішенням
позачергових	зборів	акціонерів	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	від
23.05.2025	(протокол	від	28.05.2026	№	2/2025),	Положення	про
корпоративного	секретаря	АТ,	затверджене	рішенням	Наглядової
ради	від	25.06.2025	(протокол	від	25.06.2025	№	17/2025)

Орган	управління,	який	прийняв
рішення	про	призначення
корпоративного	секретаря

Наглядова	Рада

Дата	та	номер	рішення	про	призначення
корпоративного	секретаря

26.12.2024	|	№46/2024



Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
звіту	корпоративного	секретаря	за
завітний	період

30.12.2025	|	№	30/2025

Основні	положення	звіту	щодо
результатів	діяльності	корпоративного
секретаря	за	завітний	період

1.	Організація	проведення	загальних	зборів	Товариства	та	контроль
за	виконанням	рішень	і	доручень	загальних	зборів	акціонерів,	які
протягом	звітного	року	скликалися	чотири	рази	(28.03.2025,
23.05.2025,	28.08.2025,	12.12.2025).	2.	Організаційно-технічне
забезпечення	підготовки	га	проведення	засідань	Наглядової	ради	(30
засідань)	та	її	Комітетів	(16	засідань)	та	контроль	за	виконанням
рішень	і	доручень	Наглядової	ради	Товариства,	аналіз	їх	дієвості	та
ефективності.	Визначено	кількість	проведених	засідань	Наглядової
Ради	та	Комітетів,	розглянутих	на	них	питань.	3.	Забезпечення
своєчасної	підготовки	та	розкриття	звітної	інформації	емітента
цінних	паперів.	Подання	звітності	до	НКЦПФР	та	ФДМУ.	4.
Взаємодія	з	акціонерами,	виконавчим	органом,	структурними
підрозділами	Товариства.	5.	Ініціювання	та	участь	(у	межах
компетенції)	в	розробленні	проектів	документів	(положень)
Товариства.	6.	Аналіз	розвитку	корпоративного	управління
Товариства.	7.	Недоліки,	виявлені	корпоративним	секретарем	під
час	виконання	своїх	обов’язків,	та	пропозиції	щодо	їх	усунення.	8.
Пропозиції	щодо	вдосконалення	корпоративного	управління	в
Товаристві.	9.	Звіт	про	виконання	кошторису	витрат	товариства	на
забезпечення	діяльності	корпоративного	секретаря.	Корпоративний
секретар	щорічно	звітує	перед	Наглядовою	радою	за	результатами
роботи.	Звіт	про	роботу	корпоративного	секретаря	розміщено	на
сайті	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	посиланням:
https://sumykhimprom.com.ua/wp-content/	uploads/2026/02/Zvit-Korp.-
sekret.-SHP-_-2025.pdf.

Частина	7.	Опис	основних	характеристик	систем	внутрішнього	контролю	особи,	а
також	перелік	структурних	підрозділів	особи,	які	здійснюють	ключові	обов’язки

щодо	забезпечення	роботи	систем	внутрішнього	контролю

1 2
Система	внутрішнього	контролю
передбачає	модель	трьох	ліній	захисту
Так/Ні

так

Опис	функцій	підрозділів	першої	лінії
захисту	та	перелік	ключових	підрозділів

Перша	лінія	–	на	рівні	структурних	підрозділів	та	проектів	-
власників	бізнес-процесів	та	менеджерів	проектів,	які	е	власниками
всіх	ризиків.	У	кожному	структурному	підрозділі	першої	лінії
захисту	призначається	ризик-координатор.

Перелік	підрозділів	та	опис	функцій
підрозділів	другої	лінії	захисту

Друга	лінія	–	на	рівні	Департаменту	управління	ризиками	та
Департаменту	комплаєнс	(на	даний	час	посади	не	укомплектовані),
функціонально	підпорядкованого	Наглядовій	раді.	Забезпечує
виконання	функцій	контролю,	розроблення	внутрішніх	документів,
проведення	стрес	–	тестування	ризиків,	координація	проведення	та
здійснення	аналізу	результатів	самооцінки	ризиків,	проведеної
структурними	підрозділами,	консолідація	інформації,	підготовка	та
надання	звітності	щодо	ризиків	органам	управління.

Перелік	підрозділів	та	опис	функцій
підрозділів	третьої	лінії	захисту

Третя	лінія	–	на	рівні	Департаменту	внутрішнього	аудиту	(на	даний
час	посади	не	укомплектовані),	щодо	перевірки	та	оцінки
ефективності	функціонування	системи	управління	ризиками.

Наявність	затвердженого	документу
(документів),	який(які)	визначає(ють)
політику	системи	внутрішнього	контролю
(у	тому	числі	щодо	системи	комплаєнс	та
внутрішнього	аудиту)	Так/Ні

ні

Перелік	основних	внутрішніх	документів
щодо	системи	внутрішнього	контролю	(у
тому	числі	щодо	системи	комплаєнс	та
внутрішнього	аудиту)

Положення	про	Департамент	внутрішнього	аудиту.	Антикорупційна
програма.	Положення	про	тендерний	комітет.	Положення	про
порядок	проведення	закупівель	товарів	та	послуг.	Порядок
проведення	відбору	та	визначення	замовника	робіт	з	переробки
давальницької	сировини	та	послуг	з	відвантаження	готової
продукції.	Аудиторський	звіт	за	підсумками	перевірки	фінансово-
господарської	діяльності	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ»	за	2025	рік.
Стандарти	підприємства	СМЯ/СЕУ	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
звіту	щодо	системи	внутрішнього
контролю	(у	тому	числі	комплаєнс-
ризиків)

|	У	Товаристві	звіт	за	2025	рік	не	складався.

Основні	положення	звіту	системи
внутрішнього	контролю	(у	тому	числі

У	2025	році	звіт	не	складався,	у	зв’язку	з	некомплектом	працівників
Департаменту	управління	ризиками	та	Департаменту	внутрішнього



комплаєнс-ризиків) аудиту.
Наявність	затвердженої	декларації
схильності	до	ризиків	Так/Ні

ні

Опис	основних	положень	декларації
схильності	до	ризиків

Декларація	не	затверджувалася

Назва	органу,	який	прийняв	рішення	про
затвердження	декларації	схильності	до
ризиків

Х

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
декларації	схильності	до	ризиків

|	Х

Частина	8.	Інформація	щодо	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є	власниками
значного	пакета	акцій	особи

Ім’я	або	повне	найменування
акціонера

РНОКПП УНЗР Розмір	значного
пакета	акцій

Розмір	пакета
акцій,	що

знаходиться	в
прямому	та

(опосередкованому)
володінні

Фонд	державного	майна	України. 00032945 99.995248 99.995248

Частина	10.	Інформація	щодо	порядку	призначення/звільнення	посадових	осіб
(крім	ради	та	виконавчого	органу)	особи

Ім’я	посадової	особи РНОКП
П

УНЗР Назва	посади,	назва
органу,	який

прийняв	рішення
про	призначення
посадової	особи,
дата	та	номер
рішення

Опис	ключових
повноважень
посадової	особи

Порядок
призначення	та
звільнення

посадової	особи

Сімейко	Дар’я
Ігорівна

Корпоративний
секретар.	Протокол
засідання	Наглядової
ради	від	26.12.2024

№46/2024

Вiдповiдає	за
ефективну	поточну

взаємодію
Товариства	з

акціонерами,	іншими
інвесторами,

координацію	дій
Товариства	щодо
захисту	прав	та

інтересів	акціонерів,
підтримання

ефективної	роботи
Наглядової	ради,	а
також	виконує	інші
функції,	визначені
Законом	України
"Про	акцiонернi
товариства",

Статутом	Товариства.

Корпоративний
секретар

призначається	та
звільняється	з	посади
на	підставі	рішення
Наглядової	Ради
Товариства	за

пропозицією	Голови
Наглядової	ради.	З
корпоративним
секретарем
укладається

цивільно-правовий
договір.	Договір

підписується	особою,
уповноваженою

Наглядовою	радою.

Частина	12.	Інформація	про	політику	розкриття	інформації	особою

Назва	внутрішнього	документа,	який
визначає	політику	щодо	розкриття
інформації

Внутрішній	документ	в	Товаристві	не	затверджувався.

Найменування	органу,	який	прийняв
рішення	про	затвердження	документу,
який	визначає	політику	щодо	розкриття
інформації

Х

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
документу,	який	визначає	політику	щодо
розкриття	інформації

|	Х

Опис	ключових	положень	внутрішнього
документу,	який	визначає	політику	щодо
розкриття	інформації

Х



2)	звіт	про	сталий	розвиток

1 Оцінка	діяльності	щодо	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності	за	звітний	період:
Зазначається	інформація	щодо	виконаної	за	звітний
рік	роботи	у	напрямку	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності.	Вказується	інформація
щодо	цілей,	які	ставила	перед	собою	особа	на
початок	звітного	періоду.	Зазначається	чи	було
досягнуто	цілей	та	результатів,	які	ставилася	на
початок	звітного	періоду.	У	випадку	їх	невиконання
-	зазначаються	причини,	що	до	цього	призвели.
Зазначається	опис	ключових	результатів.

Оцінка	діяльності	щодо	захисту	довкілля.	Детальна
оцінка	щодо	захисту	довкілля	у	2025	році	не
проводилась	у	зв’язку	з	значним	простоєм
виробництва,	скороченням	персоналу	в	умовах
воєнних	дій.	1.	Управління	відходами.	Управління
відходами	на	Підприємстві	здійснювалось	згідно	з
природоохоронним	законодавством	України,
постановами	Кабінету	Міністрів	України,	НТД,
стандартами	підприємства,	технологічними
регламентами,	інструкціями,	наказами.	Наказом	по
Підприємству	призначено	відповідальних	осіб	у
сфері	поводження	з	відходами.	У	кожному
структурному	підрозділі	АТ	«СУМИХІМПРОМ»
організовано	збір,	роздільне	тимчасове	зберігання
відходів	на	спеціально	облаштованих	площадках,
виконується	первинний	облік	відходів	з	занесенням
даних	щодо	руху	відходів	до	типової	форми	№1-ВТ.
Для	небезпечних	відходів	та	відходів,	що
відносяться	до	вторинних	ресурсів,	облаштовані
спеціальні	централізовані	місця	для	тимчасового
зберігання,	до	яких	відходи	передаються	із	кожного
структурного	підрозділу	і	по	мірі	їх	накопичення
передаються	спеціалізованим	підприємствам	згідно
з	укладеними	договорами.	Для	побутових	відходів
та	загальногосподарських	відходів	організовано
контейнерний	збір	у	спеціально	виготовлених	та
розміщених	по	території	АТ	металевих
контейнерах.	Вивіз	відходів	проводиться	власним
спеціалізованим	автомобілем	типу	«сміттєвоз»	на
полігон	ТПВ	згідно	за	укладеним	договором	з
комунальним	підприємством	«Чисте	місто»
Сумської	міської	ради.	Основні	промислові	відходи
кальцій	сірчанокислий	(сульфат	кальцію)
(фосфогіпс);	відходи	виробництва	діоксиду	титану,
які	містять	купорос	залізний	не	утворювалися	у
зв’язку	з	вимушеним	простоєм	виробництва,	шлам	з
промислових	стоків	утворювався	згідно	з
технологічними	нормативами:	1)	фосфогіпс
реалізовано	споживачам	у	кількості	5	115,419	т,	із
закритого	відвалу	фосфогіпсу;	2)	відходи,	які
містять	залізний	купорос	не	реалізовувались	і	не
використовувались;	3)	шламу	з	промислових	стоків
утворилося	та	видалено	на	шламонакопичувача
129,000	т.	Згідно	з	первинним	обліком	відходів	та
матеріально-сировинними	балансами:	1)	складено
статистичний	звіт	№	1	–	відходи	річний;	2)
проведено	річну	інвентаризацію	руху	відходів.	2.
Раціональне	використання	води.	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	здійснює	спеціальне
водокористування	згідно	з	Дозволом,	отриманим	у
встановленому	порядку	відповідно	до	вимог
чинного	законодавства	України.	Забезпечення
господарсько-питних	потреб	АТ	та	вторинних
водокористувачів	здійснюється	з	підземних
горизонтів	(артезіанських	свердловин),	технічне
водопостачання	–	з	поверхневих	джерел	(р.	Псел).
Виходячи	з	розроблених	«Індивідуальних
балансових	норм	водоспоживання	і	водовідведення
(технічної	та	підземної	води)»,	у	Дозволі
встановлено	ліміти	забору,	використання	води	та
ліміти	скидання	забруднюючих	речовин	із
зворотними	(стічними)	водами.	3.	Викиди
забруднюючих	речовин	в	атмосферне	повітря.
Основними	забруднюючими	речовинами,	що
викидаються	в	атмосферне	повітря	в	процесі
виробничої	діяльності	АТ,	є:	сполуки	сірки,
речовини	у	вигляді	суспендованих	твердих
частинок,	сполуки	азоту,	залізо	та	його	сполуки,
метан,	діоксид	вуглецю.	Відповідно	до	закону
України	«Про	засади	моніторингу,	звітності	та
верифікації	викидів	парникових	газів»	речовиною,
яка	належать	до	парникових	газів	і	викидається	в



атмосферне	повітря	підприємством,	є	діоксид
вуглецю	(СО2).	Загальний	обсяг	викиду
забруднюючих	речовин	в	атмосферне	повітря	у
2025	році	становив	70,366	т.	Викид	діоксиду
вуглецю	становив	621,260	т.	Заходи	з	охорони
навколишнього	середовища,	спрямовані	на
зменшення	викидів	забруднюючих	речовин	в
атмосферне	повітря,	скидів	забруднюючих	речовин
у	поверхневі	водойми,	раціональне	використання
водних	ресурсів	та	зменшення	утворення	відходів
виробництва	не	розроблялись.	Оцінка	діяльності
соціальної	відповідальності.	Станом	на	31.12.2025
облікова	чисельність	персоналу	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	склала	1862	пра¬цівників,	у	т.
ч.	керівників	–	305	особи,	професіоналів	та
фахів¬ців	–	144	осіб,	технічних	службовців	–	56
особи,	кваліфікованих	та	інших	робітни¬ків	–	1	357
осіб.	У	гендерній	структурі	АТ	переважають
чоловіки,	що	пов’язано	зі	специфікою	виробничої
діяль¬ності:	1226	чоловіків	(65,8%)	та	636	жінок
(34,2%).	Оплата	праці	на	Підприємстві
здійснюється	у	відповідності	до	вимог	діючого
законодавства	України	та	колективного	договору	АТ
за	тарифною	системою	оплати	праці.	Згідно	з
Галузевою	угодою	на	Підприємстві	тариф
працівника	1-го	розряду	основного	виробництва	з
нормальними	умовами	праці	повинен	складати	не
менше	128%	від	прожиткового	мінімуму	для
працездатної	особи.	Тобто,	тариф	працівника	1-го
розряду	основного	виробництва	з	нормальними
умовами	праці	повинен	складати	не	менше	3	875,84
грн	(3	028	грн	х	1,28	=	3	875,84	грн).	Станом	на
31.12.2025	тариф	робітника	1-го	розряду
дорівнював	6	136,2	гривень.	На	Підприємстві
передбачено	преміювання	за	виконання	виробничих
показників,	різноманітні	доплати	та	надбавки.
Середня	заробітна	плата	на	Підприємстві	за
результатами	12	місяців	2025	року	склала	10	879,70
грн.	.	Рівні	можливості	працевлаштування.
Працевлаштування	на	Підприємстві	проводиться
відповідно	до	діючого	законодавства:	Закон	України
«Про	забезпечення	рівних	прав	та	можливостей
жінок	і	чоловіків»;	ст.	25	,	ст.	196	КЗпП	України;	р.
6	п.	6.	2	колективного	договору	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	Повага	прав	людини.
Підприємство	будує	трудові	відносини	з
урахуванням	поваги	до	людей	керуючись	діючим
законодавством:	Закон	України	«	Про	зайнятість
населення»;	Закон	«Про	основи	соціальної
захищеності	осіб	з	інвалідністю	в	Україні»;	Закон
України	«Про	статус	ветеранів	війни,	гарантії	їх
соціального	захисту».	Заходи	з	боротьби	з
корупцією	та	хабарництвом	тощо.	Затверджене
Положення	про	уповноважену	особу	з	питань
запобігання	та	виявлення	корупції	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	Затверджена	Антикорупційна
програма,	яка	розміщена	у	вільному	доступі	на
сайті	Підприємства.	Наказом	по	Підприємству	№
359	від	26.11.2019	р.	затверджені	основні	заходи
щодо	реалізації	Антикорупційної	програми	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	Навчання	персоналу.	У	2025
році	в	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	підготовка,
перепідготовка	і	підвищення	кваліфікації	кадрів	на
Підприємстві	здійснюється	на	підставі	заявок
структурних	підрозділів,	і	має	за	мету	повне
забезпечення	Підприємства	кваліфікованими
робітниками	та	фахівцями:	№	п/п;	Найменування
навчання;	Кількість	осіб	1.;	Підготовка;	-	2.;
Перепідготовка;	-	3.;	Навчання	додатковим
професіям;	15	4.;	Підвищення	кваліфікації
робітників	на	виробничо-технічних	курсах	та
індивідуально;	1	5.;	Підвищення	кваліфікації
робітників	на	курсах	цільового	призначення;	-	6.;
Підвищення	кваліфікації	керівників	і	фахівців;	-	На
навчання	за	рахунок	коштів	Підприємства	до
сторонніх	організацій	було	направлено	22	осіби	на
загальну	суму	25,982	тис.	грн:	-	навчання	та
перевірку	знань	на	IІІ-V	групу	з	електробезпеки;	-



відповідальні	по	хлору;	-	загальні	питання	з
охорони	праці;	-	правила	роботи	на	висоті;	-
обладнання	що	працює	під	тиском;	-	правила
експлуатації	технологічних	трубопроводів;	-
правила	експлуатації	наземних	складів
синтетичного	рідкого	аміаку;	-	навчання	з	пожежної
безпеки	відповідального	за	пожежну	безпеку
підприємства;	-	підвищення	кваліфікації	медичного
працівника.	Охорона	праці.	В	2025	році	на
Підприємстві	не	було	нещасних	випадки,	які
пов’язані	з	виробництвом.	Також,	на	Підприємстві	в
повному	обсязі	виконуються	вимоги	системи
управління	охороною	праці.	Базовий	оціночний
рівень	безпеки	праці	в	2025	році	становить	98	%.	На
придбання	молока,	що	видається	працівникам	за
роботу	у	шкідливих	умовах	праці	з	профілактичною
метою,	витрачено	в	2025	році	123,98	тис.	грн.	На
лікувально-профілактичне	харчування	витрачено	в
2025	році	1	035,84	тис.	грн.	На	придбання
спецодягу,	спецвзуття	та	засобів	індивідуального
захисту	витрачено	178,5	тис.	грн.	На	проведення
медичних	оглядів	в	2025	році	витрачено	20	тис.	грн.
Всього	у	2025	році	витрати	на	охорону	праці	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	склали	1	358,32	тис.	грн.
Медичне	обслуговування	та	організація
оздоровлення	працівників.	Медико-санітарна
частина	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	(надалі	-	МСЧ)
обслуговує	працівників	підприємства	та	жителів
Сумської	області,	які	уклали	декларації	з	лікарями-
терапевтами	МСЧ	та	також	проводять	прийом
пацієнтів	лікарі	-	спеціалісти.	Лікарі	МСЧ
проводить	прийом,	діагностику,	лікування	та
реабілітацію	пацієнтів	та	направлення	за	показами
на	ЕКОПФО.	Пацієнти	з	гіпертонічною	хворобою,
ішемічною	хворобою	серця,	цукровим	діабетом,
бронхіальною	астмою	та	іншими	хронічними
хворобами	отримують	лікування	за	програмою
«Доступні	ліки».	У	МСЧ	проводиться	реабілітація:
електрофізпроцедурами,	водогрязелікуванням,
парафінолікуванням,	лікувальною	фізкультурою.
Станом	на	31.12.2025	всього	штатних	одиниць
66,95,	фактично	числяться	33,	(без	збереження
заробітної	плати	–	6	осіб,	декретна	відпустка	–	3
особи,	мобілізовані	–	2	особи),	33	–	працівників
звільнились.	За	2025	рік	проведено	навчання	у
Сумському	медичному	коледжі	1	медичного
працівника.	В	зв’язку	з	медичною	реформою	в
Україні,	робота	медичних	працівників	МСЧ	значно
змінилась.	У	2025	році	МСЧ	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	співпрацювала	з
Національною	службою	здоров’я	України,	були
отримані	кошти	за	надані	послуги	пацієнтам
медичними	працівниками	МСЧ	у	загальній	сумі	1
286	110,37	грн.	згідно	укладених	договорів,	а	саме:
1.	Договір	–	Первинна	медична	допомога;	2.
Договір	–	Розширені	послуги	з	первинної	медичної
допомоги	окремим	категоріям	осіб,	які	захищали
незалежність,	суверенітет	та	територіальну
цілісність	України.	Фельдшером	цілодобового
надаються	послуги	по	перед	рейсовому	та	після
рейсовому	огляду	водіїв.	У	2025	році	для
працівників	АТ,	які	працюють	з	шкідливими	і
небезпечними	факторами	виробничого	середовища
та	трудового	процесу	не	проводились	попередні	та
періодичні	медичні	огляди	відповідно	до	наказу
МОЗ	України	від	21.05.2007	№	246	«Порядок
проведення	медичних	оглядів	працівників	певних
категорій».	Проводився	огляд	працівників	,	які
працевлаштовувались	на	підприємство	або
переходили	на	інше	робоче	місце.	Випадків
профзахворювання	у	2025	не	виявлено.	Протягом
звітного	періоду	через	ЛКК	МСЧ	рекомендовано
працевлаштування:	тимчасове	–	0	працівникам,
постійне	–	2	працівникам,	видано	довідок	по
вагітності	–	2	жінкам.	В	МСЧ	забезпечуються
медичними	оглядами	працівники	АТ	з	хронічними
захворюваннями	та	працівники,	які	часто	і	тривало
хворіють,	а	також	інваліди	і	ветерани	праці,	УБД.



На	обліку	у	терапевтів	МСЧ	знаходяться	–	342	осіб.
Усі	пацієнти	пройшли	реабілітацію	в	МСЧ,	за
потребою	деякі	пацієнти	були	направлені	у
реабілітаційні	відділення.	Найбільша	кількість
випадків	захворюваності	за	2025	рік	серед
працівників	АТ	зумовлена	гострою	респіраторно	–
вірусною	інфекцією	та	ускладненнями	після	неї
(пневмонії,	синусити),	а	також	онкологічними
захворюваннями	та	травмами	в	побуті.	Проліковано
хворих	у	денному	стаціонарі	7	пацієнтів.	Невелика
кількість	пролікованих	у	денному	стаціонарі
залежить	від	віддаленості	МСЧ	від	міста
(порушення	логістики	під	час	воєнного	стану	та
відсутністю	комфортних	умов	в	холодний	період
року).	Середня	тривалість	випадку	складає	6,9	днів.
В	2025	році	пацієнтам	проводили	щеплення
дифтерійно-правцевим	анатоксином	–	36	особам.
Медичними	працівниками	МСЧ	здійснюється
постійний	контроль	за	медичним	та	санітарно-
епідемічним	обслуговуванням	працівників	АТ
«СУМИХІМПРОМ».	В	2025	році	не	видавались
структурним	підрозділам	АТ	медичні	аптечки	для
надання	першої	допомоги.

2 Основні	ризики	і	виклики	щодо	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності,	плани	щодо	їх
вирішення,	а	також	їх	вплив	на	досягнення	стратегічних	цілей:
1.	Перелік	ризиків	щодо	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності,	які	мають	вплив	на
особу:

Ризики	щодо	захисту	довкілля:	1)	Закінчився	термін
дії	Дозволу	на	викиди	забруднюючих	речовин	в
атмосферне	повітря	основної	промислової
площадки.	2)	Відсутній	Дозвіл	на	здійснення
операцій	з	оброблення	(видалення)	відходів.	3)
Незначні	об’єми	розміщення	відходів	на	відвалі
фосфогіпсу	та	залізного	купоросу	і
шламонакопичувачі	для	технологічних	відходів.
4)Забезпечення	викидів	SO2	у	виробництві	сірчаної
кислоти	та	двоокису	титану.	5)	Закінчився	термін	дії
Дозволу	на	спец.	водокористування.	Ризики,	щодо
захисту	соціальної	відповідальності:	1)	Нестабільна
і	низька	завантаженість	виробництва.	2)
Погіршення	платоспроможності.	3)	Висока
конкуренція	на	ринку	двоокису	титану	та
мінеральних	добрив.	4)	Цінові	та	курсові	коливання
на	основні	види	сировини	та	енергоносії.	5)
Несприятливі	для	ведення	бізнесу	зміни	в
законодавстві.	6)	Воєнний	стан	в	країні.	7)
Проблеми	з	постачанням	природного	газу	та
електроенергії	з	причин	пошкодження	газових
мереж	та	енергомереж.

2.	Заходи,	які	планується	здійснити	/	здійснюються
для	мінімізації/усунення	кожного	із	ризиків:

Заходи,	які	планується	здійснити	для	усунення
ризиків,	щодо	захисту	довкілля:	1)	Заходи	не
розроблялись	Заходи,	які	планується	здійснити	для
усунення	ризиків	по	соціальній	відповідальності:	1)
Налагодження	системи	внутрішнього	контролю	за
діяльністю,	що	здійснюється	керівними	органами
АТ.	2)	Оптимізація	витрат	по	сировині	та
енергоносіям	на	виробництво	продукції.	3)
Поповнення	обігових	коштів.	4)	Дотримуватись
умов	СТПП	Стандартом	31.10-2023.	«Визначення	та
оцінка	ризиків	та	можливостей	(управління
ризиками/можливостями)».

3 Основні	положення	політики	з	питань	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності
Перелік	політик	з	питань	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності	та	опис	питань,	які	такі
політики	покликані	вирішити

Перелік	політик	з	питань	захисту	довкілля:	1)
проводити	дослідження	та	розробки	для
впровадження	нових	технологій,	методів	і
матеріалів,	що	забезпечують	виконання	програм	з
екологічного	управління;	2)	забезпечувати
готовність	до	надзвичайних	ситуацій,	які
потенційно	можуть	впливати	на	навколишнє
середовище,	своєчасно	реагувати	та	мінімізувати	їх
можливі	наслідки;	3)	сприяти	модернізації
виробництва,	спрямованій	на	зменшення
негативного	впливу	на	навколишнє	середовище	та
збалансоване	використання	ресурсів;	4)
здійснювати	аналіз	і	прогнозування	екологічних
ризиків,	які	ґрунтуються	на	результатах	екологічної
оцінки	та	моніторингу,	з	метою	їх	мінімізації	і
запровадження	керованого	управління	екологічним



ризиком.	Перелік	політик	соціальної
відповідальності:	1)	колективний	договір.

4 Перелік	питань	та	прийнятих	рішень	щодо	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності,	які
розглядались	радою	та	виконавчим	органом:

1.	Перелік	питань,	які	розглядались	виконавчим
органом	та	короткий	зміст	рішень,	які	було
прийнято:

Не	розглядались.

2.	Перелік	питань,	які	розглядались	радою	та
короткий	зміст	рішень,	які	було	прийнято:

Не	розглядались.

5 Перелік	ключових	стейкхолдерів,	на	яких	має	вплив	діяльність	особи	із	зазначенням
обґрунтування	в	чому	саме	полягає	такий	вплив:
1)	Повне	найменування/ім’я	стейкхолдера,64	опис
зв’язку	із	емітентом/особою,	яка	надає	забезпечення
та	зазначення	характеру	впливу	емітента	/	особи,
яка	надає	забезпечення	на	такого	стейкхолдера;	2)
3)

1)	ПрАТ	«Дніпровський	завод	мінеральних	добрив»
м.	Кам’янське.	Підприємство-конкурент,	яке	є
виробником	складних	мінеральних	добрив	в
Україні.	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	має	вплив	на
формування	ціни	реалізації	мінеральних	добрив
даного	підприємства	та	обсягів	реалізації	на
внутрішньому	ринку.	2)	ДП	«Східний	гірничо-
збагачувальний	комбінат»	м.	Жовті	води.
Підприємство-конкурент,	яке	є	виробником	сірчаної
кислоти	в	Україні.	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	має
вплив	на	формування	ціни	реалізації	сірчаної
кислоти	виробництва	даного	підприємства	та
обсягів	реалізації	на	внутрішньому	ринку.	3)	ТОВ
«Торговий	дім	«Укрмінхім»»	м.	Суми.
Підприємство	є	основним	клієнтом	(покупцем)
щодо	придбання	готової	продукції	АТ
«СУМИХІМПРОМ»,	а	саме,	мінеральних	добрив,	в
тому	числі	по	давальницьких	контрактах.	Як
виробник,	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	впливає	на
підприємство	шляхом	виробництва	якісної
продукції,	дотриманням	термінів	поставки
продукції	у	відповідних	обсягах.	4)	ТОВ
«Торгсервіс»	м.	Харків.	Підприємство	є	основним
клієнтом	(покупцем)	щодо	придбання	готової
продукції	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	а	саме,	сірчаної
кислоти,	в	тому	числі	по	давальницьких	контрактах.
Як	виробник,	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	впливає	на
підприємство	шляхом	виробництва	якісної
продукції,	дотриманням	термінів	поставки
продукції	у	відповідних	обсягах.	5)	Органи
державної	влади.	Підприємство	має	вплив	шляхом
сплати	податків	і	зборів	до	бюджетів	різних	рівнів,
виробництва	продукції	для	потреб	внутрішнього
ринку	із	дотриманням	стандартів	якості	і	вимого
чинного	законодавства,	забезпечення	зайнятості
населення.	6)	Керівництво	підприємства.	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	впливає	на	власне	керівництво
надаючи	можливість	професійного	та
інтелектуального	зростання.	7)	Персонал.
Підприємство	має	вплив	на	персонал	шляхом
стабільної	виплати	заробітної	плати,	надання
соціального	пакету,	кар’єрного	зростання	та
проведення	навчання	для	підвищення	кваліфікації.
8)	Об’єднаний	профспілковий	комітет.	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	впливає	на	профспілковий
комітет	шляхом	виплати	внесків	передбачених
Колективним	договором.

6 Перелік	стейкхолдерів,	які	мають	вплив	на	досягнення	особою	стратегічних	цілей	із	зазначенням
обґрунтування	в	чому	саме	полягає	такий	вплив:
1)	Повне	найменування	/	ім’я	стейкхолдера,65	опис
зв’язку	із	емітентом	/	особою,	яка	надає
забезпечення	та	зазначення	характеру	впливу	такого
стейкхолдера	на	досягнення	емітентом/	особою,	яка
надає	забезпечення	стратегічних	цілей;	2)	3)

1)	ПрАТ	«Дніпровський	завод	мінеральних	добрив»
м.	Кам’янське.	Підприємство-конкурент,	яке	є
виробником	складних	мінеральних	добрив	в
Україні.	Дане	підприємство	має	вплив	на
формування	ціни	реалізації	мінеральних	добрив	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	та	обсягів	реалізації	на
внутрішньому	ринку.	2)	ДП	«Східний	гірничо-
збагачувальний	комбінат»	м.	Жовті	води.
Підприємство-конкурент,	яке	є	виробником	сірчаної
кислоти	в	Україні.	Підприємство	впливає	на
формування	ціни	реалізації	сірчаної	кислоти	АТ
«СУМИХІМПРОМ»	та	обсягів	реалізації	на
внутрішньому	ринку.	3)	ТОВ	«Торговий	дім
«Укрмінхім»»	м.	Суми.	Підприємство	є	основним
клієнтом	(покупець)	щодо	придбання	готової



продукції	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	а	саме,
мінеральних	добрив,	в	тому	числі	по	давальницьких
контрактах.	ТОВ	«Торговий	дім	«Укрмінхім»»
впливає	на	АТ	«СУМИХІПРОМ»	шляхом
формування	обсягу	замовлення	готової	продукції,
своєчасну	оплату	за	продукцію,	своєчасне
постачання	давальницької	сировини	для
виробництва,	розширення	асортименту	готової
продукції	та	збереження	довгострокових	відносин.
4)	ТОВ	«Торгсервіс»	м.	Харків.	Підприємство	є
основним	клієнтом	(покупець)	щодо	придбання
готової	продукції	АТ	«СУМИХІМПРОМ»,	а	саме,
сірчаної	кислоти,	в	тому	числі	по	давальницьких
контрактах.	ТОВ	«Торгсервіс»	впливає	на	АТ
«СУМИХІПРОМ»	шляхом	формування	обсягу
замовлення	готової	продукції,	своєчасну	оплату	за
продукцію,	своєчасне	постачання	давальницької
сировини	для	виробництва,	розширення
асортименту	готової	продукції	та	збереження
довгострокових	відносин.	5)	Кредитори.
Кредиторська	заборгованість	впливає	на	фінансово-
економічний	стан	підприємства,	зменшуючи
ліквідність	та	платоспроможність	підприємства.	6)
Органи	державної	влади.	Державні	органи
впливають	на	АТ	«СУМИХІМПРОМ»	шляхом
впровадження	стандартів	якості	продукції	для
виробництва	і	реалізації	на	внутрішньому	ринку,
дотримання	екологічних	нормативів,	контролю	за
дотриманням	законодавства	в	частині	оплати	та
умов	праці	персоналу,	дотримання	вимог
законодавства	щодо	оподаткування.	7)	Керівництво
підприємства.	Власне	керівництво	впливає	на	імідж
підприємства,	його	економічний	і	технічний
розвиток,	фінансово-економічну	стабільність,
збереження	та	покращення	інфраструктури
підприємства,	збереження	потенціалу	підприємства.
8)	Персонал.	Вплив	працівників	підприємства
полягаю	власне	у	забезпеченні	функціональної
діяльності	АТ	«СУМИХІМПРОМ».	9)	Об’єднаний
профспілковий	комітет.	Впливає	на	підприємство
щодо	відповідності	виробничих,	трудових	та
соціально-економічних	відносин	між	працівниками
та	керівництвом	підприємства,	що	зазначені	в
Колективному	договорі	ПАТ	«СУМИХІМПРОМ».

7 Основні	положення	політики	щодо	взаємодії	зі	стейкхолдерами,	у	тому	числі	акціонерами/
учасниками:
Зазначається	інформація	щодо	назви	політики
взаємодії	зі	стейкхолдерами	(або	ж	політик,	або	ж
усіх	документів	в	яких	йдеться	про	таку	взаємодію),
орган,	що	прийняв	рішення	про	затвердження	такої
політики,	дата	та	номер	такого	рішення.
Зазначається	опис	питань,	які	вирішує	політика,
механізми	реалізації	вирішення	таких	питань	та
способи	контролю	за	такою	реалізацією.

Політика	підприємства	щодо	взаємодії	з
стейкхолдерами	визначається	наступними
документами	:	1)	Контрактами	на	поставку	готової
продукції	та	придбання	сировини,	матеріалів	та
енергоресурсів	щодо	взаємодії	з	підприємствами-
партнерами;	2)	Контрактами	у	спільних	проектах,
протоколами	участі	в	спільних	семінарах	щодо
взаємодії	з	підприємствами-конкурентами;	3)
Законами	України,	Постановами	уряду,	Наказами
міністерств	та	Стандартами	бухгалтерського	обліку
щодо	взаємодії	державними	органами	та
кредиторами;	4)	Колективним	договором,	Планом
соціально-економічного	розвитку	підприємства
щодо	взаємодії	з	керівництвом	підприємства,
персоналом	та	Об’єднаним	профспілковим
комітетом;	5)	Статутом	підприємства	щодо
взаємодії	з	його	акціонерами.

5.	Перелік	посилань	на	внутрішні	документи	особи,	що	розміщені	на	вебсайті	особи

№
з/п

Назва
внутрішнього
документа

Опис	ключових	питань,	які	регулюються	внутрішнім
документом

URL-адреса
вебсайту	особи,	за
якою	розміщено
внутрішній
документ

1 2 3 4
1 Статут	АТ

«СУМИХІМПР
ОМ»	та	інші

Документи	з	питань	діяльності	органів	управління,	корпоративного
управління,	системи	управління	ризиками	та	інші,	оприлюднення
яких	передбачено	Законами	України	«Про	акціонерні	товариства»	та

https://sumykhimprom
.com.ua/aktsioneram/



внутрішні
документи
Товариства

Рішенням	НКЦПФР	№	608	від	06.06.2023

VI.	Список	посилань	на	регульовану	інформацію,	яка	була	розкрита	протягом
звітного	року

№
з/п

Вид	особливої	або
іншої	інформації
інформації

Тип	інформації Дата
розкритт

я
інформа
ції

Дата
виникне
ння	події

URL-адреси,	за	якими	розміщена
інформація,	яка	розкривалася

протягом	звітного	року

1 2 3 4 5 6
1 Проміжна

інформація
23.09.202
5

23.09.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/uploads/2025/09/Zvit-PAT-
SUMIHIMPROM-za-I-kv.-2025.pdf

2 Проміжна
інформація

23.09.202
5

23.09.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/uploads/2025/09/Zvit-AT-
SUMIHIMPROM-za-II-kv.-2025.pdf

3 Проміжна
інформація

29.10.202
5

29.10.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/uploads/2025/10/Report_zvit-3-j-
kv.-2025.pdf

4 Проміжна
інформація

29.01.202
6

29.01.202
6

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/uploads/2026/01/Report_zvit-4-
kv.-AT-SH.pdf

5 Відомості	про	зміну
типу	акціонерного
товариства

Особлива	інформація 23.05.202
5

23.05.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/	uploads/2025/06/Report_zmina-
tipu-tovaristva.pdf

6 Відомості	про	зміну
складу	посадових
осіб	емітента

Особлива	інформація 23.04.202
5

23.04.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/	uploads/2025/05/Report_zmini-
pos.-osobi-SHP_23.04.2025.pdf

7 Відомості	про	зміну
складу	посадових
осіб	емітента

Особлива	інформація 11.03.202
5

11.03.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/	uploads/2025/04/Vidomosti-pro-
zmitu-posadovih-osib_	11.03.2025.pdf

8 Особлива	інформація 10.03.202
6

10.03.202
6

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/	uploads/2026/03/Finansova-
zvitnist-AT-SUMIHIMPROM	-za-2025-
rik.pdf

9 Особлива	інформація 10.02.202
6

10.02.202
6

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/	uploads/2026/02/Zvit-Korp.-
sekret.-SH

10 Особлива	інформація 20.01.202
6

20.01.202
6

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/
uploads/2026/01/Zvit_Komitetu_NR_KA
_2025.pdf

11 Особлива	інформація 20.01.202
6

20.01.202
6

https://sumykhimprom.com.ua/wp-
content/uploads/2026/01/Zvit_Komitetu_
VP_NR_AT-SHP_2025.pdf

12 Відомості	про
проведення
загальних	зборів

Інша	інформація 28.03.202
5

28.03.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/aktsionera
m/	zagalni-zbori-aktsioneriv/zagalni-
zbori-aktsioneriv-28-03-2025/

13 Відомості	про
проведення
загальних	зборів

Інша	інформація 23.05.202
5

23.05.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/aktsionera
m/	zagalni-zbori-aktsioneriv/zagalni-
zbori-aktsioneriv-23-05-2025/

14 Відомості	про
проведення
загальних	зборів

Інша	інформація 28.08.202
5

28.08.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/aktsionera
m/	zagalni-zbori-aktsioneriv/zagalni-
zbori-aktsioneriv-28-08-2025/

15 Відомості	про
проведення
загальних	зборів

Інша	інформація 12.12.202
5

12.12.202
5

https://sumykhimprom.com.ua/aktsionera
m/	zagalni-zbori-aktsioneriv/zagalni-
zbori-aktsioneriv-12-12-2025/

Річна	фінансова	звітність	емітента

КОДИ
Дата(рік,	місяць,

2025 12 31



число)

Підприємство
Акціонерне	товариство
"СУМИХІМПРОМ"

за	ЄДРПОУ 05766356

Територія за	КАТОТТГ UA59080270010111002
Організаційно-
правова	форма
господарювання

230 за	КОПФГ 230

Вид	економічної
діяльності

за	КВЕД 20.15

Середня	кількість
працівників

1041

Одиниця	виміру:	тис.грн.	без	десяткового	знака

Адреса
40003,	м.	Суми,	вул.	Харківська	п/в	12	,
тел.	+380542674208

Складено	(зробити	позначку	"v"	у	відповідній	клітинці): 	 	
за	положеннями	(стандартами	бухгалтерського	обліку)
за	міжнародними	стандартами	фінансової	звітності V

Баланс	(Звіт	про	фінансовий	стан)
на	31.12.2025	р.

Актив Код
рядка

На	початок
звітного
періоду

На	кінець
звітного
періоду

На	дату
переходу	на
міжнародні
стандарти
фінансової
звітності

1 2 3 4 5
I.	Необоротні	активи
Нематеріальні	активи: 1000
первісна	вартість 1001 1889 1857
накопичена	амортизація 1002 1889 1857
Незавершені	капітальні	інвестиції 1005 30004 30004
Основні	засоби: 1010 732821 665972
первісна	вартість 1011 2138064 2139319
знос 1012 1405243 1473347
Інвестиційна	нерухомість: 1015
первісна	вартість 1016
знос 1017
Довгострокові	біологічні	активи: 1020
первісна	вартість 1021
накопичена	амортизація 1022
Довгострокові	фінансові	інвестиції:
які	обліковуються	за	методом	участі	в	капіталі
інших	підприємств 1030

інші	фінансові	інвестиції 1035
Довгострокова	дебіторська	заборгованість 1040
Відстрочені	податкові	активи 1045
Гудвіл 1050
Відстрочені	аквізиційні	витрати 1060
Залишок	коштів	у	централізованих	страхових
резервних	фондах 1065



Інші	необоротні	активи 1090 134 134
Усього	за	розділом	I 1095 762959 696110
II.	Оборотні	активи
Запаси 1100 226949 211084
Виробничі	запаси 1101 181130 178683
Незавершене	виробництво 1102 45188 24304
Готова	продукція 1103 549 8061
Товари 1104 82 36
Поточні	біологічні	активи 1110
Депозити	перестрахування 1115
Векселі	одержані 1120
Дебіторська	заборгованість	за	продукцію,	товари,
роботи,	послуги 1125 12444 3412

Дебіторська	заборгованість	за	розрахунками:
за	виданими	авансами 1130 4069 5214
з	бюджетом 1135 14430 11735
у	тому	числі	з	податку	на	прибуток 1136 9972 8810
з	нарахованих	доходів 1140
із	внутрішніх	розрахунків 1145
Інша	поточна	дебіторська	заборгованість 1155 9100 6094
Поточні	фінансові	інвестиції 1160
Гроші	та	їх	еквіваленти 1165 322 1312
Готівка 1166 4 2
Рахунки	в	банках 1167 318 1310
Витрати	майбутніх	періодів 1170
Частка	перестраховика	у	страхових	резервах 1180
у	тому	числі	в:
резервах	довгострокових	зобов’язань 1181
резервах	збитків	або	резервах	належних	виплат 1182
резервах	незароблених	премій 1183
інших	страхових	резервах 1184
Інші	оборотні	активи 1190 80950 82975
Усього	за	розділом	II 1195 348264 321826
III.	Необоротні	активи,	утримувані	для
продажу,	та	групи	вибуття 1200

Баланс 1300 1111223 1017936

Пасив Код
рядка

На	початок
звітного
періоду

На	кінець
звітного
періоду

На	дату
переходу	на
міжнародні
стандарти
фінансової
звітності

I.	Власний	капітал
Зареєстрований	(пайовий)	капітал 1400 434687 434687
Внески	до	незареєстрованого	статутного	капіталу 1401
Капітал	у	дооцінках 1405
Додатковий	капітал 1410
Емісійний	дохід 1411
Накопичені	курсові	різниці 1412
Резервний	капітал 1415
Нерозподілений	прибуток	(непокритий	збиток) 1420 -3129518 -3551953
Неоплачений	капітал 1425 (	) (	) (	)
Вилучений	капітал 1430 (	) (	) (	)
Інші	резерви 1435
Усього	за	розділом	I 1495 -2694831 -3117266
II.	Довгострокові	зобов’язання	і	забезпечення
Відстрочені	податкові	зобов’язання 1500
Пенсійні	зобов’язання 1505
Довгострокові	кредити	банків 1510
Інші	довгострокові	зобов’язання 1515
Довгострокові	забезпечення 1520 274859 276528
Довгострокові	забезпечення	витрат	персоналу 1521



Цільове	фінансування 1525
Благодійна	допомога 1526
Страхові	резерви,	у	тому	числі: 1530
резерв	довгострокових	зобов’язань;	(на	початок
звітного	періоду) 1531

резерв	збитків	або	резерв	належних	виплат;	(на
початок	звітного	періоду) 1532

резерв	незароблених	премій;	(на	початок	звітного
періоду) 1533

інші	страхові	резерви;	(на	початок	звітного
періоду) 1534

Інвестиційні	контракти; 1535
Призовий	фонд 1540
Резерв	на	виплату	джек-поту 1545
Усього	за	розділом	II 1595 274859 276528
IІІ.	Поточні	зобов’язання	і	забезпечення
Короткострокові	кредити	банків 1600
Векселі	видані 1605
Поточна	кредиторська	заборгованість:
за	довгостроковими	зобов’язаннями 1610

за	товари,	роботи,	послуги 1615 141911 139454
за	розрахунками	з	бюджетом 1620 59321 113147
за	у	тому	числі	з	податку	на	прибуток 1621
за	розрахунками	зі	страхування 1625 362906 452188
за	розрахунками	з	оплати	праці 1630 112022 179506
за	одержаними	авансами 1635 73615 75586
за	розрахунками	з	учасниками 1640
із	внутрішніх	розрахунків 1645
за	страховою	діяльністю 1650
Поточні	забезпечення 1660 126462 94023
Доходи	майбутніх	періодів 1665
Відстрочені	комісійні	доходи	від	перестраховиків 1670
Інші	поточні	зобов’язання 1690 2654958 2804770
Усього	за	розділом	IІІ 1695 3531195 3858674
ІV.	Зобов’язання,	пов’язані	з	необоротними
активами,	утримуваними	для	продажу,	та
групами	вибуття

1700

V.	Чиста	вартість	активів	недержавного
пенсійного	фонду 1800

Баланс 1900 1111223 1017936

Примітки
Керівник Тютюник	О.В.
Головний
бухгалтер

Тараненко	В.М.

КОДИ
Дата(рік,	місяць,
число)

2025 12 31

Підприємство Акціонерне	товариство	"СУМИХІМПРОМ" за	ЄДРПОУ 05766356
(найменування)

Звіт	про	фінансові	результати	(Звіт	про	сукупний	дохід)	
за	2025	р.



I.	ФІНАНСОВІ	РЕЗУЛЬТАТИ

Стаття Код
рядка За	звітний	період

За	аналогічний
період	попереднього

року
Чистий	дохід	від	реалізації	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2000 129198 395854

Чисті	зароблені	страхові	премії 2010
Премії	підписані,	валова	сума 2011
Премії,	передані	у	перестрахування 2012
Зміна	резерву	незароблених	премій,	валова	сума 2013
Зміна	частки	перестраховиків	у	резерві	незароблених
премій 2014

Собівартість	реалізованої	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2050 (	75903	) (	386000	)

Чисті	понесені	збитки	за	страховими	виплатами 2070
Валовий:	прибуток 2090 53295 9854
Валовий:	збиток 2095 (	) (	)
Дохід	(витрати)	від	зміни	у	резервах	довгострокових
зобов’язань 2105

Дохід	(витрати)	від	зміни	інших	страхових	резервів 2110
Зміна	інших	страхових	резервів,	валова	сума 2111
Зміна	частки	перестраховиків	в	інших	страхових
резервах 2112

Інші	операційні	доходи 2120 24889 24080
Дохід	від	зміни	вартості	активів,	які	оцінюються	за
справедливою	вартістю 2121

Дохід	від	первісного	визнання	біологічних	активів	і
сільськогосподарської	продукції 2122

Адміністративні	витрати 2130 (	80403	) (	94973	)
Витрати	на	збут 2150 (	4617	) (	14227	)
Інші	операційні	витрати 2180 (	345196	) (	468489	)
Витрат	від	зміни	вартості	активів,	які	оцінюються	за
справедливою	вартістю 2181

Витрат	від	первісного	визнання	біологічних	активів	і
сільськогосподарської	продукції 2182

Фінансовий	результат	від	операційної	діяльності:
прибуток 2190

Фінансовий	результат	від	операційної	діяльності:	збиток 2195 (	352032	) (	543755	)
Дохід	від	участі	в	капіталі 2200
Інші	фінансові	доходи 2220
Інші	доходи 2240
Дохід	від	благодійної	допомоги 2241
Фінансові	витрати 2250 (	53636	) (	56452	)
Втрати	від	участі	в	капіталі 2255 (	) (	)
Інші	витрати 2270 (	) (	)
Прибуток	(збиток)	від	впливу	інфляції	на	монетарні
статті 2275

Фінансовий	результат	до	оподаткування:	прибуток 2290
Фінансовий	результат	до	оподаткування:	збиток 2295 (	405668	) (	600207	)
Витрати	(дохід)	з	податку	на	прибуток 2300 -4 -3
Прибуток	(збиток)	від	припиненої	діяльності	після
оподаткування 2305

Чистий	фінансовий	результат:	прибуток 2350
Чистий	фінансовий	результат:	збиток 2355 (	405672	) (	600210	)

II.	СУКУПНИЙ	ДОХІД

Стаття Код
рядка За	звітний	період

За	аналогічний
період	попереднього

року
Дооцінка	(уцінка)	необоротних	активів 2400
Дооцінка	(уцінка)	фінансових	інструментів 2405



Накопичені	курсові	різниці 2410
Частка	іншого	сукупного	доходу	асоційованих	та
спільних	підприємств 2415

Інший	сукупний	дохід 2445 -16763 -57369
Інший	сукупний	дохід	до	оподаткування 2450 -16763 -57369
Податок	на	прибуток,	пов’язаний	з	іншим	сукупним
доходом 2455

Інший	сукупний	дохід	після	оподаткування 2460 -16763 -57369
Сукупний	дохід	(сума	рядків	2350,	2355	та	2460) 2465 -422435 -657579

III.	ЕЛЕМЕНТИ	ОПЕРАЦІЙНИХ	ВИТРАТ

Матеріальні	затрати 2500 91302 537376
Витрати	на	оплату	праці 2505 152718 258097
Відрахування	на	соціальні	заходи 2510 33215 58930
Амортизація 2515 68158 73205
Інші	операційні	витрати 2520 34167 37360
Разом 2550 379560 964968

ІV.	РОЗРАХУНОК	ПОКАЗНИКІВ	ПРИБУТКОВОСТІ	АКЦІЙ

Середньорічна	кількість	простих	акцій 2600 1738747866 1738747866
Скоригована	середньорічна	кількість	простих	акцій 2605 1738747866 1738747866
Чистий	прибуток	(збиток)	на	одну	просту	акцію 2610 0.23 0.35
Скоригований	чистий	прибуток	(збиток)	на	одну	просту
акцію 2615 0.23 0.35

Дивіденди	на	одну	просту	акцію 2650

Примітки
Керівник Тютюник	О.В.
Головний
бухгалтер

Тараненко	В.М.

КОДИ
Дата(рік,	місяць,
число)

2025 12 31

Підприємство Акціонерне	товариство	"СУМИХІМПРОМ" за	ЄДРПОУ 05766356
(найменування)

Звіт	про	рух	грошових	коштів	(за	прямим	методом)
за	2025	р.

Стаття Код
рядка За	звітний	період

За	аналогічний
період	попереднього

року
1 2 3 4

I.	Рух	коштів	у	результаті	операційної	діяльності
Надходження	від:
Реалізації	продукції	(товарів,	робіт,	послуг) 3000 75260 160394
Повернення	податків	і	зборів 3005
у	тому	числі	податку	на	додану	вартість 3006
Цільового	фінансування 3010 1189
Надходження	від	отримання	субсидій,	дотацій 3011
Надходження	авансів	від	покупців	і	замовників 3015 101110 378120
Надходження	від	повернення	авансів 3020 40 722



Надходження	від	відсотків	за	залишками	коштів	на
поточних	рахунках

3025 2 84

Надходження	від	боржників	неустойки	(штрафів,	пені) 3035 72 84
Надходження	від	операційної	оренди 3040 1871 2162
Надходження	від	отримання	роялті,	авторських
винагород 3045

Надходження	від	страхових	премій 3050
Надходження	фінансових	установ	від	повернення	позик 3055
Інші	надходження 3095 93 3981
Витрачання	на	оплату:
Товарів	(робіт,	послуг) 3100 (	69874	) (	218571	)
Праці 3105 (	42073	) (	110443	)
Відрахувань	на	соціальні	заходи 3110 (	11301	) (	26704	)
Зобов'язань	з	податків	і	зборів 3115 (	13111	) (	7274	)
Витрачання	на	оплату	зобов'язань	з	податку	на	прибуток 3116 (	) (	)
Витрачання	на	оплату	зобов'язань	з	податку	на	додану
вартість 3117 (	9443	) (	1368	)

Витрачання	на	оплату	зобов'язань	з	інших	податків	і
зборів 3118 (	3668	) (	5906	)

Витрачання	на	оплату	авансів 3135 (	40522	) (	175329	)
Витрачання	на	оплату	повернення	авансів 3140 (	) (	2412	)
Витрачання	на	оплату	цільових	внесків 3145 (	) (	)
Витрачання	на	оплату	зобов’язань	за	страховими
контрактами 3150 (	) (	)

Витрачання	фінансових	установ	на	надання	позик 3155 (	) (	)
Інші	витрачання 3190 (	1172	) (	3144	)
Чистий	рух	коштів	від	операційної	діяльності 3195 1584 1670
II.	Рух	коштів	у	результаті	інвестиційної	діяльності
Надходження	від	реалізації:
фінансових	інвестицій 3200

необоротних	активів 3205
Надходження	від	отриманих:
відсотків 3215

дивідендів 3220
Надходження	від	деривативів 3225
Надходження	від	погашення	позик 3230
Надходження	від	вибуття	дочірнього	підприємства	та
іншої	господарської	одиниці 3235

Інші	надходження 3250
Витрачання	на	придбання:
фінансових	інвестицій 3255 (	) (	)

необоротних	активів 3260 (	) (	)
Виплати	за	деривативами 3270 (	) (	)
Витрачання	на	надання	позик 3275 (	) (	)
Витрачання	на	придбання	дочірнього	підприємства	та
іншої	господарської	одиниці 3280 (	) (	)

Інші	платежі 3290 (	594	) (	3500	)
Чистий	рух	коштів	від	інвестиційної	діяльності 3295 -594 -3500
III.	Рух	коштів	у	результаті	фінансової	діяльності
Надходження	від:
Власного	капіталу 3300

Отримання	позик 3305
Надходження	від	продажу	частки	в	дочірньому
підприємстві 3310

Інші	надходження 3340
Витрачання	на:
Викуп	власних	акцій 3345 (	) (	)

Погашення	позик 3350
Сплату	дивідендів 3355 (	) (	)
Витрачання	на	сплату	відсотків 3360 (	) (	)
Витрачання	на	сплату	заборгованості	з	фінансової
оренди 3365 (	) (	)

Витрачання	на	придбання	частки	в	дочірньому
підприємстві 3370 (	) (	)



Витрачання	на	виплати	неконтрольованим	часткам	у
дочірніх	підприємствах 3375 (	) (	)

Інші	платежі 3390 (	) (	)
Чистий	рух	коштів	від	фінансової	діяльності 3395
Чистий	рух	грошових	коштів	за	звітний	період 3400 990 -1830
Залишок	коштів	на	початок	року 3405 322 2152
Вплив	зміни	валютних	курсів	на	залишок	коштів 3410
Залишок	коштів	на	кінець	року 3415 1312 322

Примітки
Керівник Тютюник	О.В.
Головний
бухгалтер

Тараненко	В.М.



КОДИ
Дата(рік,	місяць,
число)

2025 12 31

Підприємство Акціонерне	товариство	"СУМИХІМПРОМ" за	ЄДРПОУ 05766356
(найменування)

Звіт	про	власний	капітал	
за	2025	р.

Стаття Код
рядка

Зареєстр
ований
капітал

Капітал
у

дооцінка
х

Додатков
ий

капітал
Резервни
й	капітал

Нерозпод
ілений
прибуток
(непокри
тий

збиток)

Неоплач
ений
капітал

Вилучен
ий

капітал
Всього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Залишок
на
початок
року

4000 434687 -3129518 -2694831

Коригува
ння:
Зміна
облікової
політики

4005

Виправле
ння
помилок

4010

Інші
зміни 4090

Скоригов
аний
залишок
на
початок
року

4095 434687 -3129518 -2694831

Чистий
прибуток
(збиток)
за
звітний
період

4100 -405672 -405672

Інший
сукупний
дохід	за
звітний
період

4110 -16763 -16763

Дооцінка
(уцінка)
необорот
них
активів

4111

Дооцінка
(уцінка)
фінансови
х
інструмен
тів

4112

Накопиче
ні	курсові
різниці

4113

Частка
іншого
сукупного
доходу



асоційова
них	і
спільних
підприємс
тв

4114

Інший
сукупний
дохід

4116 -16763 -16763

Розподіл
прибутку
:
Виплати
власника
м
(дивіденд
и)

4200

Спрямува
ння
прибутку
до
зареєстро
ваного
капіталу

4205

Відрахува
ння	до
резервног
о	капіталу

4210

Сума
чистого
прибутку,
належна
до
бюджету
відповідн
о	до
законодав
ства

4215

Сума
чистого
прибутку
на
створення
спеціальн
их
(цільових
)	фондів

4220

Сума
чистого
прибутку
на
матеріаль
не
заохоченн
я

4225

Внески
учасникі
в:
Внески	до
капіталу

4240

Погашенн
я
заборгова
ності	з
капіталу

4245

Вилученн
я
капіталу:
Викуп
акцій
(часток)

4260

Перепрод
аж
викуплен
их	акцій
(часток)

4265



Анулюван
ня
викуплен
их	акцій
(часток)

4270

Вилученн
я	частки	в
капіталі

4275

Зменшенн
я
номінальн
ої
вартості
акцій

4280

Інші
зміни	в
капіталі

4290

Придбанн
я
(продаж)
неконтрол
ьованої
частки	в
дочірньом
у
підприємс
тві

4291

Разом
змін	у
капіталі

4295 -422435 -422435

Залишок
на	кінець
року

4300 434687 -3551953 -3117266

Примітки
Керівник Тютюник	О.В.
Головний
бухгалтер

Тараненко	В.М.


